Universitat zu Kéin Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

PROFESSIONALCENTER

Das Programm des ProfessionalCenters fir das WiSe 2016/2017 wird sukzessive erweitert und ist erst zur zweiten Belegphase
vollstandig. Eine Bewerbung zu den Veranstaltungen des ProfessionalCenters fur das WiSe 2016/2017 ist erst in der zweiten
Belegphase mdglich.

KOMPETENZTRAINING (SI)

13986.0001  Auf dem Weg zum Graphic Recorder - Wissen nachhaltig bildlich sichern (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 5.11.2016 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 55
Sa. 10.12.2016 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 55
Sa. 21.1.2017 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 55 (.ProfessionalCenter

Inahlte:

Die Teilnehmer sind nach Abschluss der insgesamt 30 Stunden betragenden Prasenz-
Veranstaltungs-Blécke und den 60 Stunden Eigenarbeit in der Lage Wissen ,live“ bildlich zu
sichern. Das kdnnen Sie sowohl fiir alle sichtbar auf Flipcharts (Graphic Recording) oder flr die
eigene Dokumentation auf Papier bzw. dem Tablet (Sketchnoting).

ABLAUF EINES GRAPHIC RECORDINGS / SKETCHNOTINGS

Die Teilnehmer kénnen zwischen den Methoden Graphic Recording und Sketchnoting
unterscheiden. Sie kennen den jeweiligen Ablauf, kdnnen diesen selbststandig planen und
zielflihrend vorbereiten.

Die Studierenden kénnen ein Graphic Recording vom Vorgesprach mit dem Kunden bis

zur anschliessenden Foto-Dokumentation eigensténdig organisieren und durchfiihren. Alle
Prozessschritte und wichtige Abstimmungsthemen sind Ihnen vertraut und kénnen mit der selbst
erstellten bildlichen Checkliste abgearbeitet werden.

WERKZEUGE

Absolventen des Seminars kennen die Werkzeuge eines Sketchnoters und eines Graphic
Recorders und sind mit ihnen vertraut. Vertraut bedeutet, dass Sie diese mehrfach selbst verwendet
haben und die unterschiedlichen Anwendungs-Mdglichkeiten, bspw. von Stiften, erfahren haben
und zielgenau einsetzen konnen.

Sie sind in der Lage sich Ihr personliches, professionelles Equipment-Set anzuschaffen, da
sie die Qualitat der richtigen Stifte oder die Notwendigkeit von Materialien fiir eine erfolgreiche
Veranstaltung bewerten oder einschatzen kénnen.

FAHIGKEITEN

Angehende Graphic Recorder / Sketchnoter sind befahigt Wissen komprimiert in visueller Form
darzustellen. Durch permanentes Training gelingt Ihnen die sinnvolle, bildhafte Vereinfachung und
Zusammenfassung von komplexen Themen. Sie kdnnen das, weil Sie gelernt haben Gehdrtes in
Bilder zu Ubersetzen.

Die Studierenden kénnen Gehortes, Gesehenes oder Gelesenes auf die Kernbotschaft reduzieren
und diese visuell darstellen.

Studierende sind nach der Veranstaltung in der Lage wichtige Inhalte beim Hoéren, Lesen oder
Sehen herauszufiltern, nach Prioritdten zu gewichten und in passender Art und Weise (Bsp. 3-D-
Schriften) darzustellen.

Sie verwenden daflr Elemente aus den Darstellungsarten Grundformen, Schrift, Farbe, Symbole/
Grafiken und Figuren, die Sie im Laufe des Seminars kennengelernt, erstellt und mehrfach
eingesetzt haben.

Darlber hinaus erstellen sie sich im Laufe der verschiedenen Préasenzveranstaltungen und in

der Nachbereitung ein ,visuelles Vokabelheft“. Das dient nicht nur dem kontinuierlichen Training,
sondern wird zu einer Bild-Bibliothek, auf die im Graphic Recording / Sketchnoting zuriickgegriffen
werden kann. Mit diesem Vokabelheft beginnen Teilnehmer Ihren eigenen Darstellungs-Stil zu
entwickeln.
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Die Studenten und Studentinnen haben gelernt welche Darstellungsarten sich furr unterschiedliche
Einsatzbereiche (Bsp. Prozesse, Zusammenhange, Beziehungen oder Entwicklungen) besonders
eignen und kénnen diese gezielt auswahlen und anwenden.

Sie haben das Wissen erlangt wie gezeichnete Elemente, Bilder und Szenen eindeutig, aber
gleichzeitig einfach dargestellt werden kénnen.

Teilnehmer sind in der Lage das richtige Element der jeweiligen Darstellungsart zu wahlen, um

die gehorten Informationen (Bsp. Zahlen, Daten, Fakten) darin einzupflegen und daraus Bilder

entstehen zu lassen. Sie kombinieren einzelne Bilder tiber die Dauer der Veranstaltung zu groReren

Szenen. So bildet sich daraus ein grofes Gesamtbild — eine Bildlandschaft.

Das Graphic Recording / Sketchnoting ist fertig.

Voraussetzungen:

» Teilnehmer, die Spass daran haben eine dynamische, themenunabhangige Art der
Wissenssicherung / Dokumentation zu erlernen

» Keine Angst vor Stift und Papier — oder den festen Willen diese Angst zu iberwinden!

» Basis-Set an Stiften (bei Anmeldung genauere Informationen)

» Optional: Tablet mit Zeichenprogramm und ,Digital Pen*

Ziele:

Teilnehmer erwerben Kompetenzen, um...

...Wissen nachhaltig bildlich zu sichern und Uber die ,Szenenartigkeit® reproduzierbar zu machen

...Wissen live zu dokumentieren - fiir alle sichtbar oder fir sich selbst

...Gehortes, Gesehenes, Gelesenes in reduzierten, eindeutig versténdlichen Bildern darzustellen -
Themenunabhéangig

...Komplexitat und Kompliziertheit zu reduzieren, um den Uberblick und Fokus zu behalten

...die Nachvollziehbarkeit von Prozessen, Entwicklungen oder Zusammenhangen fir sich und
Andere zu erhéhen

...Fehler und Missverstandnisse zu reduzieren / vermeiden durch sichtbare Dokumentation

...sich und Anderen Kernbotschaften vor Augen zu fiihren, um daraus konzentriert und zielgerichtet
Ergebnisse abzuleiten

...durch zeitsparende Darstellungsformen auch spontan Ideen oder Ergebnisse aus einem Vortrag
oder einem Meeting festzuhalten

...Interaktivitat und Kreativitat zu initiileren

...auf visuelle Weise kognitives Lernen und Behalten zu unterstiitzen

Beurteilungsschema:

Als Prifungsleistung erstellen die Teilnehmer eine Bild-Dokumentation (Graphic Recording), die zu
einem vorgegebenen Vortrag passt.

Der Vortrag ist in Schriftform verfasst und wird den Studierenden mit entsprechender Vorlaufzeit
zum Prifungstermin zur Verfligung gestellt. Ergédnzend kdnnen die Teilnehmer lhnen wichtig
erscheinende Rahmenbedingungen beim Dozenten erfragen.

Die Teilnehmer setzen alle bis dato erworbenen Fertigkeiten mit den fiir richtig erachteten
Werkzeugen um.

Die Teilnehmer planen den gesamten Prozess lhres Graphic Recordings in einer schriftlichen /
bildlichen Form. In der individuell gestalteten Dokumentation halten Sie fiir den Dozenten

lhre Vorbereitung fest und begriinden lhre Vorgehensweise und lhre Entscheidungen. Diese
Dokumentation ist Teil der Priifungsleistung.

Uber den Dozenten:
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Volker Voigt ist staatlich gepriifter Betriebswirt. Nach seinem Studium sammelte er 9 Jahre
Erfahrung in unterschiedlichen Vertriebspositionen der Buroeinrichtungsbranche. Seit seiner
Weiterbildung zum Trainer (IHK) ist er in der Erwachsenenbildung und der Konzeptentwicklung
aktiv. Er gibt Workshops rund um die Prasentations-Software Prezi, begleitet Kundenevents mit
Graphic Recording, ist als als Referent und Moderator flr die Akademie Zukunft Handwerk tatig.
Sein Grundsatz: Work Visual!

Externe/-r Dozent/-in: Herr V. Voigt

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den ber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0002  Ausbildung bei Kélncampus - Das Hochschulradio (Sl)
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 15

k.A., n. Vereinb (.ProfessionalCenter

Kélncampus ist Radio von Studierenden fur Studierende:
Studierende bilden die Redaktionen und organisieren den taglichen Programmablauf.

Koélncampus ist ein Programm von Studierenden fiir Studierende, mit studentischen Themen und
Musik fernab des Mainstreams. Studierende bilden die Redaktionen und organisieren den taglichen
Programmablauf.

koelncampus.com

Die Ausbildung von Kdlncampus richtet sich an Studierende, die am radiojournalistischen Arbeiten
interessiert sind. Die Dauer der Ausbildung bei Kélncampus betragt 12 Wochen, in denen
interessierte Studierende jeweils an einem Morgen der Woche, als fester Teil der Redaktion, das
Morgenmagazin "Friihrausch" mitgestalten. AuRerdem nehmen die Studierenden jeden Mittwoch
von 19.30 bis 21 Uhr an einer Konferenz zur Sendungsplanung der nachsten Woche teil. Dariiber
hinaus werden wahrend der 12 Wochen Ausbildung Grundlagen und Hintergriinden des Radio-
Machens in drei Workshops vermittelt.

Im Rahmen der Ausbildung erwerben die Studierende u.a. Kenntnisse uber...
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...das Sprechen On-Air

...das Erstellen von Beitragen

...das Sprechen und Recherchieren von Nachrichten
...den Umgang von Schnitt- und Aufnahmetechnik.
Inhaltliche Voraussetzungen:

Fir die Ausbildung bei Kéincampus sind keine technischen oder inhaltlichen Voraussetzungen
erforderlich, da die Studierenden wahrend der Workshops auf ihre Aufgaben vorbereitet werden.

Eine Teilnahme an der Ausbildung setzt jedoch ein gewisses Mal} an Zuverlassigkeit, Engagement
und Zeit der Studierenden voraus.

Weitere Fragen zum Inhalt oder dem Ablauf der Ausbildung, sind iber koelncampus.com/
mitmachen einsehbar. Die Ausbildungsredaktion ist Uber ausbildung@koelncampus.com zu
erreichen.

Ziel
Die Studierenden...
...erhalten einen Einblick in die radiojournalistische Arbeit

...erstellen und produzieren selbststéndig Beitrage, die anschlieRend On-Air vorgetragen
werden ...entwickeln ein Gespur fir das "Schreiben fiirs Ohr"

...entwickeln ein langerfristiges Interesse am Medium Radio und beteiligen sich weiterhin an
der Arbeit bei Kélncampus (durch beispielsweise die Ausbildung zum/r Moderator/in oder
Musikredakteur/in)

Beurteilungschema

Um die Ausbildung erfolgreich abzuschlieRen, ist eine regelmaRige und aktive Teilnahme mit

Vor- und Nachbereitung der Studierenden erforderlich. AuRerdem sollen die Studierenden einen
Abschluss-BmO (Beitrag mit O-Ton) selbststandig erstellen und produzieren, als auch einen
Erfahrungsbericht tber die Zeit der Ausbildung verfassen. In Zusammenarbeit mit dem Professional
Center ist es den Studierenden der Universitat zu Kéln méglich, 3 Credit Points im Rahmen des
Studium Integrale fiir das Durchlaufen einer Ausbildungsrunde bei Kélncampus zu erhalten.

Dozierende:

Die Studierenden werden durch die jeweilige Ausbildungsleitung betreut. Aktuell sind dies:
Maximilian Heck und Teresa Virnich

Nahere Informationen zur Ausbildung inklusive der Teilnahmebedingungen gibt es direkt von
KdéIncampus.

Den/die Ansprechpartner/-in bei Kdincampus erreichen Sie unter ausbildung@koelncampus.com.
Betreuung durch die jeweilige Ausbildungsleitung bei Kéincampus

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:
In den Raumen von KélInCampus - Das Hochschulradio

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat
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Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Titel: Radio-Journalismus; Autor: LaRoche, W./Buchholz, A.; Jahr: 2013 (10. Aufl.); ISBN:
9783658026837

Titel: Radio: Eine Einfuhrung; Autor: Kleinsteuber, Hans J.; Jahr: 2012; ISBN: 9783531153261
Titel: Radio machen; Autor: Miiller, Sandra; Jahr: 2011; ISBN: 9783867643078

Titel: H6rfunk-Nachrichten; Autor: Zehrt, Wolfgang; Jahr: 2005 (2. Aufl.); ISBN: 9783896694768

13986.0003 Beratungskompetenz stérken (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 69 29.10.2016 - 5.11.2016,
nicht am 29.10.2016 Seminar wird am 17.12.2016 nachgeholt.

Sa. 26.11.2016 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 81

Sa. 17.12.2016 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 69
WICHITGE INFO: Der am 05.11.2016 entfallene Termin wird am 17.12.2016 nachgeholt.

Inhalte:

Beratung ist eine zentrale Kommunikationsform, denn uberall dort wo Menschen vor
Entscheidungen stehen, Handlungsalternativen gegeneinander abwagen, Probleme bewaltigen
muissen oder sich mit Orientierungs- und Entscheidungsunsicherheiten konfrontiert sehen,

suchen Menschen Rat bei Einzelnen oder beraten sich in Gruppen. Sei es Familienberatung,
Finanzberatung, psychosoziale Beratung oder Unternehmensberatung. Beratung begegnet uns
sowohl in taglichen Interaktionen miteinander als auch im beruflichen bzw. professionellen Kontext,
jeweils mit unterschiedlichen Zielen, Anldssen und Handlungsfeldern.

Die Arbeit mit Menschen ist komplex, Beratungskompetenz ist dabei eine entscheidende
Komponente fiir den zielfihrenden und vertrauensbildenden Ablauf der Beratung. Es zeigt sich,
dass die Person des Beraters und dessen Kompetenzen die wichtigsten Faktoren sind, die Gber
Erfolg oder Misserfolg des Beratungsgesprachs entscheiden. Wir beschaftigen uns daher in dem
Seminar mit Beratung als Interventionsform professionellen Handelns.

Im Mittelpunkt des Seminars stehen:

» Ablauf, Vorbereitung und Steuerung eines Beratungsprozesses

» verschiedene Beratungsansatze und Beratungsmethoden wie Lésungsorientierte Beratung und
Systemische Beratung

* Dimensionen der personlichen Beraterkompetenz

» was macht einen guten Berater aus?

» Bedeutung der Beratungsbeziehung fiir gelingende Beratungsprozesse

» Gesprachsfuhrung und Fragetechniken

» Reflexion der eigenen Beratungskompetenzen

Die Studierenden sollen ihre eigene Beraterkompetenz ausformen. Dazu wird in Vortrag,
interaktivem Gesprach, dem Bearbeiten von Fallbeispielen und Gruppeniibungen gearbeitet.

Neben dem fachlichen Input stehen die Prinzipien Handlungsorientierung und
Teilnehmerorientierung im Vordergrund. Die Teilnehmenden sollen sich aktiv in der Beraterrolle
mithilfe von Fallbeispielen und Ubungseinheiten erproben. Sie lernen verschiedene
Gesprachstechniken, wenden diese an und erhalten ein qualifiziertes Feedback, das der eigenen
Weiterentwicklung dient.

Ziele:
Die Studierenden ...

* wissen, was unter Beratung als professionelle Interaktionsform zu verstehen ist
» kennen verschiedene Settings von Beratung

L.Steidl

Seite 5



Universitat zu Kéin Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

* konnen die verschiedenen Phasen von Auftragsklarung, Vorbereitung und Steuerung eines
Beratungsprozesses einordnen

» kennen verschiedene Beratungsansatze

« wenden verschiedene Beratungsmethoden wie Lésungsorientierte Beratung und Systemische
Beratung

» kennen verschiedene Gesprachstechniken und setzen Fragetechniken gezielt und systematisch
ein

« reflektieren ihre personliche Beraterkompetenz

Beurteilungsschema:
Die Studierenden erarbeiten ein Beratungskonzept anhand eines Fallbeispiels.
Uber den Dozenten:

Laura Steidl studierte Erwachsenenbildung an den Universitaten in Koblenz, KéIn, Salamanca und
Essen. Darliber hinaus ist sie zertifizierter Coach. Seit Jahren arbeitet sie sowohl im Personalwesen
als auch in der Weiterbildung. Sie plant und organisiert Fortbildungskonzepte fiir verschiedene
Institutionen und Zielgruppen und befasst sich als Dozentin und Coach vor allem mit den Themen
Kommunikation, Moderation sowie Bewerbungstrainings. Sie unterstitzt ihre Teilnehmenden dabei,
eigene Loésungen zu finden und starkt ihre Handlungskompetenzen.

Dozentin: Frau L. Steidl

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Bauer, A./Groning, K./et al. (Hrsg.) (2012): Grundwissen Padagogische Beratung ; Géttingen.

Steve de Shazer: Wege der erfolgreichen Kurztherapie. 2. Aufl. Klett-Cotta, Stuttgart 1990.
Lésungsorientierte Beratung. Glinther Bamberger. BeltzPVU; Auflage: 2. Aufl. (18. Oktober 2001)
Arist von Schlippe, Jochen Schweitzer. Lehrbuch der systemischen Therapie und Beratung I. Das

Grundlagenwissen

Praxiselder der systemische Beratung. Caroline Lieser Springer Wiesbaden 2014

13986.0004 Berufsstrategien kompakt (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 22.10.2016 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110
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Sa. 29.10.2016 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110

Sa. 5.11.2016, nicht am 5.11.2016 Krankheitsbedingt wird dieser
Termin abgesagt. Der Termin wird am 28.01.2017 nachgeholt.)
8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110

Sa. 28.1.2017 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110

Inhalte:

Bei Arbeitgebern haben die Softskills enorm an Bedeutung gewonnen. Es zahlen nicht nur das
reine fachliche Wissen und Kénnen, sondern auch Kompetenzen, die nicht anhand von Zeugnissen
messbar sind. Auch der richtige Umgang in Arbeitskontexten und das Nutzen vom sogenannten
,Vitamin B“ spielen eine entscheidende Rolle. Da immer mehr Arbeitgeber gewisse Softskills
erwarten, werden in diesem Seminar grundlegende Kompetenzen in kompakter Form vermittelt, die
sich sowohl flr den Beruf als auch flr das Privatleben gut nutzen lassen.

Inhalte:

» Smalltalk

* Networking

* Prasentation

* Rhetorik

» Konfliktmanagement

» Stressmanagement

Ziele:

Die Studierenden erhalten einen Einblick in verschiedene Berufsstrategien. Mit dem Wissen ber
verschiedene Schliisselkompetenzen, kénnen sie ihre Kompetenzen erweitern und effektiv nutzen.

Die Studierenden...

« wissen welche Schliisselkompetenzen von Arbeitgebern erwiinscht und an der Universitat zu Koln
angeboten werden

« lernen Smalltalk und Networking gezielt einzusetzen
« analysieren die eigene Prasentation

« reflektieren ihre Ziele in Hinblick auf die eigene Berufsstrategie

Beurteilungsschema:

« Aktive Mitarbeit

* Bearbeiten der wochentlichen Aufgaben

* Flhren eines Lernportfolios und Mindmaps zu jeder Sitzung

« Schriftliche Ausarbeitung von min.10 Seiten zu einem selbstgewahlten Thema zur Vertiefung der
Kursinhalte

Uber die Dozentin:

Anna Nguyen studierte Dipl.-Padagogik und M.Sc.-Management an der Universitat zu Kéln und
dem Hagener Institut fir Managementstudien. Sie absolvierte zahlreiche Weiterbildungen und
Zusatzqualifikationen. An der Universitat zu KéIn implementierte sie die Veranstaltungsreihe
,Berufsstrategien fir Frauen®. In der Arbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen erkannte sie die
Bedeutung von Softskills und vermittelt diese seit 2006 erfolgreich als Autorin, Trainerin, Coach und
Lehrbeauftragte.

Dozentin: Frau A. Nguyen

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

A.Nguyen
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Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Medizinische Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebaescheinigungen werden zeitnah im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt.
Alle Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und
wo sie diese abholen kénnen, sobald diese vorliegen.

13986.0005  Berufszielfindung und Bewerbungstraining (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15
Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 54 5.11.2016 - 19.11.2016 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

,,Wer bin ich und wer méchte ich sein?" (J. Straub)

Spatestens zum Ende des Studiums stellt sich die Frage nach der beruflichen Identitat fur viele
Studierende immer drangender: Welche Kompetenzen und Ressourcen stehen mir zur Verfigung?
Welche beruflichen Perspektiven erdffnen sich fiir mich? Wie treffe ich eine gute Wahl, wie stelle
ich die richtigen Weichen?Erfolgreiche Antworten auf diese Fragen werden fiir den weiteren
Lebensweg nun entscheidend: Im Kern geht es hier um die gelungene Integration der eigenen
Personlichkeit in die berufliche Rolle.

Das Seminar richtet sich an Studierende aller Semester und Studiengénge. Profitieren kénnen
Teilnehmende, die sich auf die Suche nach solchen Fragen begeben und ihr berufliches Profil
schéarfen wollen. Gleicher- malen werden Studierende angesprochen, die sich bereits auf Jobsuche
befinden und sich auf konkrete Bewerbungsverfahren vorbereiten méchten.

Die Veranstaltung eréffnet die Mdglichkeit, sich mit hohem Selbsterfahrungscharakter und
intensivem Trainingsanteil auf den Einstieg in die Arbeitswelt vorzubereiten. Die drei Samstage
bestehen aus didaktisch aufeinander aufbauenden Modulen:

Tag |: Potenzialanalyse und Berufsperspektiven

Tag IlI: Stellenrecherche, Analyse von Stellenanzeigen und schriftliche Bewerbung

Tag Ill: Das Bewerbungsinterview- Vorbereitung und Training

Ziele:
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Die Studierenden ...

- ... reflektieren in einem biografischen Ansatz individuelle Kompetenzen vor dem Hintergrund der
eigenen Erfahrungen und leiten daraus berufliche Perspektiven sowie eine auf sie zugeschnittene
Bewerbungs- strategie ab (Exploration/Commitment).

- ... setzen sich mit Méglichkeiten der systematischen sowie effektiven Recherche nach Stellen
auseinander und lernen, geeignete Stellenausschreibungen auszuwerten und zu interpretieren
(Matching).

- ... entwickeln eine Uberzeugende Bewerbungsmappe, die aktuellen Anforderungen ebenso
gerecht wird wie dem eigenen personlichen Profil.

- ... entwerfen eine individuelle Kommunikationsstrategie fiir Bewerbungsverfahren.

- ... trainieren in einer Simulation Bewerbungsinterviews mit dem Ziel, angemessen auf Standards
zu zu reagieren sowie sich rhetorisch und kdrpersprachlich situationsgerecht zu prasentieren ohne
dabei an an personlicher Authentizitat zu verlieren.

Beurteilungsschema:

Im Anschluss an das Seminar ist eine vollstandige, selbst erstellte Bewerbungsmappe
einzureichen, die in einem 30-mindtigen, personlichen Gesprach abschlieRend besprochen wird.
Voraussetzung fiir das Bestehen des Seminars sind das fristgerechte Einreichen als PDF-Datei
beim ProfessionalCenter (carina.goffart@uni-koeln.de) sowie die Nachbesprechung.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach den im Seminar besprochenen Kriterien entworfen und
umfassen folgende Bestandteile:

- Stellenanzeige, auf die Bezug genommen wird
- Anschreiben

- Deckblatt

- Lebenslauf

- Dritte Seite (optional)

- Anlagenverzeichnis

- Anlagen wie z.B. Zeugnisse und Tatigkeitsnachweise (sofern sie eine Riickmeldung haben
mochten)

Uber den Dozenten:

Thomas Zander arbeitete viele Jahre als Diplom-Padagoge fiir diverse Bildungstrager

der auerschulischen Jugendbildung sowie der Erwachsenenbildung. In seinem Beruf

als Bildungsreferent koordiniert und begleitet er Freiwilligendienste in Einrichtungen des
Gesundheitswesens und der sozialen Arbeit. In diesem Tatigkeitsfeld bewegt ihn die Frage, wie
Menschen ihre berufliche Rolle im Spannungsfeld zwischen Aufgabe, Organisation und Person
ausgestalten. Daraus ergeben sich Lehrauftrage an Hochschulen

Externe Dozenten/-innen: Herr T. Zander

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:
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- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

- Bolles, Richard Nelson (2009): Durchstarten zum Traumjob, Das ultimative Handbuch fiir Ein-,
Um- und Aufsteiger. Campus Verlag, Frankfurt/Main.

- Krelshaus, Lisa (2006): Wer bin ich - wer will ich sein?. Ein Arbeitsbuch zur Selbstanalyse und
Zukunfts- gestaltung. MVG-Verlag, Heidelberg.

- Hesse, Jiirgen/ Schrader, Hans Christian (2010): Die perfekte Bewerbungsmappe fiir
Hochschulabsolventen. Eichborn-Verlag, Frankfurt/Main.

- Pittjer, Christian/ Schnierda, Uwe (2013): Das liberzeugende Bewerbungsgesprach fir
Hochschul- absolventen. Bachelor - Master - Diplom - Magister - Staatsexamen - Promotion.
Campus Verlag, Frankfurt/Main.

13986.0006 Bewerbungstraining fur Geisteswissenschaftler/-innen (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 83 5.11.2016 - 26.11.2016

Di. 25.10.2016 16 - 17.30, 103 Philosophikum, S 78
Inhalt:

Der Ubergang vom Studium in die Arbeitswelt wird von einer groRen Anzahl Studierender als
immense Herausforderung empfunden - insbesondere Geisteswissenschaftlerinnen haben es
oftmals schwerer in den Arbeitsmarkt einzusteigen als Absolventen anderer Fachbereiche. Die
Tatsache, dass in der Regel kein festes Berufsbild existiert, kommt erschwerend hinzu; so kann sich
bereits die Recherche nach passenden Stellenanzeigen als ein mihseliges Unterfangen gestalten.
Daher ist es gerade fiir Geisteswissenschaftlerinnen von zentraler Bedeutung die eigenen Starken
und Interessen zu definieren sowie Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erkennen, um somit klare
berufliche Ziele formulieren zu kénnen.

Die Veranstaltung richtet sich primar an Studierende der Philosophischen Fakultat. Im Rahmen des
Blockseminars sollen folgende Schwerpunkte behandelt werden:

« Uberblick iiber den derzeitigen Arbeitsmarkt fiir Geisteswissenschaftlerinnen
» Potenzialanalyse

* Recherche und Analyse von Stellenanzeigen

» Gestaltung von Bewerbungsmappen (Lebenslauf, Anschreiben etc.)

» Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Ziele:
Die Studierenden...

» finden sich sich auf dem aktuellen Arbeitsmarkt zurecht und kennen die Mdglichkeiten, als
Geisteswissenschaftler_innen Stellenanzeigen zu finden.

« sind sich ihrer eigenen Starken bewusst und kénnen diese in ihere Bewerbung zielfihrend
beschreiben.

» kennen die aktuellen Trends in Sachen Gestaltung einer Bewerbungsmappe und kénnen diese
auf ihre eigene Bewerbung Ubertragen.

» wissen, wie sie sich in Zukunft auf potentielle Vorstellungsgesprache vorbereiten kdnnen.

M.Chaidou
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Bewertungsschema:

Voraussetzung fiir die erfolgreiche Teilnahme ist neben der regelmaRigen Anwesenheit, die Vor-
und Nachbereitung der Sitzungstermine sowie das Erstellen und die Abgabe einer vollstandigen
Bewerbungsmappe mitsamt der Teilnahme an einem Einzeltermin zur Besprechung dieser.

Uber die Dozentin:
Dozentin: Frau M. Chaidou

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0007 Erfolgreich Fuhren - Menschen motivieren - Kreativitat anregen (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 10 - 18, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung 14.1.2017 - (.ProfessionalCenter
28.1.2017
Inhalt:

Der Zukunftsforscher Alvin Toffler pragte 1965 in der amerikanischen Zeitschrift Horizon den
Ausdruck ,Zukunftsschock" und verstand darunter ,die erdriickende Belastung und vollkommene
Desorientierung von Menschen, die in zu kurzer Zeit zu viele Verdnderungen durchmachen
mussen". Nicht die Veranderung selbst I10st seiner Meinung nach den Schock aus, sondern die
Schnelligkeit, mit der sie sich vollzieht. 50 Jahre spater sind Krankenstédnde und Fehlzeiten auf
einem Rekordhoch, Angste, Depressionen und Burnout nehmen zu, unser Leben ist automatisiert
und digitalisiert und ,Industrie 4.0" und ,Big Data" lassen eine Revolution der Arbeitswelt in nicht
allzu ferner Zukunft vermuten. Unsere Welt ist VUCA geworden - volatil, ungewiss, komplex und
mehrdeutig. Im Windschatten dieser radikalen Veranderung werden wir neue Qualifikationen
brauchen - und uns entsprechend anpassen mussen! Aber wie gut sind wir tatsachlich auf diesen
Wandel vorbereitet? Reichen unsere Qualifikationen, unsere erlernten Denk- und Handlungsmuster
aus, den Wandel zu gestalten und so zu bewaltigen, dass wir einen wertschopfenden Platz

gegen Roboter, Computer und Avatare verteidigen kénnen? Futability® ist ein von Melanie Vogel
entwickeltes Lésungs-Prinzip als Antwort auf die VUCA-Welt. Es setzt sich zusammen aus den
englischen Wértern ,Future” (=Zukunft) und ,Ability“ (= Fahigkeit, Beféahigung). Futability® — die
Fahigkeit, den Veranderungen und Herausforderungen der Zukunft kompetent begegnen zu
konnen, ist die Kompetenz, auf die es heute und in Zukunft ankommt. Sie hilft uns, persénliche und
unternehmerische Veranderungsprozesse in einer volatilen Welt bewerkstelligen zu kénnen und
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Anpassungskrisen zu vermeiden. So kann es gelingen, vom Opfer der Umstande zu Gestaltern
von Chancen zu werden. Das Seminar besteht aus den drei Komponenten Pro-Aktivitat, Flexibilitat
und Reflexion. Die Teilnehmenden lernen, auch in Zeiten der Verdnderung Chancen zu erkennen,
zu gestalten und sich dynamisch an veranderte Rahmenbedingungen anpassen zu kénnen, ohne
dabei ihre Leistungskraft zu verlieren. Wirkungsvolle ,Selbst-Coaching-Techniken® geben das
Rustzeug, Change-Prozesse zu bewaltigen und sich dabei auf die Starken und Mdéglichkeiten zu
fokussieren, die eine Welt der Veranderung bereithalt. Die erlernten Kompetenzen und Methoden
bilden gleichzeitig auch die Grundlage flr eine zukunftsfahig basierte Mitarbeiterfihrung, die
Fuhrungskrafte dazu befahigt, Veranderungsprozesse aktiv zu begleiten.

Ziel:

Das Seminar besteht aus den drei Komponenten Pro-Aktivitat, Flexibilitat und Reflexion. Die
Teilnehmenden lernen, auch in Zeiten der Veranderung Chancen zu erkennen, zu gestalten

und sich dynamisch an veranderte Rahmenbedingungen anpassen zu kénnen, ohne dabei

ihre Leistungskraft zu verlieren. Wirkungsvolle ,Selbst-Coaching-Techniken® geben das
Ristzeug, Change-Prozesse zu bewaltigen und sich dabei auf die Starken und Mdéglichkeiten zu
fokussieren, die eine Welt der Veranderung bereithalt. Die erlernten Kompetenzen und Methoden
bilden gleichzeitig auch die Grundlage flr eine zukunftsfahig basierte Mitarbeiterfihrung, die
Fihrungskrafte dazu befahigt, Veranderungsprozesse aktiv zu begleiten.

Form der Priifungsleistung:
- Recherche zu einem Wahlthema und Prasentation der Ergebnisse in der Gruppe

- Personliche Reflexion Uber die Veranderung des personlichen Stresslevels und schriftliches
Wochen-Resumée

Uber die Dozentin:

Melanie Vogel ist seit fast 20 Jahren passionierte Unternehmerin. lhre erste Firma griindete sie aus
dem Studium heraus und war doch kein Neuling in der Unternehmenswelt. In den Betrieben von
Vater und GroRvater schnupperte sie schon in jungen Jahren in die Welt von Business, Leadership
und Innovation.

Als Veranderungs- und Transformations-Expertin, Innovation-Coach und salutogenetisch orientierte
Beraterin engagiert sie sich fir das Thema Zukunftsfahigkeit von Menschen und Organisationen
und bietet inspirierende Impulse, um Veranderungsprozesse sinnstiftend und gesund erhaltend zu
gestalten.

Externe Dozentin: Frau M. Vogel

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

Innolead Academy

DurenstralRe 3

53173 Bad Godesberg

http://innolead.academy/anreise/

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
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Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0008 Fit fir's Ausland - Vorbereitungskurs fiir das Studium im englischsprachigen
Ausland (SI)
5 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Fr. 12 - 15, 102 (Studierenden-Service-Center [SSC]), Sprachlabor
1"

Do. 27.10.2016 16 - 17.30, 103 Philosophikum, S 68
Fr. 18.11.2016 18 - 21, 124 Kerpener Str. 15, 4
19.11.2016 - 20.11.2016 9 - 19, 124 Kerpener Str. 15, 4, Block

+SaSo
Do. 1.12.2016 16 - 17.30, 103 Philosophikum, S 68 K.Pieper
C.Biehl
B.Sperber

(.ProfessionalCenter

In Kooperation mit dem Dezernat 9: Internationales und dem Sprachlabor der Philosophischen
Fakultat.

Ein Auslandssemester ermdglicht lhnen nicht nur, Ihre studienbezogenen Kenntnisse zu erweitern.
Sie erwerben gleichzeitig die fur den beruflichen Einstieg oft gewlinschten interkulturellen
Erfahrungen und Sprachkenntnisse. Auch in personlicher Hinsicht ist ein Auslandsaufenthalt ein
Gewinn fir Sie.

Die Vorbereitung des Auslandsaufenthaltes nimmt jedoch viel Zeit in Anspruch. Haufig gibt es wenig
Maoglichkeiten, sich beraten zu lassen oder es fehlt die Zeit, einen Sprachkurs zu belegen. Die
Frage nach der eigenen interkulturellen Kompetenz kommt zu kurz.

Dieser Vorbereitungskurs soll Sie unterstltzen, gut vorbereitet in lhr Auslandssemester zu starten.
Er besteht aus vier Pflichtteilen:

1. Englischkurs:

Der Sprachkurs ist gezielt auf die Vorbereitung eines Auslandsemesters abgestimmt. Einerseits
wird grammatikalisches Wissen aufgefrischt, andererseits wird das fuir den universitaren Alltag
bendtigte Vokabular (wie beispielsweise Horsaal, Vorlesung, Prifungsleistung) erarbeitet. Ein
Referat frei zu halten, eine Hausarbeit wissenschaftlich korrekt zu schreiben, mit Professoren und
Kommilitonen angemessen zu kommunizieren; das sind die Ziele und Inhalte dieses Sprachkurses.

Der Englischkurs findet in der Zeit vom 21.10.2016 bis 10.02.2016 jeweils Freitags von 12.00 Uhr
bis 15:00 Uhr statt.

2. Interkulturelles Training:

Bedingung fir einen gelungenen Auslandsaufenthalt ist neben Sprachkenntnissen ein sensibler
Umgang mit anderen Kulturen. Das Training bereitet auf interkulturelle Herausforderungen vor,

die im Laufe eines langeren Auslandsaufenthalts auftreten kénnen. Dazu werden in interaktiven
Trainingseinheiten u.a. eigene Verhaltens- und Wahrnehmungsmuster reflektiert, Kulturmodelle
und Kulturdimensionen vorgestellt und Handlungsstrategien fir die Losung interkultureller Konflikte
erarbeitet.

Das interkuturelle Training findet zu folgenden Terminen in der Kerpener StralRe 15 in Koln statt:
Freitag, 18.11.2016 von 15.00 Uhr bis 20.00 Uhr

Samstag, 19.11.2015 von 09.00 Uhr bis 18.00 Uhr

Sonntag, 20.11.2015 von 09.00 Uhr bis 18.00 Uhr

3. Info-Abende des Akademische Auslandsamts:
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Der Bereich ,Studieren und Forschen im Ausland® des Dezernats 9: Internationales bietet Ihnen
im Rahmen einer ersten allgemeinen Veranstaltung Informationen zur Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Studien- oder Praxisaufenthalten im englischsprachigen Ausland. Sie erhalten
Informationen Uber bestehende Austauschprogramme und Partnerschaften und bekommen Tipps
und Hinweise zu den Bewerbungsverfahren. Im Rahmen einer weiteren Informationsveranstaltung
wird auf verschiedene Finanzierungsmdoglichkeiten und Stipendienprogramme eingegangen.

Die verpflichtenden Infoabende finden an folgenden Terminen statt:
Donnerstag, 27.10.2016 von 16.00 Uhr bis 17.30 Uhr
Donnerstag, 01.12.2016 von 16.00 Uhr bis 17.30 Uhr

4. Personliche Beratung:

In einem persdnlichen Beratungsgesprach mit den Mitarbeiter/-innen des Bereichs ,Studieren und
Forschen im Ausland” des Dezernats 9: Internationales erhalten erhalten Sie konkrete Hilfestellung,
angepasst an |hre individuelle Situation.

Die persodnlichen Beratungsgsprache werden individuell abgesprochen.

Uber den Dozenten des Englischkurses:

Carter Williams taught and designed courses in business and technical English for leading

German companies including AXA, Deutsche Bank, REWE and VOX. He developed oral tests for
student evaluations and leveling into courses. An additional focus is on academic English and test
preparation (IELTS; TOEIC; TOEFL) with a special emphasis on academic writing skills. Carter
Williams' focus of his work is divided between work as an English teacher and translator (German to
English) and his activities as a musician (composition, violin, viola d'amore and computer music).

Uber die Dozentin des interkulturellen Trainings:

Katrin Pieper ist als Beraterin flr internationale Wissenschaftler/-innen an der Universitat
zu KoIn und daneben als freie Trainerin fur ,Interkulturelle Kommunikation* tatig. Zuvor

hat sie als Fernsehjournalistin im Dokumentarfilmbereich u.a. fir ARTE gearbeitet. Sie hat
Rechtswissenschaften und Geschichte in Berlin, Barcelona und Augsburg studiert und lebte
mehrere Jahre im Ausland unter anderem in den USA, Ecuador und Namibia.
Dozenten/-innen: wechselnd

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 6 LP (180h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengange folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.
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13986.0009 Fuhrungskompetenzen (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

So. 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110 20.11.2016 -
4.12.2016

Inhalte:

Fuhrungskompetenz lernen, erweitern, anwenden Fihrungskrafte stehen durch die Globalisierung
und den Wandel der Arbeitswelt vielen Herausforderungen gegenuber, die nicht nur mit
reinem Fachwissen zu I6sen sind. In diesem Seminar werden theoretisch und praktisch
Fuhrungssituationen geschaffen, die das Erlernen von Fiihrungskompetenz in einem geschiitzten
Rahmen ermdglichen. Gleichzeitig haben die Studierenden die Mdéglichkeit sich als Fuhrungskraft

auszuprobieren und eine Rickmeldung durch die Gruppe und durch die Selbstreflexion zu erhalten.

Inhalte:

* Personlichkeit und Fiihrung

* Flhrungsstile

» Emotionen und Werte

» Methoden der nachhaltigen Fiihrung

Ziele:

Die Studierenden...

» wissen welche Flhrungskompetenzen die Arbeitswelt fordert

« lernen verschiedene Fihrungsstile und den Zusammenhang zur eigenen Personlichkeit kennen
« setzen sich mit Emotionen und Werten im FUhrungskontext auseinander

« haben die Mdglichkeit alleine und in der Gruppe verschiedene Methoden auszuprobieren und
diese auf die personliche Eignung zu testen

« reflektieren ihre Fihrungskompetenzen

Beurteilungsschema:

* Aktive Mitarbeit

« Bearbeiten der Aufgaben nach jeder Sitzung

« Fuhren eines Lernportfolios und Mindmaps zu jeder Sitzung

« Schriftliches Bearbeiten einer Fallstudie

» Min. 5 Seiten schriftliche Vertiefung eines Themas im Kontext der Fiihrungskompetenz

Uber die Dozentin:

Anna Nguyen studierte Dipl.-Padagogik und M.Sc.-Management an der Universitéat zu Kéln und
dem Hagener Institut fir Managementstudien. Sie absolvierte zahlreiche Weiterbildungen und
Zusatzqualifikationen. Durch ihren eigenen Werdegang als Fihrungskraft und Gesprachen mit
Entscheidungstréagern und Mitarbeitern, hat sie sich mit den veranderten Anforderungen der
Arbeitswelt auseinandergesetzt. Heute ist sie als Autorin, Trainerin, Coach und Lehrbeauftragte
tatig.

Dozierende: Frau A. Nguyen

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht

herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

A.Nguyen
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- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat
- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

* Reinbeck, U.; Sambeth, U.; Winklhofer, A.(2011): Handbuch Fiihrungskompetenzen trainieren

* Haring, K.; Litzcke, S.(Hrsg.) (2013): Fihrungskompetenzen lernen. Eignung, Entwicklung,
Aufstieg

13986.0010  Gehort, gesehen und verstanden werden - Ganzheitliche und gelingende
Kommunikation (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Di. 10 - 11.30, 103 Philosophikum, S 82
Sa. 4.2.2017 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 69 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

Ein praxisorientiertes Training fir ganzheitliche und gelingende Kommunikation.

Aus dem Zusammenspiel von Denken, Sprechen, unseren Sinneswahrnehmungen und
Korpersprache entsteht unsere ganz eigene Fahigkeit zur Kommunikation. Schon kleinste
Veranderungen in einem der Bereiche ergeben einen anderen Ausdruck - und hinterlassen beim
Gegenliber eine andere Wirkung.

Mit aus dem Schauspiel kommenden Ubungen zur Dialog-/ Gesprachsfiihrung und zur
Korpersprache wird den Studenten ein Bewusstsein flr diese Kommunikationswege vermittelt. Sie
erwerben Kompetenzen, die ihnen in alltdglichen Situationen des Berufslebens von Vorteil sein
kdénnen, zum Beispiel:

- in Bewerbungsgesprachen

- bei der Leitung von Teamsitzungen

- in Konfliktgesprache bzw. bei Meinungsverschiedenheiten

- in der Konversation mit Kollegen, Projektpartnern, Vorgesetzten, etc

Ziele:

Die Studierenden lernen, bewusster ihre verbalen und nonverbalen Kommunikationsmittel
einzusetzen.
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Sie erwerben Kompetenzen fur das Flhren von:

« Bewerbungsgesprachen

» Leitung von Teamsitzungen

» Konfliktgesprachen / Meinungsverschiedenheiten
» Konversationen

Die Studierenden lernen die Bedeutung der Sinneswahrnehmung fiir das Gelingen einer
Kommunikation besser kennen, und kénnen deren Einsatz in der Gesprachsfiihrung trainieren.

Beurteilungsschema:

Die Prifungsleistung wird darin bestehen, in einem 10-minuitigen Gesprach mit einem Kommilitonen
oder einer Gruppe sowohl den eigenen Standpunkt (iberzeugend darzustellen, als auch auf
Unvorhergesehenes (andere Meinungen, Widerstand) adaquat zu reagieren und dabei Herr/-in

der eigenen Kommunikationsmittel zu bleiben. Die regelméaRige Teilnahme und das Ablegen der
Priifungsleistung sind Voraussetzung fiir das Bestehen des Seminars.

Uber den Dozenten:

Marcus Brien hat Schauspiel und Musik studiert, nach dem Studium zahlreiche Engagements

an Theatern im deutschsprachigen Raum absolviert und arbeitet seit 2008 als Dozent an
verschiedenen Universitaten (KéIn, Bonn, Siegen), an Schauspielschulen (Hamburg, Koblenz) und
zunehmend als Trainer mit den Schwerpunkten Sprachgestaltung und Kommunikation (Deutsche
Welle, Deutsche AIDS-Stiftung, u.a.).

Externe/-r Dozent/-in: Herr M. Brien

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0011 Gesund fuhren - sich selbst und als zukunftige Fihrungsaufgabe (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15
12.11.2016 - 13.11.2016 9 - 16, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110,
Block+SaSo
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Sa. 19.11.2016 9 - 15, 103 Philosophikum, S 81 (.ProfessionalCenter
Inhalt:

Mitarbeiter so zu flihren, dass sie lange gesund und arbeitsfahig bleiben ist eine wichtige und
kostensparende Mafinahme in jedem Unternehmen. Denn die Kosten durch Fehlzeiten sind
enorm und betragen pro Jahr 129 Milliarden Euro in deutschen Unternehmen (Booz &Company
2009). Jede Fuhrungskraft hat somit einen erheblichen Einfluss auf das Befinden der Mitarbeiter.
Sie nimmt Einfluss auf den psychischen und sozialen Zustand gleichermafRen. Fihrungskrafte
sind heute extrem hohen Anforderungen ausgesetzt. Sie sollen umfangreich motivieren und
organisieren. Darlber hinaus werden Sie aber immer wieder mit neuen und héheren Zielen
konfrontiert, die es zu bewaltigen gilt. Eine der Kernaufgaben guter Fihrungskrafte ist es fir
Zufriedenheit bei den Mitarbeitern zu sorgen. Die Fiihrungskraft als Vorbild - wird im Bereich
des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) immer wichtiger. Gesunde Mitarbeiter
tragen mafRgeblich zu einem "gesunden" Unternehmen bei. Gesund fliihren beginnt also auch
bei sich selbst. Bereits wahrend lhrer Studienzeit schaffen Sie mit diesem Seminar die Basis fiir
gesundheitsorientiertes Flihrungsverhalten und starken lhre eigene Resilienz.

Ziele:
Wir beschaftigen uns in diesem Seminar mit den Themen:

» Funktionszyklus des BGM im Unternehmen

» Stressmanagement/Burn-out Pravention

» Wie Fuhrungsverhalten positiv auf die Gesundheit und die Motivation der Mitarbeiter wirken kann
» Handlungsanweisungen fir mehr Wertschatzung

*  Kommunikation

» Konfliktmanagement

» Umgang mit kritischen Mitarbeitergesprachen

Bewertungsschema:

» Aktive Mitarbeit
» Schriftliche Planung eines Mitarbeitergespréachs unter der Bericksichtigung des Themas
Gesundheitsférderung

Uber die Dozentin:

Nicole Haas ist Expertin fur Stressmanagement und Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Als Trainerin und Coach unterstiitzt Sie Unternehmen, Fluhrungskrafte und 6ffentliche
Einrichtungen zu den Themen: Betriebliches Gesundheitsmanagement, Talentmanagement

und Fihrungskrafeentwicklung. Als anerkannte Mediatorin hat Sie national und international
Changeprozesse in Unternehmen begleitet. Ihre Ausbildlung zur psychologischen Beraterin,
systemischen Beraterin, Entspannungspadagogin/Stressmanagerin und Mediatorin bilden die
Grundlage fur lhre Selbstandigkeit und die Dozententatigkeit an verschiedenen Hochschulen und
Univeristéten.

Externe/-r Dozent/-in: Frau N. Haas

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase Uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
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sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen

und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen

Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle

Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

* R. Fisher u.a.: Das Harvard-Konzept, Frankfurt/Main, 2000

* F. Schulz von Thun u.a.: Miteinander reden, Kommunikationspsychologie fur Flihrungskréfte,

Reinbek bei Hamburg, 2000

C. Schneider: Gesundheitsférderung am Arbeitsplatz: Nebenwirkung Gesundheit, 2012

* A. K. Matyssek: BGM voranbringen: Praxistipps fiir betriebliches Gesundheitsmanagement:
Fallstricke vermeiden - Stolperfallen umgehen - Menschen gewinnen

13986.0012 Grundlagen der Fotografie mit Fokus "Portrait" (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 10

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 81, Ende 5.11.2016 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

» physikalische und technische Grundlagen der Fotografie

» Bildaufbau und Bildgestaltung

» Erzeugung von Bildspannung und -dramaturgie

» Techniken fir das perfekte Portrait

» Umgang mit Lichtstimmungen und Farbtemperaturen

« praktische Aufgaben und Ubungen zur Verinnerlichung der erlernten Theorie

Voraussetzung fiir dieses Seminar:

Eine notwendige Voraussetzung fiir dieses Seminar ist das Mitbringen einer analogen oder digitalen
(Kompakt-)Kamera. Eine Handykamera ist nicht ausreichend. Der Besuch des Seminars ohne
Kamera ist nicht mdglich.

Ziele:

Sie haben Interesse an Fotografie? Sie mochten die Grundlagen der Fotografie verstehen und Ihre
Fahigkeiten beim Fotografieren verbessern?

Dieses Seminar richtet sich an alle, die nicht mehr knipsen, sondern fotografieren wollen.

Fotografie bedeutet ,Malen® oder ,Schreiben” mit Licht und gewinnt in der heutigen Zeit verstarkt an
Beliebtheit. Egal ob mit Analog- und Digital-Kamera oder mit dem Handy.

In diesem Seminar lernen Sie den richtigen Umgang mit der Kamera, wie Sie mit unterschiedlichen
Lichtsituationen verschiedene Bildanmutungen kreieren und machen zahlreiche Ubungen wie bspw.
zum Thema Bildaufbau sowie Bildgestaltung.

Beurteilungsschema:

Zum Abschluss des Seminars werden Sie als Prifungsleistung ein Projekt in Form einer Fotoserie
realisieren, inkl. schriftlicher Ausarbeitung zur Herleitung und spateren Umsetzung der Idee.

Uber den Dozenten:

Le Hai Linh hat Germanistik und Informationsverarbeitung an der Uni KéIn studiert. Er ist ein
Autodidakt und arbeitet als renommierter selbststdndiger Mode-, Portrait- und Hochzeitsfotograf in
Koln.

Dozent: Herr Hai Linh Le

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Medizinische Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat
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- Humanwissenschaftliche Fakultat
Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0013 Gruppenarbeiten moderieren und Ergebnisse prasentieren (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 76 12.11.2016 -

19.11.2016
Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 81 3.12.2016
Inhalte:

In Gruppen gemeinsam an Problemstellungen zu arbeiten, Diskussionen und Besprechungen
effektiv zu flihren, Ergebnisse zu erzielen und diese zu prasentieren, ... all das sind Arbeitsformen
und Methoden, die bereits im Studium gegenwartig sind und in der modernen Arbeitswelt zum
Standard gehoren. Doch oft weichen Gesprache vom Thema ab, Diskusionen laufen aus dem
Ruder und am Ende werden - wenn iberhaupt - unbefriedigende Ergebnisse erzielt.

In diesem Seminar geht es darum, wie Gruppengesprache strukturiert gefiihrt werden kénnen,
Teilnehmende motiviert und Ergebnisse gewonnen werden kénnen. Im Vordergrund steht die
Methode der Moderation. Das ist die systematische Vorgehensweise unter Verwendung bestimmter
Methoden sowie Techniken zur Visualisierung, um Gruppen ergebnisorientiert zu begleiten.

Fir jede Phase einer Moderation - von der Analyse der Probleme bis zur Vereinbarung von
MafRnahmen, stehen bewéhrte und leicht einzusetzende Methoden zur Verfligung, um schnell zu
effektiven Ergebnissen zu fiihren. Diese werden gemeinsam im Seminar erarbeitet und erprobt. Die
Teilnehmenden erhalten viel Gelegenheit zum Probieren und Reflektieren.

Neben dem fachlichen Input stehen die Prinzipien Handlungsorientierung und
Teilnehmerorientierung im Vordergrund. Die Teilnehmenden moderieren und prasentieren

eigene Themen, die sie einbringen bzw. wahrend des Seminars erarbeiten. Die Teilnehmenden
lernen verschiedene Moderations - und Prasentationsmethoden kennen fiir jede Phase des
Gruppenprozesses, sie Uben den gezielten Einsatz von Visualisierungen und Medien und erproben
sich im Umgang mit schwierigen Teilnehmenden. Durch Reflexions- und Feedbackphasen

schulen die Teilnehmenden ihre Selbstreflexion und erhalten die Mdglichkeiten zur eigenen
Weiterentwicklung.

Voraussetzung:

L.Steidl
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Das Seminar richtet sich an Studierende, die ihre Fahigkeiten Gruppen zu Moderieren und
Ergebnisse zu prasentieren verbessern wollen, indem sie Moderationssequenzen in Klein- und
GroRR3gruppen Uibernehmen und Gruppenergebnisse prasentieren.

Ziele:

Die Studierenden ...

— lernen verschiedene Methoden der Moderationstechnik praktisch kennen

— wissen, wann und wie sie welche Methoden einsetzen kdnnen

— moderieren Gruppenarbeiten mit Hilfe von verschiedenen Methoden

— lernen Prinzipien der Visualisierung kennen und den richtigen Umgang mit Medien
— prasentieren ihre Ergebnisse effektiv und ansprechend

— kénnen mit schwierigen Teilnehmenden und Situationen umgehen.

Bewertungsschema:

Die Studierenden bringen die Bereitschaft mit, sich als Moderierende zu beteiligen und eigene
Themen mit einzubringen. Die Studierenden erstellen und préasentieren ein Konzept fir eine reale
Moderation nach den im Seminar behandelten Methoden und kénnen diese durchfiihren.

Uber die Dozentin:

Laura Steidl studierte Erwachsenenbildung an den Universitaten in Koblenz, Kéln, Salamanca und
Essen. Darliber hinaus ist sie zertifizierter Coach. Seit Jahren arbeitet sie sowohl im Personalwesen
als auch in der Weiterbildung. Sie plant und organisiert Fortbildungskonzepte fir verschiedene
Institutionen und Zielgruppen und befasst sich als Dozentin und Coach vor allem mit den Themen
Kommunikation, Moderation sowie Bewerbungstrainings. Sie unterstutzt ihre Teilnehmenden dabei,
eigene Losungen zu finden und starkt ihre Handlungskompetenzen.

Dozentin: Frau L. Steid|

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, rliicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

- GraRner, G., Stania, A. (2013): Moderation - das Lehrbuch: Gruppensteuerung und
Prozessbegleitung (Grundlagen der Weiterbildung). 2. Auflage. ZIEL

- Herbig, A. F. (2014): Vortrags- und Prasentationstechnik: Erfolgreich und professionell vortragen
und prasentieren. 3. Auflage

- Malorny, C., Langner, M. A. (2007): Moderationstechniken: Werkzeuge fiir die Teamarbeit. 3.
Auflage. Carl Hanser Verlag
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- Rachwo, A. (2013): Sichtbar: Die besten Visualisierungs-Tipps fur Prasentation und Training
(Edition Training aktuell). 5. Auflage. managerSeminare Verlag

- Schilling, G. (2000): Moderieren von Gruppen. Gert Schilling Verlag, Berlin

- Seifert, J. W., Kaste, P. (1999): Moderation &Kommunikation: Gruppendynamik und
Konfliktmanagement in moderierten Gruppen. Gabal

13986.0014 Gut entscheiden mit Herz und Verstand (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Fr.11.11.2016 9.30 - 17.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung

12.11.2016 - 13.11.2016 9.30 - 17.30, k. A., Ortsangaben siehe (.ProfessionalCenter
Bemerkung, Block+SaSo
Inhalte:

Téglich stehen Sie vor wichtigen Entscheidungen.

Gerade, wenn Entscheidungen mit umfangreichen Konsequenzen verbunden sind, lohnt sich ein
systematisches Vorgehen, das den eigenen Bedurfnissen entspricht.

Was zeichnet eine gute Entscheidung aus und wie lasst sich die Qualitat von Entscheidungen
verbessern? Gibt es ein Entscheidungsverhalten, das typisch fir Sie ist? Wo hilft es lhnen und
wo ist es hinderlich? Wie kommen Sie trotz Zeitdruck zu einer verniinftigen Entscheidung? Wie
kommunizieren Sie ihre Entscheidungen so, dass die davon Betroffenen sie mittragen?

Das Seminar richtet sich an Studierende, die sich mit dem Thema Entscheiden ganzheitlich
befassen und ihre Entscheidungsfahigkeit verbessern mdchten.

Ziele:

Die Studierenden...

... gewinnen Entscheidungsklarheit, wenn sie Visionen und Ziele entwickeln und diese
bei der Entscheidung bertcksichtigen

... kennen das Zusammenspiel von Verstand, Gefihl, Intuition und praktischen Sinn fiir
gute Entscheidungen

... kbnnen neue Entscheidungsalternativen kreativ erarbeiten und vorhandene
optimieren

... kbnnen Alternativen richtig bewerten: Kriterien entwickeln und Faktoren gewichten
... sind mit Methoden der Entscheidungsfindung vertraut und kénnen diese

anwenden

Bewertungsschema:

» Handschriftliche Reflektion: persénliche Erfahrung mit Entscheidungsmethoden
* Transfer in zukinftige Entscheidungssituationen

* Prasentation im Plenum

» Auswertung

» Feedback

Uber die Dozentin:

Elisabeth Krischik, Dipl. Sozialpadagogin, ist seit 17 Jahren als Kommunikationstrainerin,
NLP-Lehrtrainerin und Coach im eigenen Unternehmen, fiir Institutionen, Firmen, Verbande und
Einzelpersonen tatig.

lhre Schwerpunkte liegen in der Personlichkeitsentwicklung, in NLP-Ausbildungstrainings, Einzel-
und Teamcoaching, Fuhrungskréaftetraining, Konflikt- und Stressbewaltigung.

Seit 2009 ist sie als Lehrbeauftragte an deutschen Universitaten und Hochschulen aktiv.

Mit Kompetenz und Wertschatzung férdert und begleitet sie Menschen in der Entwicklung ihrer
Ressourcen und ihres Potentials.

Das Seminar findet in externen Raumen statt:

TORCOLONE
Machabé&erstralle 28
50668 Koln

+49 221922 78 85
info@tor28.de

Dozentin: Frau E. Krischik

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.
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Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen

Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle

Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

» Gigerenzer, Gerd: Bauchentscheidungen, 4. Auflage 2008, Goldmann Verlag, Miinchen

» Schott, Barbara / Birker, Klaus: Mut zur Entscheidung 1196, Rowohlt Taschenbuch Verlag
GmbH, Reinbek bei Hamburg

» Storch, Maja: Machen Sie doch, was Sie wollen! 1. Auflage 2010, Verlang Hans Huber, Hogrefe
AG, Bern

13986.0015  Journalistisches Schreiben (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 69 12.11.2016 - (.ProfessionalCenter
26.11.2016
Inhalt:

Traumberuf Journalist: Sich spannenden Themen widmen, recherchieren, eigene Texte verfassen.
Viele Studierende trdumen von einer Karriere als Journalist. In einem dreitdgigen Blockseminar soll
der Beruf vorgestellt werden.

Die Studierenden verfassen kurze Meldungen, recherchieren eigene Berichte, flhren Interviews
und schreiben Reportagen zu ganz unterschiedlichen Themen. AuRerdem stellt die Dozentin den
Berufsalltag als freie Journalistin vor und berichtet, wie sich das freie Dasein von der Arbeit in
Redaktionen unterscheidet.

Die Teilnehmenden bekommen Einblick in die unterschiedlichen Facetten des Berufs: Vom
Nachrichtenjournalismus liber die Radiomoderation bis hin zu neuen Jobs im Bereich Social Media.

Ziel:

Die Studierenden sollen die Mdglichkeit bekommen, den Beruf den Journalismus in allen Facetten
kennenzulernen. Sie sollen sich ein Bild davon machen, wie Journalisten arbeiten, wie viel
Termindruck es gibt, wie wichtig genaues Arbeiten ist. AuRerdem soll gezeigt werden, wie
journalistische Texte aufgebaut und in einer verstandlichen Sprache geschrieben sind. Am Ende
des Kurses sollen sie sich ein Bild davon machen kénnen, ob der Beruf fiir sie infrage kommen
kénnte.

Inhaltliche technische Voraussetzung:

Die Studierenden sollten mdéglichst ein eigenes Laptop zu den Veranstaltungen mitbringen.
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Form der Priifungsleistung:

Schon von Beginn an sollen die Studierenden kleinere Aufgaben tibernehmen. Sie stellen aus
einer Reihe von Agenturmeldungen eine eigene Nachrichtensendung zusammen und verfassen
Meldungen. Zur Prifungsleistung gehort, dass die Studierenden zu vorgegebenen Themen
einen Bericht und eine Reportage verfassen. Sie suchen dafiir eigenstéandig Informationen und
Interviewpartner.

Uber den Dozierenden:

Britta Mersch, Jahrgang 1975, freie Journalistin in K6In mit den Schwerpunkten Bildung und
Karriere. Zu ihren Auftraggebern zéhlen Deutschlandradio, Westdeutscher Rundfunk, Spiegel
Online, Deutsche Universitatszeitung und andere. Moderiert Veranstaltungen, halt Vortrage und gibt
seit vielen Semestern den Kurs ,Journalistisches Schreiben® am Professional Center der Universitéat
zu Kaln.

Externe Dozentin: Frau B. Mersch

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen

Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle

Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

» Walther von La Roche. Einfiihrung in den praktischen Journalismus. 2013. Springer Verlag.

» Walther von La Roche, Axel Buchholz (Hrsg.). Radio-Journalismus. 2013. Springer Verlag.

» Dietz Schwiesau / Josef Ohler. Die Nachricht. Klassisch und multimedial. Ein Handbuch fur
Ausbildung und Praxis. 2016. Springer-Verlag

» Wolf Schneider. Deutsch fir junge Profis. Wie man gut und lebendig schreibt. 2011. Rowohlt.

» Uli Schauen. Das WDR-Dschungelbuch. Handbuch fiir freie Mitarbeiter/innnen beim WDR. http://
www.wdr-dschungelbuch.de/

» Goetz Buchholz. Der Ratgeber Selbststandige. https://www.mediafon.net/ratgeber.php3

13986.0016 Kommunikations- und Présentationsstrategien (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

4.11.2016 - 6.11.2016 10 - 16, Evangelische Studierenden Ge- D.Klinkhammer
meinde (ESG), Blauer Raum, Block+SaSo
Inhalt:

Dass Sie ein Thema gut verstanden haben, bedeutet noch lange nicht, dass Sie dieses
Thema auch einem anderen gut versténdlich nahebringen kénnen. Jeder der einmal einem
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durchschnittlichen Referat zugehort hat, kennt das Phdnomen: Kaum ist das Wissen da, ist es auch
schon wieder weg. Damit das lhren Zuhdrern nicht so geht, lernen Sie in dem Seminar nicht nur
adaquate Kommunikationstechniken und rhetorische Techniken kennen, sondern bekommen auch
einen Blick fiir “das Wesentliche* vermittelt (Theorie). Anwendungsorientiert und interdisziplinar
werden komplexe Sachverhalte dabei auf ein verstandliches MaR abstrahiert und diskutiert (Praxis).

Ziel:
Vermittelt werden unter anderem Grundlagen und praktische Beispiele zu den Themen:

1) Techniken der Kommunikation und Rhetorik
2) Prasentationstechniken

3) Prasentationsdesigns

4) Abstraktes Modelldenken

5) Techniken der Veranschaulichung

6) Kommunikations-Erfolgs-Kontrolle

Form der Prifungsleistung:

Die regelmaRige und aktive Teilnahme wird vorausgesetzt. Folgende Schwerpunkte kennzeichnen
die Inhalte des Seminares: 1) RegelmaRige und aktive Teilnahme 2) Ausarbeitung und Prasentation
eines frei wahlbaren Themas 3) Teilnahme an den Rhetorik- und Kommunikationstibungen

4) Lektlre und Anfertigung eines kurzen Essays zur "Rollentheorie" von Ralf Dahrendorf Alle
Leistungen sind im Seminarverlauf méglich und zu erbringen!

Uber den Dozenten:

Dennis Klinkhammer

Studium der Sozialwissenschaften mit den Schwerpunkten VWL, Statistik und
Wirtschaftspsychologie an der Universitat zu Koln. Erasmus Studium mit den Schwerpunkten
Statistik und Netzwerkanalyse an der Universitat Utrecht und Promotion in Sozialwissenschaften
an der Justus-Liebig-Universitat Gielen. Forschungsschwerpunkte: Mathematischen Grundlagen
der Inferenzstatistik sowie Evaluationsforschung. Seit 2010 wissenschaftlicher Mitarbeiter und
Lehrbeauftragte fir Methoden und Statistik an der UzK.

Dozent/-in: Herr D. Klinkhammer

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Versténdnis dafir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den tiber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.
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13986.0017 Kompetenzen fir studentisches Engagement (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Mo. 10 - 11.30, 103 Philosophikum, S 82
Inhalt:

Studentisches Engagement in einer der Hochschulgruppen bietet viele positive Effekte: Es ist

eine Mdglichkeit, Gber das Studium hinaus soziale Kompetenzen zu erwerben und zu trainieren.
Zum anderen dient es dazu, das Geschehen und Entscheidungen an der Universitat aktiv mit

zu gestalten. Fir Studierende, die sich engagieren wollen, bieten sich vielfaltige Moglichkeiten.
Doch welche Kompetenzen sind zum einen notwendig, um aktiv mitzuarbeiten und welche
Kompetenzen werden zum anderen weiterentwickelt? Analytisches Denkvermdgen, kommunikative
Fahigkeiten, Entscheidungsfahigkeit, Durchsetzungsstarke, Projektmanagement, Budgetverwaltung,
Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit... das sind nur einige der wichtigsten Kompetenzfelder, die

das Handeln pragen. Das Seminar besteht aus mehreren Teilen: Im ersten Teil werden den
Studierenden Formen des studentischen Engagements vorgestellt. Sie erhalten einen Uberblick
Uber die verschiedenen Hochschulgruppen und deren Aufgaben. Im Besonderen stellen sich die
Referate des AStA der Universitat zu Koéln mit ihren jeweiligen Aufgaben und Organisation vor.

Der AStA liefert einen tiefen Einblick in seine tagliche Arbeit, es werden mehrere Praxisbeispiele
von bereits durchgefiihrten Aktivitaten durch den AStA vorgestellt und diskutiert. Im zweiten

Teil stehen die Kompetenzen im Vordergrund. Die Studierenden erhalten Input rund um das
Thema Schllsselkompetenzen. Im dritten Teil erhalten die Studierenden die Moglichkeit innerhalb
einer Projektgruppe sich selbst in der Erarbeitung eines Konzeptes fir eine mdgliche Aktion

im Rahmen des studentischen Engagements zu erproben. Die Studierenden haben dabei viel
Handlungsspielraum und werden durch die Dozentin begleitet und zum Reflektieren angeleitet.

In einer Prasentationssitzung stellen die Studierenden ihre Ergebnisse der Projektgruppen vor.
Dabei sind auch Vertreter des AStA, die eine qualifizierte konstruktive Riickmeldung hinsichtlich der
Relevanz und Durchfiihrbarkeit geben.

Voraussetzung:

Bereitschaft zur Mitarbeit in einer Projektgruppe.
Ziele:

Die Studierenden ...

+ haben einen Uberblick {iber verschiedene Formen der studentischen Mitbestimmung an
Hochschulen

* wissen welche Kompetenzen relevant sind

» erweitern ihre eigenen Kompetenzfelder

» wissen anhand der Praxisbeispiele was tatsédchliche und mégliche Aktionen im Rahmen der
studentischen Mitbestimmung sind

* konnen ein Konzept erstellen

» erhalten eine qualifizierte und praxisnahe Rickmeldung zu ihren Ergebnissen.

Bewertungsschema:

Die Studierenden planen anhand des Dargestellten eine mdgliche Aktion im Rahmen des
studentischen Engagement und erarbeiten dazu ein Konzept, welches sie innerhalb des Seminars
vorstellen.

Uber die Dozentin:

Laura Steidl studierte Erwachsenenbildung an den Universitaten in Koblenz, KéIn, Salamanca und
Essen. Darliber hinaus ist sie zertifizierter Coach. Seit Jahren arbeitet sie sowohl im Personalwesen
als auch in der Weiterbildung. Sie plant und organisiert Fortbildungskonzepte fir verschiedene
Institutionen und Zielgruppen und befasst sich als Dozentin und Coach vor allem mit den Themen
Kommunikation, Moderation sowie Bewerbungstrainings. Sie unterstitzt ihre Teilnehmenden dabei,
eigene Losungen zu finden und starkt ihre Handlungskompetenzen.

Dozentin: Frau L. Steid|

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

L.Steidl
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- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0018 Konfliktmanagement (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

28.10.2016 - 30.10.2016 10 - 17, Evangelische Studierenden Ge- (.ProfessionalCenter
meinde (ESG), Blauer Raum, Block+SaSo
Inhalt:

Gibt es Themen, denen Sie aus Angst vor einem Konflikt schon langer ausweichen?

Erwartet Sie ein Berufsfeld, in dem groRe und kleine Konflikte zum Alltag gehéren?

Méchten Sie lernen, Konflikte produktiv anzugehen oder moderierend zu 16sen?

Ziel des Kompetenztrainings "Konfliktmanagement" ist es, lhnen zu einer konstruktiveren
Auseinandersetzung mit Ihren eigenen und den Sie umgebenden Konflikten zu befahigen.

Dazu setzen wir uns intensiv mit den Eskalationsdynamiken eines Konflikts, individuellem
Kommunikationsverhalten und Mdglichkeiten einer konstruktiven Auseinandersetzung in eigenen
Konfliktsituationen und Grundlagen der Moderation auseinander.

Dabei lernen Sie einerseits wissenschaftlich begriindete Anséatze aus der Konflikttheorie kennen
und Uben eine situationsbezogene Anwendung dieser Ansatze. Andererseits kénnen Sie lhre
eigenen konflikthaltigen Situationen reflektieren und sich Perspektiven und Anregungen zur
weiteren Auseinandersetzung einholen.

Jede Sitzung steht dabei unter einem anderen Schwerpunkt: In der ersten Sitzung nahern Sie
sich dem Thema Konflikte anhand einer Situation aus dem Studium und bauen ein gemeinsames
Grundverstandnis von Konflikten, Konfliktursachen und Lésungsmdglichkeiten auf. Im Mittelpunkt
der zweiten Sitzung steht erfahrungsbasiertes Lernen durch die strukturiere Reflektion von
Rollenspielen und Simulationen sowie die kritische Diskussion eigener Konflikte. Die dritte Sitzung
beschaftigt sich mit der Moderation von Konfliktsituationen, an denen der Moderator nicht direkt
beteiligt ist und die er als neutraler Prozessbegleiter zu schlichten versucht.

Voraussetzungen:

Die Bereitschaft, sich mit alltaglichen, eigenen Konflikten auseinander zu setzen, wird
vorausgesetzt.

Ziele:

- Konfliktsituationen erkennen und in Bezug auf die erreichte Eskalationsstufe einschétzen,
- Eskalationsmechanismen von Konflikten kennen und zur Analyse von Konflikten nutzen,
- Unterschiede zwischen den Beteiligten eines Konfliks erkennen und beriicksichtigen,

- In Konflikten wertschatzend und deeskalierend kommunizieren,

- Grundlegende Prinzipien und Prozesse der Konfliktmoderation anwenden,

Beurteilungsschema:
Grundlage zur erfolgreichen Teilnahme bildet die regelmaRige Mitarbeit in der Veranstaltung, sowie

die Vor- und Nachbereitung Zuhause inkl. der Anfertigung einer Gruppen und einer Einzelarbeit zur
Vertiefung der Auseinandersetzung mit dem Thema.
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Uber den Dozenten:

Jonas Lilienthal hat Wirtschaftspadagogik an der Uni KéIn studiert und im Anschluss sechs

Jahre im Bereich Wirtschaftspadagogik an der Uni gearbeitet. Wahrend dieser Zeit hat er
Erfahrungen in der Lehre, Moderation von Gruppen und Begleitung von Projekten gesammelt.
Zudem hat er sich intensiv bei AIESEC engagiert und sich u. a. in der themenzentrierten Interaktion
weitergebildet. Aktuell arbeitet Jonas fur den Verein ensible e. V. der vielfaltige Projekte im Bereich
der Jugendkultur unternimmt und ist dort fir die Leitung des Social Network Trainings zustandig.
Dozent/-in: Herr J. Lilienthal

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS

verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn

noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen

bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge

der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS

generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden

sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen

und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen

Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle

Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

» Friedrich Glasl: Konfliktmanagement. Ein Handbuch fir Fihrungskrafte, Beraterinnen und
Berater. Haupt, Bern 9. A. 2009, ISBN 978-3-258-07556-3.

» Alexander Redlich: Konfliktmoderation in Gruppen. Windmuhle, Hamburg 7. A. 2009, ISBN
978-3-937444-18-5.

* Thomann, Chr. &Schulz von Thun, F. (2003). Klarungshilfe 1. Handbuch fiir Therapeuten,
Gesprachshelfer und Moderatoren in schwierigen Gesprachen. Rowohlt.

13986.0019 Kursleiter_in , Autogenes Training” (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110 19.11.2016 -
3.12.2016

Sa. 21.1.2017 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110

Inhalte:

Autogenes Training ist eine von den Krankenkassen anerkannte Methode zur Entspannung und
Selbstbeeinflussung und somit auch zur Stresspravention.

Entspannungsverfahren kénnen im Studium und Berufsleben hilfreich sein. Die Wirkungen vom
Autogenen Training sind u.a.:

» Entspannung

« verbesserte Konzentrationsfahigkeit

A.Nguyen
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« ein klarer Kopf,

* positive Beeinflussung von Koérper und Geist

» mehr Gelassenheit

* besseres Meistern von schwierigen Situationen Inhalte des Seminars sind:
» Grundlagen des Autogenen Trainings

» Entspannung, Stressreaktion und Stressregulation
« Indikation / Kontraindikation

+ Didaktik und Methodik von Ubungsstunden

» Selbsterfahrung

« Planung der Selbststéndigkeit als Kursleiter/in
Voraussetzungen:

Bitte senden Sie Ihren Lebenslauf und ein Motivationsschreiben bis zum 16.0ktober 2016 an
anna.nguyen@uni-koeln.de Eine Zu- bzw. Absage erfolgt bis ende Oktober.

Falls Sie im Kurs angenommen wurden, bringen Sie neben Schreibmaterialien bitte bequeme
Kleidung an den Kurstagen mit.

WICHTIG: Bei Teilnahme an diesem Seminar sollte neben kdrperlichen und psychischen
Voraussetzungen, die Motivation vorhanden sein, regelmagig Entspannungselemente zu Hause zu
testen.

Kontraindikationen sind: schwere Angstzustdnde, Wahnvorstellungen und schwere
Personlichkeitsstérungen.

WISSENSWERTES: Je nach Studiengang kénnen spéater angebotene Kurse von Krankenkassen
bezuschusst werden. Informieren Sie sich bei der Zentralen Prifstelle fur Pravention.

Ziele:

In diesem Seminar lernen die Studierenden neben praktischen und theoretischen Aspekten zur
eigenen Entspannung, wie sie als Kursleiter/in fiir Autogenes Training selbststandig tatig werden
kénnen.

Die Studierenden...

« verstehen den Zusammenhang zwischen Stress und den korperlichen Auswirkungen

* kénnen ein Kurskonzept fir das Autogene Training erstellen

« wissen welche Indikationen/Kontraindikationen existieren

« sind in der Lage eine Kurseinheit anzuleiten

Beurteilungsschema:

Um das Zertifikat zu erlangen ist eine 100% Anwesenheitspflicht notwendig.

« Aktive Mitarbeit

* Bearbeiten der Aufgaben nach jeder Sitzung

* Durchflihrung von einer kurzen Lehreinheit

 Ausarbeitung eines Unterrichtskonzepts in Anlehnung an die Bestimmungen der Zentralen
Prufstelle fir Pravention

Uber die Dozentin:

Anna Nguyen studierte Dipl.-Padagogik und M.Sc.-Management an der Universitat zu Kdln
und dem Hagener Institut fir Managementstudien. Sie absolvierte zahlreiche Weiterbildungen
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und Zusatzqualifikationen wie u.a. als Yogalehrerin, Entspannungstherapeutin und
Gesundheitsberaterin mit der Qualifizierung als Kursleiterin fir Autogenes Training und Progressive
Muskelentspannung. Heute arbeitet sie als Autorin, Trainerin, Coach und Lehrbeauftragte.
Dozentin: Frau A. Nguyen

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Medizinische Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebaescheinigungen werden zeitnah im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt.
Alle Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und
wo sie diese abholen kénnen, sobald diese vorliegen.

* Derra, C. (Hrsg.)(2000): Handbuch Autogenes Training: Grundlagen, Technik, Anwendung

* Lindemann, H. (2004): Autogenes Training: Der bewahrte Weg zur Entspannung

« Schultz, J. H. (Hrsg.)(2010): Autogenes Training. Das Original-Ubungsheft: Die Anleitung vom
Begriinder der Selbstentspannung

13986.0020 Management Communication. Business Writing, Management Graphics and
Presentation Skills (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 30

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 67 5.11.2016 - 19.11.2016 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

Der Workshop in englischer Spache bietet eine Méglichkeit nicht nur bestehende
Prasentationsfahigkeiten auszuprobieren und neue hinzu zu gewinnen sondern auch praktische
Hilfe um sich gegen unlautere Kommunikationsmethoden - sei es im Geschaftsleben, in der Politik
oder im tagichen Leben als Biirger oder Konsument - zu wappnen. Es lasst sich so leicht mit
Schaubildern ligen! Der Workshop zielt auf die Vorbereitung and Durchfiihrung der Kommunikation
von komplexen, meist quantitativen, Inhalten. Die drei Tage des Workshop sind jeweils einem
Hauptthema gewidmet: 1. Struktur und Text: Den filhrenden Gedanke definieren und mit logischer
Pyramide unterstiitzen 2. Quantitative Grafik: Klare, Uberzeugende und ehrliche Metapher fiir
quantitative Vergleiche und Aussagen erarbeiten 3. Vortragen: Botschaft interaktiv vermitteln
Inhaltliche Voraussetzungen:

Englischkenntnisse auf ungefahr Abiturniveau

Ziele:

Klare, uberzeugende und ehrliche Prasentationen vorbereiten und halten:

1. In Texten eine Botschaft mit einer logischen Pyramide von Argumenten unterstitzen

2. In Schaubildern quantifizierte Verhaltnisse grafisch darstellen

3. Klare, Uberzeugende und ehrliche Prasentationen halten

Beurteilungsschema:

Eine 10-minutige Préasentation halten

Uber den Dozenten:
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Nick ist Management- und Kommunikationsberater mit Klienten in ganz Eurasia. Er lehrt auch
Rechnungswesen, Finanzmanagement und Managementkommunikation an mehr als 20
Universitaten und Business-Schulen in Europa, Russland, der Mongolei und China. Nach einem
ersten Studium in Oxford und spater an INSEAD und der London School of Economics lernte
er als McKinseyberater Prasentationstechnik bei Gene Zelazny und Barbara Minto. In den
letzten zehn Jahren versucht er die besten Internettechniken - soft- und hardwaremaRig - in die
Prasentationstechnik zu integrieren.

Externer Dozent: N. P.-J. Strange

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, rliicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden zeitnah im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestelit.
Alle Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und
wo sie diese abholen kénnen, sobald diese vorliegen.

Strange, Nicholas, Smoke and Mirrors: how to bend facts and figures to your advantage, A& Black,
London 2007 Tufte,

Edward R., The Visual Display of Quantitative Information, Graphics Press 1985 Zelazny, Gene,
Wie aus Zahlen Bilder werden: Der Weg zur visuellen Kommunikation. Daten Uberzeugend
prasentieren, 7. Auflage, Springer Gabler 2015

13986.0021 Offentlichkeitsarbeit: Sinn und Unsinn von PR (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Fr. 10 - 13.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung, Ende (.ProfessionalCenter
2.12.2016
Inhalte:

.Nur eins ist schlimmer, als dass die Leute Uber einen reden: dass niemand tber einen spricht.”
(Oscar Wilde. Das Bildnis des Dorian Gray)

Ob groRRe Unternehmen oder Start-ups, Einzelhandler oder Handwerksbetriebe, Vereine oder
Prominente - sie alle brauchen die Offentlichkeit, um auf ihr Produkt, ihr Projekt oder auch auf sich
selbst aufmerksam zu machen. Vor allem aber miissen sie eine gute Geschichte erzahlen. Und die
richtigen Kanale finden, um diese Geschichte unters Volk zu bringen.

Dieses Seminar richtet sich an Studierende, die lernen wollen, was PR ist, wie sie funktioniert,
was sie bewirken kann — und was nicht. Dazu gehort die Bereitschaft, Gber den Tellerrand zu
blicken, den eigenen Medienkonsum zu iberdenken und sich auf neue, unbekannte Textformen
einzulassen. Neugier, Diskussionsfreude und die Lust am Schreiben sind Grundvoraussetzungen
fur den Praxisteil: Angeleitet und unterstiitzt von der Dozentin werden die Studierenden ihr
erworbenes Wissen anhand einer konkreten Aufgabe umsetzen und eine PR-Aktion durchfiihren.
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Ziele:
Die Studierenden

» ... sind mit Methoden und Techniken der PR vertraut und kénnen diese auch bei Eigen-PR
(Motivationsschreiben etc.) anwenden

* ... wissen, wann, wo und wie PR eingesetzt wird

* ... kennen die Unterschiede zw. Print- und Online-PR

» ... kdbnnen die Geschichte hinter der Geschichte identifizieren und entsprechend der Zielgruppe
aufarbeiten

» ... wissen, wie PR fiir eine Non-Profit-Organisation funktioniert

» ... kdbnnen Pressetexte schreiben und sie zielgruppenspezifisch lber verschiedene Kanale
verteilen

Beurteilungsschema:

Die regelmaRige aktive Mitarbeit wahrend des Seminars, die fristgemafie Erledigung von
Hausaufgaben entsprechend der im Seminar bearbeiteten Kriterien sowie die (theoretische)
Umsetzung einer PR-Aktion sind Voraussetzung fir das Bestehen des Seminars.

Uber die Dozentin:

Petra Berthold ist Journalistin, PR-Beraterin und Geschichtenerzahlerin. Seit rund 25 Jahren

setzt sie beruflich das ein, was sie am besten kann: Reden, Schreiben und Menschen begeistern.
Ihr Studium (Politikwissenschaften, Germanistik, Philosophie) gibt ihr den wissenschaftlichen
Background, ihre Lebenserfahrung die nétige Souveranitat im Alltag. Sie hat die Verdnderungen

in der Medienbranche seit Mitte der 80er Jahre hautnah miterlebt, ist in den Printmedien ebenso
zuhause wie in der Fernseh- und der virtuellen Welt und kennt beide Seiten des Schreibtisches: die
der Journalisten und die der PR-Fachleute.

Externe/-r Dozent/-in: Frau P. Berthold

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:
Gateway

Gebaude 345
Agidiusstrale 12-14
50937 KolIn

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den tber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
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Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Avenarius, Horst: Public Relations. Die Grundform der gesellschaftlichen Kommunikation. (2008, 3.
Aufl.) Primus, Darmstadt

Schindler, Marie-Christine &Liller, Tapio: PR im Social Web. Das Handbuch fiir
Kommunikationsprofis. (2011) O’Reilly, KéIn

Petra Sammer, Storytelling. Die Zukunft von PR und Marketing. (2014) O'Reilly, KéIn

13986.0022 Online Fundraising - Erfolgreich Spenden sammeln im Netz (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

26.11.2016 - 27.11.2016 9.30 - 16.30, k. A., Ortsangaben siehe
Bemerkung, Block+SaSo

Sa. 3.12.2016 9.30 - 16.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung

Inhalte:

Die Tage der Spendenblchsen, Spendenbriefe und face-to-face Fundraiser in der FuRgangerzone
sind gezahlt. Immer mehr Vereine, soziale Initiativen, Projekte und Stiftungen méchten im Internet
Spenden sammeln und Unterstiitzer mobilisieren. Online Spenden sammeln bedeutet am Puls der
Zeit zu sein und neue wie alte Spender dort abzuholen, wo sie agieren und sich austauschen.

Aber wie kann man in sozialen Netzwerken Bewusstsein fir Probleme schaffen und Interessenten
binden? Und wie bittet man richtig um Spenden und welche kreativen Méglichkeiten des Dankens
und der langfristigen Bindung gibt es?

Das Seminar bietet eine Einfiihrung ins Online-Fundraising, es werden Grundlagen anhand von
Praxisbeispielen vermittelt sowie Best- und Worst-Beispiele verschiedener NGOs, Kampagnen und
privaten Spendenaktionen analysiert. Die Studierenden kénnen das Wissen sofort fir eine konkrete
Spendenaktion oder fir ein reales Projekt/Verein praktisch anwenden.

Inhalte:

« Einblicke in aktuelle Trends zum Spendenmarkt in Deutschland

« Einstiegs ins Fundraising (Position, Bedeutung, grundlegende Erfolgsfaktoren, klassische
Instrumente, Spenderpyramide und Loyalitatszyklus)

» Besonderheiten im Online Fundraising (inkl. Strategieentwicklung, Zieldefinition,
Zielgruppenansprache, Malnahmenplanung, Storytelling)

* Formen und Instrumente des Online-Fundraising (Spendenformulare, Newsletter, Social Media
Kampagnen, Aufrunden, Painless Giving und Co.)

» Kampagnenplanung

* Newsletteranalyse und Schreibiibungen

Die Studierende erhalten dabei die Mdglichkeit einige Werkzeuge direkt auszuprobieren und ein
Kurzkonzept zu erarbeiten: Sei es entweder um eine eigene Spendenaktion zu starten oder sei es
um flr einen konkreten oder vorgegebenen Verein/ Projekt ein Profil auf einer Spendenplattform
anzulegen und eine Spendenkampagne zu planen.

Inhaltliche Voraussetzungen:

Fir die Studierende besteht die Moglichkeit eine eigene Spendenaktion (z.B. fir einen Anlass wie
Geburtstag, Marathon) zu planen und zu starten oder fiir ein konkretes gemeinnitziges Projekt oder
den eigenen Verein das Spendensammeln strategisch zu planen.

Falls die Studierenden keine konkrete Spendenaktion oder kein konkretes Projekt/Verein ins
Seminar einbringen kdnnen bzw. mdéchten, kann die MaBnahmenplanung auch an vorgegebenen
Projekten in Absprache mit der Dozentin erfolgen.

Ziele:

Die Studierenden:

« erhalten eine Einfiihrung in das Online Fundraising fiir NGOs,

K.Kbénig
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» wissen Online Fundraising gegeniber Crowdfunding abzugrenzen,

» lernen wichtige Methoden und Instrumente des Online-Spendensammelns kennen und wenden
diese praktisch an,

« erfahren anhand von Best Practise Beispielen, wie man erfolgreich Spendenkampagnen
durchfiihren kann,

» erfahren, was man tun muss, um aus Unterstiitzern Spendern entwickeln zu kénnen,

» wissen, wie man erfolgreich um Spenden bittet, sich bedankt, dartber berichtet und wie man
Spender zu Multiplikatoren machen kann.

* beschéftigen sich mit Wahrnehmungspsychologie, der Kraft von Bilder und mit Storytelling,

« erhalten Einblicke in aktuelle Tendenzen und Studien rund ums Thema Online Spenden,

« erhalten Einblicke in die Webanalyse fir Fundraiser,

» wissen wie man eine Spendenaktion/-kampagne konzipiert und dazugehérige Malnahmen plant.

Beurteilungsschema:

Im Rahmen des Seminars erarbeiten die Studierenden - gerne in Gruppen - ein Fundraising-
Kurzkonzept inklusive Ziel- und MalRnahmenplanung fir eine konkrete Spendenaktion bzw.
Spendenprojekt und setzen erste Mallnahmen um (zusatzlicher Workload).

Die Abgabe des Konzepts und der Malnahmenplanung bis zum Ende des Semesters sowie das
Halten einer Kurzprasentation in der Gruppe sind neben der durchgangigen Anwesenheit an beiden
Blockseminar-Wochenenden Voraussetzung fir das Bestehen des Seminars.

Uber die Dozentin:

Nach Stationen in der Kampagnen- und Offentlichkeitsarbeit fiir verschiedene Non-Profit-
Organisationen ist Kristina Konig seit 2012 als Beraterin, Redakteurin, Dozentin selbststandig tatig.
Sie konzipiert und erstellt Inhalte fir Webseiten, Fundraising-Newsletter und Spendenkampagnen.
Fir die Spendenplattform betterplace.org ist sie ehrenamtliche Botschafterin. Bereits wahrend ihres
Studiums an der Universitat Trier (Geographie/BWL, Abschluss 2007) unterstitzte sie Stiftungen
und Unternehmen dabei, Menschen fiir ihre Themen zu begeistern. Seit 2012 ist sie fiir das
ProfessionalCenter tatig.

Externe Dozentin: Frau K. Konig

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

TORCOLOGNE
Machabé&erstralle 28
50668 Koln

+49 221922 78 85
info@tor28.de

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase Uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, rliicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
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sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Lampe, Bjorn, Ziemann, Kathleen (2015): Praxishandbuch Online Fundraising: Wie man im Internet
und Social Media erfolgreich Spenden sammelt.

betterplace.org &wigwam (2012): NGO-Leitfaden.

Evang. Bildungswerk &Institut IBPRO (2015): Fundraising-Praxis vor Ort - Methoden, Beispiele,
Ideen, Tipps und Adressen zur Finanzierung von regionalen Vereinen.

Gabler &Fundraising-Akademie (2008): Fundraising - Handbuch firr Grundlagen, Strategie und
Methode.

Grosjean, Thomas (2011): Kreatives Fundraisng: Ideen entwickeln und modifizieren.

Uekermann, Jan (2010): Fundraising Grundlagen - Wie Sie Freunde und Spender fir ihre gute
Sache gewinnen.

13986.0023 Praxisseminar "Businessplan” (Teilleistung des" Zertifizierten Griinders") (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 30

Di. 16 - 17.30, 106 Seminargebaude, S24

In Kooperation mit GATEWAY, dem Griindungsservice der Universitat zu Koln.
Inhalt:

Studierende erwerben im Praxisseminar ,Businessplan® praktische Kompetenzen zur Entwicklung
und Beurteilung von Geschéaftsideen. Als Zwischenschritt werden Ideenpapiere erstellt, die zur
Teilnahme am Ideenwettbewerb der Kélner Hochschulen berechtigen. Die Studierenden werden
durch das Seminar Uberdies in die Lage versetzt, einen Businessplan fiir Griindungsvorhaben

zu erstellen. Studierende lernen dabei, ihr Geschaftsmodell in versténdlicher Weise zu erlutern,
Produkt und Leistung darzustellen, die Ergebnisse von Markt- und Wettbewerbsanalyse zu
prasentieren, Marketing- und Vertriebsstrategien zu formulieren und eine Finanzplanung fiir

das Grliindungsvorhaben zu erstellen. Ein Hauptaugenmerk liegt zudem auf dem Erstellen einer
Executive Summary. Damit ist dann auch ein "Elevator-Pitch" mdglich. Alle aufgeworfenen Fragen
werden an anschaulichen Beispielen erlautert und Handlungsoptionen diskutiert.

Inhaltliche Voraussetzung:

Idealerweise haben die Teilnehmer zuvor oder zumindest gleichzeitig die Vorlesung Grundlagen der
Existenzgriindung besucht. In dieser Veranstaltung werden viele theoretische Grundlagen gelegt,
welche in dieser Veranstaltung hilfreich sind.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende aller Fachrichtungen, die Interesse an
unternehmerischem Denken und Handeln oder auch der Grindung eines Unternehmens haben.

Ziele:

Verstandnis fir die Notwendigkeiten und Bedurfnisse aller Beteiligten an wirtschaftlichen
Veranderungsprozessen kennen und in einem Businessplan verschriftlichen. Praktische Fahigkeiten
in der Projektentwicklung, bezogen auf eine wirtschaftliche Entwicklungssituation kennen,
verstehen und zumindest grundsatzlich selbststéandig bearbeiten kénnen. Entwicklung der eigenen
Prasentationsfahigkeit und gemeinsames Arbeiten im Team.

Form der Priifungsleitung:
Zum Ende des Semesters soll ein kurzer Businessplan entstanden sein, welcher neben einer

einfachen Finanzplanung, hauptséachlich die Darstellung der Problemldsung zum gefundenen
Kundenwunsch enthalt. Die Struktur wird an den NUK-Businessplanwettbewerb Stufe 1 angelehnt.

T.Ziegler
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Uber den Dozenten:

Torsten Ziegler studierte Elektrotechnik und nachfolgend Betriebswirtschaft. 2014 hat er
zuséatzlich seinen Master zum Wirtschaftsjuristen abgeschlossen. Seit 1999 ist er freiberuflicher
Hochschuldozent. Aktuell ist er Vorstandsvorsitzender der Thurn und Taxis Consulting AG,
GATEWAY-Grindungsberater und Geschéaftsfuhrer der Ideas Factory Cologne GmbH an der
UzK in Teilzeit. Als Mitgriinder und Finanzierer verschiedener Unternehmungen verfiigt er auch
Uber praktische Erfahrungen im Bereich Entrepreneurship. Als Reiss-Profile-Master hat er zudem
Fachkenntnisse im Bereich HR und Teambildung.

ZERTIFIZIERTER GRUNDER

Der GATEWAY Grindungsservice der Universitat zu Kdlnas ProfessionalCenter der Universitat
zu Koéln und bieten in Kooperation griindungsinteressierten Studierenden die Moglichkeit, den
LZertifizierten Griinder* zu erlangen. Der , Zertifizierte Griinder setzt sich aus verschiedenen
Angeboten zusammen, die nicht zeitlich begrenzt besucht werden mussen.

Um das Zertifikat zu erhalten, miissen die Vorlesung ,Grundlagen der Existenzgriindung®, das
Praxisseminar ,Businessplan®, zwei von drei Wahlkursen zum Thema Griindung sowie drei
Workshops aus dem hgnc-Veranstaltungsangebot besucht werden.

Fir die Vorlesung, das Praxisseminar und die zwei Wahlkurse werden insgesamt 12 Creditpoints
vergeben. Fir den Abschluss als ,Zertifizierter Griinder” sind zudem die Teilnahmezertifikate von
drei Workshops aus dem hgnc-Programm zu erlangen.

Dozent/-in: Herr T. Ziegler, Leiter des Griinderbtros der UzK

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Mauray; Ash (2013): Running Lean, z.B. in der deutschen Ubersetzung erschienen im O'Reilly
Verlag, Kéln Handbuch des NUK Businessplanwettbewerbs, wird im Seminar ausgegeben.

13986.0024 Praxisworkshop design thinking (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15
10.12.2016 - 11.12.2016 10 - 17, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110,
Block+SaSo
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Sa. 17.12.2016 10 - 17, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110 (.ProfessionalCenter
Inhalte:

“Probleme kann man niemals mit derselben Denkweise |I6sen, durch die sie entstanden sind.” Albert
Einstein

Keine andere Innovationsmethode ist derzeit so gefragt, wie das im Silicon Valley entwickelte
Design Thinking. Unternehmen wie Apple, Google oder AirBnB verdanken der Methodik viele ihrer
bahnbrechenden Entwicklungen.

Mit Design Thinking wird Innovation und Kreativitat zu einem strukturierten und klar definierten
Prozess. In diesem Seminar erlernen die Teilnehmer anhand eines realen Design-Thinking-
Projektes die Methoden und den Mindset ganz praktisch kennen.

Das Seminar verbindet dabei Impulsvortrage mit vielen interaktiven Praxisphasen, in denen die
Teilnehmer den gesamten Design-Thinking-Prozess durchlaufen und intensiv kennenlernen. In
Kleingruppen widmen sich die Teilnehmer einer konrekten Fragestellung, entwickeln auf Grundlage
der erlernten Werkzeuge einen Prototypen, der zum Abschluss vorgestellt und prasentiert werden
soll.

Ziele:

Die Teilnehmer haben...

... Design Thinking in Theorie und Praxis erfahren.

... den Werkzeugkoffer kennengelernt und an einer realen Fragestellung erprobt.

... alle Phasen des Prozesses in Gruppenarbeit durchlaufen.

... den Design-Thinking-Mindset und die Haltung hinter der Methodik verinnerlicht.

... eine wirksame Innovations-Methodik kennengelernt, die sie anschlieRend direkt in Studium und
Beruf anwenden kénnen.

Beurteilungsschema:

Die Teilenehmer prasentieren in Kleingruppen die Ergebnisse ihres Design-Thinking-Projektes; von
der selbst entwickelten Fragestellung und Arbeitshypothese, lber die gewahlte Herangehensweise
und Methodenauswahl, bis zur Entwicklung und Vorstellung eines Prototypen / einer Lésungsidee.

Uber den Dozenten:

Marius Kursawe ist Absolvent der Universitat Bonn und der Rotterdam School of Management.
Er hat als Kommunikationsberater sowohl nationale als auch internationale Kunden in komplexen
Change-Prozessen begleitet. 2013 griindete er als Co-Founder Work-Life-Romance. Marius
Kursawe ist Speaker und Autor des Buches ,Design Your Life".

Externe/-r Dozent/-in: M. Kursawe

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
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Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Biicher:

* Brown, Tim (2009). Change by Design: How Design Thinking Transforms Organizations and
Inspires Innovation. HarperCollins.

* Kumar, Vijay (2013). 101 Design Methods. A Structured Approach for Driving Innovation in Your
Organization. Wiley

» Liedtka, Jeanne &Ogilvie, Tim (2011). Designing for Growth. A Design Thinking Tool Kit for
Managers. Columbia Business School Publishing

Video:

» Tim Brown - From Design to Design Thinking: http://bit.ly/2au2VvC

13986.0025 Professionell kommunizieren in Unternehmen und Startups: So geht es
richtig
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15
Fr.25.11.2016 9 - 16.30, 105 Horsaalgebaude, Horsaal E

26.11.2016 - 27.11.2016 9 - 16, k. A., Ortsangaben siehe Bemer- (.ProfessionalCenter
kung, Block+SaSo

Inhalte:

,Zeig dich von deiner besten Seite!“ Wie oft horen wir das vor wichtigen Terminen — und wie selten
halten wir uns daran? Uberhaupt: Was ist eigentlich ein wichtiger Termin? Fiir Unternehmen und
Einrichtungen kann das der kleinste Markenkontakt sein und dieser Rat damit viel mehr, als nur
eine lockere Empfehlung. Er ist eine Direktive die langfristig tiber Wohl und Wehe entscheiden
kann. Unternehmen missen sich immer von ihrer besten Seite zeigen, wenn sie als der perfekte
Partner gesehen werden méchten. Corporate Communication umfasst alle Aspekte interner und
externer Kommunikation, verbindet kleinste Design-Aspekte mit weitreichenden Entscheidungen.
Sie beinhaltet softe, schwer zu beeinflussende, und harte, leicht zu steuernde Elemente und
pragt, wie der Sender wahrgenommen wird. Gemeinsam untersuchen wir Grundlagen, Prinzipien
und Tools dieser vielschichten Branche: Wie finden und beeinflussen wir die Identitdt unseres
Unternehmens? Wie bauen wir sie strategisch aus um uns erfolgreich zu positionieren? Welche
Instrumente stehen flr diese Aufgaben zur Verfligung? Wo hort positive Selbstdarstellung auf und
wo fangt aktive Falschdarstellung an? Die Studierenden werden in diesem Seminar als Planspiel
ein fiktives Unternehmen griinden, Identitat und Design definieren und anschlieRend die breite
Palette der Corporate Communication als interne und externe Kommunikation kennenlernen und
anwenden.

Ziele:

Nach diesem Seminar - kennen die Studierenden den inhaltlichen Umfang von Corporate
Communication. - wissen die Studierenden, wie interne und externe Kommunikation orchestriert
wird und ihnen fir ihre eigene Laufbahn helfen kann. - wissen die Studierenden, wo in der Praxis
Grenzen der positiven Selbstdarstellung zu ziehen sind.

Beurteilungsschema:

Die Studierenden werden in diesem Seminar als Planspiel ein fiktives Unternehmen griinden

und in Kleingruppen unterschiedliche Aufgaben der Corporate Communication Gbernehmen und
realistische Aufgabenstellungen gemeinsam bearbeiten, vorstellen und mit den anderen Gruppen
zu einer homogenen Strategie abstimmen. Die erarbeiteten und vorgetragenen Beitrage sind als
Referate zu verstehen, deren Ergebnisse als Priifungsleistung gelten.

Uber den Dozenten:
Tobias Gerber ist Press &Public Relations Director des World Health Summit, dem fiihrenden

strategischen Forum flr Fragen der weltweiten Gesundheitsversorgung. Er arbeitet mit national und
international fiUhrenden Einrichtungen aus Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und Zivilgesellschaft
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zusammen und betreut neben dem jahrlich im Oktober im Auswartigen Amt in Berlin stattfindenden
World Health Summit das jahrlich im April organisierte WHS Regional Meeting, das bisher in
Singapur, Sdo Paulo, Kyoto und Genf organisiert wurde.

Dozent: Herr T. Gerber

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungort fiir Sa und So:

GATEWAY Griindungsservice der Universitat zu Koln
Agidiusstrale 14
50937 KoIn

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachrticken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten

Veranstaltung (regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung)

eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten

ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0026 Professionelle Beziehungsgestaltung in Beratungssituationen (Sl)
2 SWS; Blockveranstaltung; Max. Teilnehmer: 12

Fr. 28.10.2016 14 - 20, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), Semi-
narraum S 138 (ehem. R 316)

Fr. 4.11.2016 14 - 20, k. A., Ortsangaben folgen

Sa. 5.11.2016 9 - 18, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), Semi- J.Bauerlen
narraum S 138 (ehem. R 316)

Dieses Seminar richtet sich vornehmlich an Studierende, die eine Tatigkeit in beraterischen
Kontexten (z.B. Coaching, psychosoziale Beratung, Unternehmensberatung) anstreben und
bereits Uber ein grundlegendes Verstandnis von systemischen oder anderen Beratungs-Anséatzen
verfligen.

Die Qualitat der Beziehungsgestaltung gilt als der wichtigste Wirkfaktor in Beratungssituationen.
Sie ist entscheidend fiir die Entwicklung von Vertrauen zwischen der/dem Ratsuchenden und der/
dem Beratenden und stellt daher den ersten wichtigen Schritt in einem Beratungsprozess dar.
Eine tragféhige, kooperative und fir beide Seiten als zieldienlich erlebte Beratungsbeziehung

ist in diesem Sinne auch die Ausgangsbasis fiir Offnung und echte Veranderung bei der/dem
Ratsuchenden.
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Beziehungen in Beratungssituationen im Sinne der/des Ratsuchenden zu gestalten, ist jedoch nicht
selbstverstandlich und bedarf der professionellen Auseinandersetzung mit verschiedenen Fragen,
wie zum Beispiel: Wie kann ich authentisch ,Rapport’ aufbauen bzw. an das ,Klienten-System’
ankoppeln? Wie kann ich empathisch sein und dennoch eine professionelle Distanz halten? Wie
gelingt es, Neutralitdt zu wahren und die/den Ratsuchende/n wertschatzend zu unterstitzen? Wie
gehe ich mit Stérungen in der Beziehung um?

Ziel des Seminars ist es, lhnen zu ermdglichen, eine professionelle Perspektive auf ein komplexes
Thema zu entwickeln und ihre Kompetenzen zu erweitern. Hierfiir bietet es einen hohen Ubungs-,
Reflexions- und Selbsterfahrungsanteil. Daher sollten Sie bereit sein, sich mit dem Thema, sich
selbst und anderen Teilnehmer*innen intensiv auseinanderzusetzen.

Themen werden u.a. sein:

» Psychologische und padagogische Grundlagen der Wahrnehmung, Urteilsbildung und
Beziehungsgestaltung

« Struktur und Elemente von professionellen Beratungsbeziehungen

» Haltung und Techniken fir den Aufbau und Erhalt einer Arbeitsbeziehung

* Umgang mit Stérungen in der Arbeitsbeziehung

+ Verschiedene Ubungen zur professionellen Gestaltung von Beziehungen in Beratungssituationen

Anforderungen: aktive Mitarbeit, Abgabe eines schriftlichen Reflexionsberichts und die Teilnahme
an allen (!) drei Veranstaltungstagen.
Diese Veranstaltung wird tber den Career Service der Humanwiss. Fakultat angeboten.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte direkt an die Dozentin.
Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bitte Beachten: Der 1. Termin der Lehrveranstaltung ist von zugelassenen Studierenden
obligatorisch zu besuchen. Bei unentschuldigtem Fehlen wird der Platz anderweitig vergeben.
Erste Literaturhinweise

* GREIF, S. (2014). Verbesserung der Qualitat und Wirksamkeit im Coaching. In: RYBA, A./
PAUW, D./ GINATI, D./ RIETMANN, S. (Hrsg.): Professionell coachen. Das Methodenbuch:
Erfahrungswissen und Interventionstechniken von 50 Coachingexperten. Weinheim u. Basel, S.
460-465.

+ KONIG, E. &VOLMER, G. (2008). Handbuch Systemische Organisationsberatung. Grundlagen
und Methoden. Weinheim.

* ROGERS, C. R. (2014): Die nicht-direktive Beratung. Frankfurt/Main.

* SCHLIPPE, A. VON &SCHWEITZER, J. (2010): Systemische Interventionen. Géttingen.

13986.0027 Projektmanagement — Methoden und Techniken fur Einsteiger (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

22.10.2016 - 23.10.2016 10 - 16, Evangelische Studierenden Ge-
meinde (ESG), Blauer Raum, Block+SaSo

Sa. 12.11.2016 10 - 16, 103 Philosophikum, S 81

So. 13.11.2016 10 - 16, Evangelische Studierenden Gemeinde
(ESG), Blauer Raum

Inhalte:

Teamorientierte Projektarbeit ist Teil vieler Berufe. Mitarbeiter, die fit im Projektmanagement sind,
werden gesucht. Aber was muss bei der Initiierung, Planung und Durchfiihrung von Projekten

K.Kdénig
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beriicksichtigt werden? Wie wird ein Projekt erfolgreich? Was sind die fachlichen, kommunikativen
und sozialen Anforderungen an einen Projektmanager?

Dieses Seminar richtet sich an Studierende mit keiner bzw. wenig Erfahrung im
Projektmanagement. Es wird Grundlagenwissen im Bereich der klassischen Projektplanung
vermittelt und zudem Einblicke in agiles Projektmanagement gegeben. Es werden Methoden,
Techniken und Tools von der Planung bis hin zum Abschluss eines Projektes vorgestellt und
direkt anhand von Beispielprojekten angewendet. Studierende kénnen zudem ihre Kompetenzen
weiterentwickeln, die im Zusammenhang mit der Koordination, Kommunikation und Teamarbeit
erforderlich sind.

» Grundlagen des Projektmanagement

* Projektphasen und Projektprozesse

* Ziel, Inhalt und Umfang: der Weg zum Projektauftrag

* Instrumente und Methoden flr Planung und Controlling
« Situations- und Stakeholderanalyse

* Rollen und Aufgaben im Projekt

* Information und Kommunikation im Projekt

* Qualitats- und Risikomanagement

» Umgang mit Konflikten und Abweichungen im Projekt

« Sicherung und Auswertung des Projekterfolges

» Teammotivation und Fihrungsverhalten
Ziele:

Die Studierenden:

» ... kennen Anwendungsfelder von Projektmanagement.

« ... erhalten Grundlagenwissen zu Methoden, Techniken und Tools des klassischen
Projektmanagement und wenden diese an.

» ... kdnnen an der Initiierung von Projekten und der Auftragsklarung mitwirken.

« ... wissen wie Projektziele erarbeitet, definiert und wie Stakeholder identifiziert, analysiert und
einbezogen werden.

« ... kdnnen ein Projekt systematisch und strukturiert mithilfe von verschiedenen Instrumenten
planen.

« ... wissen, wie man Risiken im Projekt identifiziert, analysiert und einschétzt.

¢ ... kdnnen Information-, Dokumentations- und Kommunikationsstruktur im Projekt festlegen.

* ... kennen grundlegende SteuerungsmaRnahmen von Abweichungen im Projekt.

« ... erlangen Sicherheit darin, wie ein Projekt kontrolliert und erfolgreich abgeschlossen werden
kann.

« ... kdnnen Motivationen von Projektmitarbeitern einschatzen und Rollen wie auch
Verantwortlichkeiten im Projektteam verstehen.

Bewertungsschema:

Die Teilnehmenden haben innerhalb der Veranstaltung in Teams die Aufgabe, eine Projektplanung
durchzufiihren. Dazu erhalten sie theoretischen Input und Diskussionsmdglichkeiten an den
angekundigten Prasenzterminen. Die Studierenden wenden ihr neu erworbenes Wissen direkt
anhand der Planung eines konkreten beispielhaften oder eines eigenen Projektes an. Zur Erstellung
dieser Projektplanung ist es erforderlich, dass sich die Gruppen selbststandig zu weiteren
Terminen nach freier Zeiteinteilung treffen (zusétzlicher Workload).

Am letzten Termin ist als Priifungsleistung eine Prasentation zur Projektplanung zu leisten und
zum Semesterende eine digitale "Mappe mit den Planungsunterlagen” abzugeben. Das Vorliegen
einer adaquaten Planung ist neben der durchgangigen Anwesenheit an allen vier Terminen
Voraussetzung fiir das Bestehen des Seminars.

Uber die Dozentin:

Kristina Kénig ist seit 2012 als Freelancerin tatig und arbeitet projektbezogen als Beraterin,
Redakteurin und Dozentin fir Institutionen, NGOs und Agenturen. Nach ihrem Studium der
Humangeographie und der BWL an der Universitat zu Trier (Abschluss 2007) betreute und setzte
sie als Angestellte verschiedene Projekte fur Tourismusunternehmen und Non-Profit Organisationen
um: Events &Veranstaltungen sowie Projekte im Bereich Campaigning, Marketing und Bildung. Seit
2012 ist sie fur das ProfessionalCenter tatig, zurzeit als wissenschaftl. Mitarbeiterin interimsweise
dort angestellt.

Externe/-r Dozent/-in: Frau K. Kénig

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.
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Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen

Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle

Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

« T. Bohinc (2013): Grundlagen des Projektmanagements: Methoden, Techniken und Tools flr
Projektleiter.

« T. Bohinc (2012): ,Fihrung im Projekt.”

* H.-D. Litke, I. Kunow, H. Schulz-Wimmer (2015): Projektmanagement - Best of.

» B. Michels (2015): Projektmanagement Handbuch - Grundlagen mit Methoden und Techniken fir

Einsteiger.

0. Hinz (2013): Der Projekt-Kapitan.

» P. Schmid (2013): Praxiskurs Projektmanagement: Mit einfachen Mitteln gezielt zum Erfolg.

13986.0028 Ressourcenorientierte Kommunikation - Den Missverstandnissen auf der
Spur (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

9.12.2016 - 11.12.2016 9.30 - 17.30, k. A., Ortsangaben sieche Be- (.ProfessionalCenter
merkung, Block+SaSo
Inhalte:

Spatestens seit der Einfiihrung der Kommunikationspsychologie (oder seit Watzlawick) wissen wir,
dass man ,nicht nicht kommunizieren kann®. Jede Begegnung mit anderen ist kommunikativ, mal
zufriedenstellend, mal voller Missverstandnisse.

Mit der Methode des NLP (Neuro-Linguistisches-Programmieren) stellen wir lhnen Méglichkeiten
vor, den besagten Missverstandnissen auf die Spur zu kommen und mit dem Fokus auf die
individuellen Ressourcen, Alternativen dazu entwickeln.

NLP Basisinstrumente bieten die Chance auszuprobieren, wie gute Kommunikation funktionieren
kann.

Sie lernen:

« Ziele zu formulieren und erreichbar zu machen

« Sinneswahrnehmungen zu verfeinern

 Kontakt und Nahe zu anderen herzustellen und zu beenden

« Beispielhaft Sprache eindeutig und effektiv zu verwenden

... und wie genau dadurch die Missverstandnisse auf der Strecke bleiben kdnnen.

Integrierte Theorie- und Praxisanteile, umfangreiches Methoden-Wissen und Ubungen sorgen fiir
Nachhaltigkeit

Ziele:
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Die Studierenden...

... kébnnen Kontakt und Nahe herstellen und beenden

... kdnnen ihre Wahrnehmung erweitern und verfeinern

... kdnnen Sorge eindeutig und effektiv verwenden

... kdnnen Denkblockaden erfassen und beseitigen

.. erkennen effektive Strategien entwerfen und umzusetzen

Beurteilungsschema:

1. schriftliche Ausarbeitung

- Erkennen der eigenen Ressourcen - personliche Starken

- Kriterien fur eine gute Zieldefinition

- personliche Anwendung positiver Grundannahmen, die fur das Handeln wichtig sind
- Transfer in den Alltag

2. Feedback

Uber den Dozenten:

Uber die Dozentin:

Elisabeth Krischik, Dipl. Sozialpadagogin, ist seit 17 Jahren als Kommunikationstrainerin,
NLP-Lehrtrainerin und Coach im eigenen Unternehmen, fiir Institutionen, Firmen, Verbande
und Einzelpersonen tatig. Ihre Schwerpunkte liegen in der Personlichkeitsentwicklung, in
NLP-Ausbildungstrainings, Einzel- und Teamcoaching, Fiihrungskréftetraining, Konflikt- und
Stressbewaltigung. Seit 2009 ist sie als Lehrbeauftragte an deutschen Universitaten und
Hochschulen aktiv.

Das Seminar findet in externen Raumen statt:

TORCOLONE
Machabé&erstralle 28
50668 Koln

+49 221922 78 85
info@tor28.de

Dozentin: Frau E. Krischik

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den tber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
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Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie

ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

» O’Connor, Joseph / Seymour, John: Neurolinguistisches Programmieren: Grundlegene
Kommunikation und persénliche Entfaltung, 3. Auflage 1994, VAK Verlag, Freiburg

« Dr. Wintere, Audi und Forster, Pit: Ich bin ganz Ohr! Wie Kommunikation gelingt, (1995), Ariston
Verlag, Genf

13986.0029 Schreiben firs Web -Teaser, Taglines, SEO &Co. (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

5.11.2016 - 6.11.2016 10 - 16, k. A., Ortsangaben siehe Bemer-
kung, Block+SaSo

19.11.2016 - 20.11.2016 10 - 16, k. A., Ortsangaben siehe Bemer-
kung, Block+SaSo

Inhalte:

Das Web ist ein unendlicher Informationsdschungel. Um Leser fiir seine Texte zu gewinnen, zahlen
die ersten Sekunden. Wer nicht auf Anhieb mit packenden Inhalten Gberzeugt, geht unter. Aber wie
macht man den User aufmerksam und fesselt ihn? Wie informiert man gezielt und unterhaltsam
zugleich?

Beim Texten fiirs Web geht es darum, pointiert zu schreiben und Leseanreize zu liefern, treffende
Uberschriften, Teaser und Cliffhanger zu formulieren. Texte auf Webseiten, Online-Shops und
Blogs sollen Interesse wecken, Aufmerksamkeit binden und zu einer Aktion hinfiihren: Zur
Bestellung, zum Informationsabruf oder zu Formularen.

Aber was zeichnet einen guten Online-Text aus? Wie bereitet man Texte mit einfachen Handgriffen
webgerecht auf? Wie formuliert man nutzerorientiert und Gberzeugt seine Zielgruppe von seinem
Angebot? Wie schreibt man Texte so, dass sie auch bei Google gefunden werden? Diese und
andere Fragen beleuchtet das Seminar — anwendungsorientiert und mit vielen praktischen
Ubungen.

Inhalte:

» Lesewahrnehmung am Monitor und Nutzerverhalten im Web.

« Das kleine 1x1 des Schreiben: journalistische Grundlagen.

* Print vs. Online — die wesentlichen Unterschiede.

« Zielorientiertes Texten: Zieldefinition, Text-Konzept, Handlungsaufforderung.

« Usability: nutzerorientierter Textaufbau, Gestaltung, Mehrwert.

« Klick mich - packende Teaser schreiben.

* Das richtige Zusammenspiel von Headlines, Bildern, Bildunterschriften.

» SEO-Texten: So werden Inhalte gefunden.

« Kreative Ubungen fiir bessere Texte sowie Methoden, Tools und Tipps aus der Praxis.

In diesem Seminar erhalten die Teilnehmer grundlegendes Know-how zum Texten fiirs Web,
abgerundet durch praktische Ubungen. Sie analysieren Best- und Worst Practice Beispiele,
Uberarbeiten vorhandenes oder eigenes Material und wenden das Gelernte sofort praktisch an.

Die Teilnehmer erhalten den praxisorientierten Input sowie Diskussionsmdglichkeiten an den
angekundigten vier Prasenztagen. Dabei kommen Live-Beispiele und Demonstrationen von
ausgewahlten Tools sowie Methoden des Creative Writings zum Einsatz. Ergebnisse und Ubungen
werden abschlieRend auf einem Gemeinschafts-Seminar-Blog online gestellt.

Ziele:

Die Studierenden:

... kennen wichtige Schreibregeln sowie journalistische Basics (W-Formel).

... erhalten Sicherheit darin, wie man Uberschriften, Teaser und Cliffhanger fiir verschiedene
Zielgruppen formuliert.

... kénnen Texte webgerecht so aufbereiten, dass sie auch von Suchmaschinen gefunden werden.
... kénnen Texte benutzerfreundlich strukturieren und wissen wie Call To Action einzusetzen sind.
... sind mit Methoden und Techniken vertraut, um anschaulich zu schreiben und komplizierte Inhalte
einfach zu erkléren (u.a. KISS, AIDA Prinzip, Storytelling).

... kénnen Nutzerverhalten reflektieren, einschatzen und zur Zieldefinition von digitaler
Kommunikation beitragen.

... entwickeln erste Strategien, wie Texte mit multimedialen Inhalten angereichert werden kénnen.
... kdnnen verschiedenen Schreib- und Kreativitatsiibungen im Alltag anwenden.

... haben Einblicke in das Berufsbild eines Online-Redakteurs erhalten.

... haben das Content Management System WordPress kennengelernt und damit gearbeitet.

Bewertungsschema:

K.Kbénig

Seite 44



Universitat zu Kéin Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

Das Halten einer Kurzprésentation in der Gruppe sowie das Veréffentlichen von Arbeitsergebnissen
und der Kurzprasentation als digitales Referat = Blogartikel auf dem Gemeinschafts-Seminar-

Blog www.textenimweb.wordpress.com (zusatzlicher Workload) sind neben der durchgangigen
Anwesenheit an allen Prasenzterminen Voraussetzung fir das Bestehen des Seminars.

Uber die Dozentin:

Nach beruflichen Stationen in der Kampagnen- und Offentlichkeitsarbeit ist Kristina Kénig seit 2012
als Beraterin, Redakteurin, Dozentin fir Institutionen, Unternehmen und NGOs tétig. Sie erstellt
Content fur Webseiten, Blogs und Social Media und berat zur Webseiten-Konzeption. Bereits
wahrend ihres Studiums an der Universitat Trier (Geographie/BWL, Abschluss 2007) unterstitzte
sie Stiftungen und Unternehmen dabei, ihre Geschichten zu erzéhlen und Menschen fiir ihre
Themen zu begeistern. Seit 2012 ist sie fiir das ProfessionalCenter tétig, zurzeit dort interimsweise
wissenschaftl. Mitarbeiterin.

Dozentin: K. Kbnig

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

TORCOLOGNE
Machabéaerstralle 28
50668 Koin

+49 221 922 78 85
info@tor28.de

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

- Diehm, Susanne &Firnkes, Michael (2015): Die Macht der Worte: Schreiben als Beruf.

- Heijnk, Stefan (2011): Texten fiirs Web: planen, schreiben, multimedial erzahlen.

- Gottschling, Stefan (2013): Texten! Das So-geht's-Buch.

- Kirnapci, Sabrina (2011): Erfolgreiche Webtexte: Online-Shops und Webseiten inhaltlich
optimieren.

- Loffler, Miriam (2014): Think Content!: Content-Strategie, Content-Marketing, Texten firs Web.
- Sammer, Petra (2014): Storytelling — Die Zukunft von PR &Marketing.

- Schneider, Wolf (2012): Deutsch fur junge Profis — Wie man gut und lebendig schreibt.
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13986.0030  Selbstbestimmt im beruflichen Werdegang (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

21.1.2017 - 23.1.2017 9 - 16.30, k. A., Ortsangaben folgen, Block (.ProfessionalCenter
+SaSo

Inhalte:

Jeder Mensch ist Unternehmer seiner eigenen Arbeitskraft!in dem MaRe, in dem Arbeit einen
wichtigen Stellenwert in unserem Leben einnimmt, sollte Berufstatigkeit zunehmend zur
individuellen Persoénlichkeit passen, damit sie Erfolg und Zufriedenheit stiftet.

In diesem Seminar entwickeln die Teilnehmer/-innen verschiedene individuelle, berufliche
Zukunftsszenarien und Uberprifen diese auf eine persoénliche Passung hinsichtlich
Wertvorstellungen, Motivatoren und der eigenen Idee eines ,guten Lebens®. Unterstitzt durch
zahlreichen Modelle, Tipps sowie Gruppen- und Einzelfeedbacks modellieren sie diese Szenarien
und Uberprifen sie aus verschiedenen Perspektiven. Am dritten Seminartag haben die Teilnehmer/-
innen die Moglichkeit im Rahmen einer ,Lebensmodell-Safari®, Personen an Orten an denen diese
arbeiten zu treffen und zu individuellen Lebens-/ Karrierewegenzu befragen. Auf diese Weise
kénnen eigene Vorstellungen noch mal an ,gelebten Erfahrungen*® reflektiert und eventuell um
konkrete Ideen bereichert werden.

Ziele:

Die Teilnehmer formulieren und reflektieren eigene Zukunftsvorstellungen Sie entwickeln
verschiedene Zukunfts-/Karrieremodelle und durchleuchten sie methodisch auf Passung mit der
eigenen Persodnlichkeit

Die Teilnehmer entwickeln eigene Konzepte, mit denen sie kiinftig selbststéandig an ihrer Lebens-/
Karriereplanung arbeiten kénnen

Form der Priifungsleistung:

Die Teilnehmer erarbeiten drei alternative Zukunftsszenarien und bewerten diese anhand
verschiedener "Key Performance Indicators (KPIs)" aus dem egopreneurship-Cockpit.

Basierend auf der Bewertung fertigen sie als Hausarbeit eine schriftliche Reflexion, sowie eine
realistische Beschreibung des attraktivsten Szenarios an.

Uber den Dozenten:

Sascha Altenhoff hat an der TU &HBK Braunschweig neuere Geschichte, Politik- und
Medienwissenschaften studiert. Mehrjahrige Erfahrungen im Bereich Training und
Prozessmoderation sammelte er in diversen Positionen in einer internationalen NGO. 2006/07
begleitete er als Struktur- /Prozesscoach sowie Cofounder das IT Startup PAIWASTOON in
Kabul/Afghanistan. Heute ist er freiberuflicher Trainer, Facilitator sowie Moderator mit den
Schwerpunktthemen Personlichkeitsentwicklung, Fihrung und Partizipartion.

Externer Dozent: Herr S. Altenhoff

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Sudiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, rliicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.
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- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Tim Clark, Alexander Osterwalder, Yves Pigneur (2012): Business Model You: Dein Leben - Deine
Karriere - Dein Spiel

Oesterwalder, Alexander;Pigneur, Yves (2010): Business Model Generation: A Handbook for
Visionaries, Game Changers, and Challengers

Robert Kotter, Marius Kursawe (2015): Design your Life lon, Frauke; Brand, Markus (2009):
Motivorientiertes Fiihren. Fiihren auf Basis der 16 Lebensmotive nach Steven Reiss

Reiss, Steven (2009): Wer bin ich und was will ich wirklich? Mit dem Reiss-Profile die 16
Lebensmotive erkennen und nutzen

Schulz von Thun, Friedemann (2004): Das innere Team in Aktion. Praktische Arbeit mit dem Modell
Baum, Thilo (2010): Mach Dein Ding! Der Weg zu Gliick und Erfolg im Job

Covey, Stephen R. (2005): Die 7 Wege zur Effektivitat: Prinzipien fir persénlichen und beruflichen
Erfolg

Faltin, Gunter (2010): Kopf schlagt Kapital. Die ganz andere Art, ein Unternehmen zu griinden. Von
der Lust, ein Entrepreneur zu sein

Ferriss, Timothy (2009): The 4-Hour Workweek. Escape 9-5, Live Anywhere, and Join the New Rich

Herrmann, Susanne; Huhn, Gerhard; Backerra, Hendrik; Lazzeri,Giovanni: Selbstbestimmt arbeiten
- Bausteine und Methoden

Janson, Simone (2011): 10 Schritte zur erfolgreichen Existenzgriindung: Von der Anmeldung tber
die Finanzierung bis zum ersten Marketing

Michael Faschingbauer (2013): Effectuation: Wie erfolgreiche Unternehmer denken, entscheiden
und handeln

13986.0032  Selbstprasentation im Assessment-Center (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 93, 14tagl 29.10.2016 -
26.11.2016

Inhalte:

Das Seminar "Selbstprasentation im Assessment Center" findet im Rahmen der
Informationsveranstaltung "Career Week - Der Bewerbungsprozess" des ProfessionalCenters
der Universitat zu KéIn statt. Informationen zu der "Career Week" finden Sie unter: http:/
www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek/

Die Veranstaltung teilt sich in drei Blocktermine. Folgende Daten sind fir Sie relevant:
29.10.2016: Assessment Center Training (Alina Dippold, Oscar GmbH)

08.11.2016: Abgabe der PowerPoint-Prasentation (andrea.gralki@uni-koeln.de)

12.11.2016: Schwerpunkt: "Selbstprasentation" (Andrea Gralki, ProfessionalCenter)
26.11.2016: Schwerpunkt: "Selbstprasentation" (Andrea Gralki, ProfessionalCenter)

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der OSCAR GmbH statt, die am ersten Seminartermin
mit Ihnen ein Assessment Center Training umsetzen werden:

A.Gralki
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"jung. dynamisch. eigenverantwortlich. OSCAR.
Europas erfolgreichste studentische Unternehmensberatung stellt sich vor!

In einer entspannten Atmosphare werden Aufgaben aus dem "Assessment Center" mit Ihnen
durchgefiihrt, anhand welcher gezeigt wird auf welche Personlichkeitsmerkmale Personaler achten.
Seien Sie gespannt auf Gruppen-, Einzel- und Rollenibungen, sowie auf hilfreiche Tipps und Tricks
von erfahrenen Assessment Center Leitern. Zuséatzlich erzahlen die OSCARianer aus lhrem Alltag
und stehen fir Fragen den gesamten Workshop Uber zur Verfiigung.

Darauf aufbauend wird Andrea Gralki (Dipl.-Pad., ProfessionalCenter der Universitat zu Kéln) das
Thema Selbstprasentation im Rahmen lhrer beruflichen Identitatsbildung tiefergehend in Einzel-
und Gruppenibungen beleuchten. Begleitet werden die Termine am 12. und 26.11.16 durch eine
Fotodokumentation (die nicht veréffentlicht wird), um die Ubungen zu analysieren und gemeinsam
zu reflektieren.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!
Voraussetzungen:

Jede’r interessierte und immatrikulierte Studierende der Universitat zu KéIn, kann an der
Veranstaltung teilnehmen. Die Teilnahme an allen drei Terminen wird vorausgesetzt. Weitere
Voraussetzungen sind nicht notwendig.

Ziele:

Das Ziel des Workshops ist es, die Teilnehmenden auf anstehende Bewerbungsprozesse wahrend
und nach dem Studium vorzubereiten. Neben wertvollen Tipps fir ein erfolgreiches Interview,
sollen die Studierenden in verschiedenen Ubungen zudem lernen, wie man sich selbst am besten
prasentiert. lhnen soll so der Weg durch ein Assessment Center und Vorstellungsgesprache
allgemein geebnet werden.

Beurteilungsschema:

Die Prufungsleistung umfasst eine aktive Teilnahme in Form einer Kurzprasentation. Die
Prasentationsthemen werden am ersten Veranstaltungstermin vergeben. Ihre Prasentationsfolien
sind bis zum 08.11.2016 bei der Dozentin einzureichen und werden am 12.11.2016 von lhnen kurz
(ca. 10 - 15 Min.) vorgetragen.

Uber die Dozentin:

Andrea Gralki studierte Dipl.-Padagogik mit den Schwerpunkten Erwachsenenbildung und
Sozialpadagogik sowie den Nebenfachern Psychologie, Soziologie, Kommunikationsdesign

und Rechtswissenschaften an der Bergischen Universitat Wuppertal. Heute arbeitet sie als
wissenschaftliche Mitarbeiterin im ProfessionalCenter und leitet die Projekte ,Power Your Life* und
die ,Career Week". Kontakt: andrea.gralki@uni-koeln.de Die Lehrveranstaltung findet im Rahmen
der "Career Week" in Kooperation mit der OSCAR GmbH statt: http://www.oscar.de/

Dozent/-in: Frau A. Gralki

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.
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- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Wird ggf. in der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

13986.0033  Stimme und Korpersprache - Préasentation vor der Kamera (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Di. 8 - 9.30, 103 Philosophikum, S 82
Sa. 28.1.2017 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 69 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

Dieses Seminar beleuchtet die Grundladen des erfolgreichen Umgangs mit der eigenen Stimme
und ihres Einsatzes in unterschiedlichen Prasentationsformen unter besonderer Berlicksichtigung
der Prasentation vor der Kamera. Grundlegend dafir ist die Vermittlung einer bewussten Atmung,
des Stimmeinsatzes und das korrekte Artikulieren. Nachfolgend liegt der Schwerpunkt auf der Arbeit
an der Korpersprache, besonders bei der Prasentation vor der Kamera. Die Studierenden erhalten
die Mdglichkeit, eine Prasentation vor der Kamera zu erarbeiten, die im Laufe des Seminars
analysiert, verandert und verbessert werden kann.

Ziele:

Die Studierenden erlernen die Grundlagen der Kérpersprache und des Stimmeinsatzes in
Prasentationen. Ziel der Veranstaltung ist eine gelungene Prasentation vor der Kamera, die alle
dazu notwendigen Bestandteile enthalt: Stimme, Artikulation, Kérpersprache.

Bewertungsschema:

Die Prifungsleistung beinhaltet eine kurze Prasentation vor der Kamera, bei der sowohl Stimm- und
Sprechtechnik, als auch die Korpersprache bewertet werden.

Uber den Dozenten:

Marcus Brien hat Schauspiel und Musik studiert, nach dem Studium zahlreiche Engagements

an Theatern im deutschsprachigen Raum absolviert und arbeitet seit 2008 als Dozent an
verschiedenen Universitaten (KéIn, Bonn, Siegen), an Schauspielschulen (Hamburg, Koblenz) und
zunehmend als Trainer mit den Schwerpunkten Sprachgestaltung und Kommunikation (Deutsche
Welle, Deutsche AIDS-Stiftung, u.a.).

Externe/-r Dozent/-in: Herr M. Brien

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:
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- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

"Die Kunst des Sprechens" -Der kleine Hey, Schott Verlag

13986.0034 Stress und Burnout vermeiden - Veranderungen bewaltigen (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 10 - 18, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung 12.11.2016 - (.ProfessionalCenter
26.11.2016
Inhalt:

Der Zukunftsforscher Alvin Toffler préagte 1965 in der amerikanischen Zeitschrift Horizon den
Ausdruck ,Zukunftsschock" und verstand darunter ,die erdriickende Belastung und vollkommene
Desorientierung von Menschen, die in zu kurzer Zeit zu viele Verdnderungen durchmachen
mussen". Nicht die Veranderung selbst I10st seiner Meinung nach den Schock aus, sondern die
Schnelligkeit, mit der sie sich vollzieht. 50 Jahre spater sind Krankenstédnde und Fehlzeiten auf
einem Rekordhoch, Angste, Depressionen und Burnout nehmen zu, unser Leben ist automatisiert
und digitalisiert und ,Industrie 4.0" und ,Big Data" lassen eine Revolution der Arbeitswelt in nicht
allzu ferner Zukunft vermuten. Unsere Welt ist VUCA geworden - volatil, ungewiss, komplex und
mehrdeutig. Im Windschatten dieser radikalen Veranderung werden wir neue Qualifikationen
brauchen - und uns entsprechend anpassen mussen! Aber wie gut sind wir tatsachlich auf diesen
Wandel vorbereitet? Reichen unsere Qualifikationen, unsere erlernten Denk- und Handlungsmuster
aus, den Wandel zu gestalten und so zu bewaltigen, dass wir einen wertschopfenden Platz

gegen Roboter, Computer und Avatare verteidigen kénnen? Futability® ist ein von Melanie Vogel
entwickeltes Lésungs-Prinzip als Antwort auf die VUCA-Welt. Es setzt sich zusammen aus den
englischen Wértern ,Future” (=Zukunft) und ,Ability“ (= Fahigkeit, Befahigung). Futability® — die
Fahigkeit, den Veranderungen und Herausforderungen der Zukunft kompetent begegnen zu
konnen, ist die Kompetenz, auf die es heute und in Zukunft ankommt. Sie hilft uns, persénliche und
unternehmerische Veranderungsprozesse in einer volatilen Welt bewerkstelligen zu kénnen und
Anpassungskrisen zu vermeiden. So kann es gelingen, vom Opfer der Umsténde zu Gestaltern
von Chancen zu werden. Das Seminar besteht aus den drei Komponenten Pro-Aktivitat, Flexibilitat
und Reflexion. Die Teilnehmenden lernen, auch in Zeiten der Veréanderung Chancen zu erkennen,
zu gestalten und sich dynamisch an veranderte Rahmenbedingungen anpassen zu kénnen, ohne
dabei ihre Leistungskraft zu verlieren. Wirkungsvolle ,Selbst-Coaching-Techniken* geben das
Riistzeug, Change-Prozesse zu bewaltigen und sich dabei auf die Starken und Méglichkeiten zu
fokussieren, die eine Welt der Veranderung bereithalt. Die erlernten Kompetenzen und Methoden
bilden gleichzeitig auch die Grundlage fiir eine zukunftsfahig basierte Mitarbeiterfiihrung, die
Fihrungskrafte dazu befahigt, Veranderungsprozesse aktiv zu begleiten.

Ziele:

Das Seminar besteht aus den drei Komponenten Pro-Aktivitat, Flexibilitat und Reflexion. Die
Teilnehmenden lernen, auch in Zeiten der Veranderung Chancen zu erkennen, zu gestalten

und sich dynamisch an verdnderte Rahmenbedingungen anpassen zu kénnen, ohne dabei

ihre Leistungskraft zu verlieren. Wirkungsvolle ,Selbst-Coaching-Techniken® geben das
Riistzeug, Change-Prozesse zu bewaltigen und sich dabei auf die Starken und Méglichkeiten zu
fokussieren, die eine Welt der Veranderung bereithalt. Die erlernten Kompetenzen und Methoden
bilden gleichzeitig auch die Grundlage fiir eine zukunftsfahig basierte Mitarbeiterfiihrung, die
Fihrungskrafte dazu befahigt, Veranderungsprozesse aktiv zu begleiten.

Form der Priifungsleistung:

- Recherche zu einem Wahlthema und Prasentation der Ergebnisse in der Gruppe

- Personliche Reflexion Uber die Veranderung des personlichen Stresslevels und schriftliches
Wochen-Resumée
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Uber die Dozentin:

Melanie Vogel ist seit fast 20 Jahren passionierte Unternehmerin. lhre erste Firma griindete sie
aus dem Studium heraus und war doch kein Neuling in der Unternehmenswelt. In den Betrieben
von Vater und GroRvater schnupperte sie schon in jungen Jahren in die Welt von Business,
Leadership und Innovation Als Veranderungs- und Transformations-Expertin, Innovation-Coach
und salutogenetisch orientierte Beraterin engagiert sie sich fur das Thema Zukunftsfahigkeit von
Menschen und Organisationen und bietet inspirierende Impulse, um Veranderungsprozesse
sinnstiftend und gesund erhaltend zu gestalten.

Externe Dozentin: Frau M. Vogel

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

Innolead Academy

DirenstralRe 3

53173 Bad Godesberg

http://innolead.academy/anreise/

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachruicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.0035  Train the Trainer - Zertifikatslehrgang Teil | (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

14.10.2016 - 16.10.2016 9 - 17, Evangelische Studierenden Ge-
meinde (ESG), Saal, Block+SaSo

26.11.2016 - 27.11.2016 9 - 17, Evangelische Studierenden Ge-
meinde (ESG), Saal, Block+SaSo

14.1.2017 - 15.1.2017 9 - 17, Evangelische Studierenden Gemein-
de (ESG), Saal, Block+SaSo

3.3.2017 - 5.3.2017 9 - 17, Evangelische Studierenden Gemeinde (.ProfessionalCenter

(ESG), Saal, Block+SaSo

Erwachsene mit Freude zum Lernen zu bringen, ist eine Herausforderung. Trainer/-innen sind
Gestalter/-innen von Lernprozessen und benétigen dazu umfangreiches Handwerkszeug. Um

C.Goffart

A.Nguyen
S.Schneider
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nachhaltige Lernsituationen reichen ihre Aufgaben von Lehren und Moderieren iber Beraten und
Coachen bis hin zu Entwickeln und Steuern.

In einer ,Train the Trainer“-Ausbildung lernen angehende Trainer/-innen dieses Handwerkszeug
von erfahrenen Trainer/-innen. Sie werden didaktisch-methodisch auf ihr zukiinftiges Arbeitsfeld
vorbereitet und beschéaftigen sich in kompakter Form mit grundlegenden Konzepten und Methoden
der Erwachsenenbildung.

Inhalte:

Seminarplanung

« zielgruppenorientierte Konzeptplanung

* Lernerfolg und -erfolgskontrolle

* Seminarvor- und -nachbereitung

» aktuelle Tendenzen auf dem Bildungsmarkt
» Kalkulation und Akquise

Arbeiten in und mit Gruppen

* Grundlagen der Gruppendynamik

* Lerntypen bei Erwachsenen

» Lernsituationen schaffen und gestalten

* Feedback geben und nehmen

» Stérungen

Trainerkompetenz

* Methoden- und Medienkompetenz

* Na&he-Distanz-Beziehung zu Teilnehmenden
» Analyse und Reflexion der eigenen Arbeit
» personliche Ressourcen und Grenzen

» Selbst- und Fremdwahrnehmung

Zertifikatspriifung vor der Industrie- und Handelskammer Kdin (IHK K&In):

Absolventen/-innen des Ausbildungsprogramms kénnen vor der IHK Kéln gegen ein Entgelt von
250,00 € eine Zertifikatspriifung als ,Trainer/-in (IHK)" ablegen. Grundlage der Prifungsleistung ist
eine Lehrprobe aus dem wahrend der Ausbildung entwickelten Seminarkonzept.

Dies ist der erste Teil des "Train the Trainer - Zertifikatslehrgangs". Der zweite Teil folgt im SoSe
2016.
Dozentinnen: Frau S. Schneider, Frau A. Nguyen, Frau C. Goffart

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Teil I und Teil Il werden mit jeweils 6 LP (180h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-
Studiengange folgender Fakultaten anerkannt:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung wurden Uber ein Auswahlverfahren per schriftlicher
Bewerbung vergeben. Mehr Informationen unter:

http://www.professionalcenter.uni-koeln.de/trainthetrainer.php

13986.0036  Wie finde ich den passenden Praktikumsplatz? Begleitung bei der
beruflichen Orientierung und Hilfestellung beim Bewerbungsmanagement
(S
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Mi. 11 - 14, k. A., Orts- und Zeitangaben siehe Bemerkung, 14tagl,
Ende 14.12.2016

Inhalte:

G.Bekierman
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Praktische Erfahrungen helfen dabei ihren persdnlichen Berufswunsch ndher zu kommen und
fungieren als Turéffner beim Berufseinstieg. Diese Lehrveranstaltung richtet sich an Studierende,
die offen fir eine berufliche Orientierung sind. Das Seminar unterstltzt Sie bei der Festlegung ihrer
personlichen Zielvorstellungen, der Interessenfindung sowie bei Ihrer personlichen Starkenanalyse.
Sie erlernen wie Sie sich auf den Bewerbungsprozess zielorientiert vorbereiten. Die Aufbereitung
von Bewerbungsunterlagen, die optimale Suche nach Stellenanzeigen sowie eine Assessment
Center Ubung sind dabei feste Bestandteile des Seminars. Ein gemeinsamer Besuch des
Absolventenkongress sowie der Besuch von Veranstaltungen des WiSo-Career-Service sind
ebenfalls fester Bestandteil der Lehrveranstaltung und ist ein Teil der Prifungsleistung.

Ziele:

In dieser Veranstaltung werden Studierende fiir das Thema "Berufliche Orientierung" sowie (ber die
Wichtigkeit von Praxiserfahrung sensibilisiert. Die Studierende erlernen wie Sie:

« ihre Fahigkeiten und Starken analysieren

» ihre Wert- und Zielvorstellungen definieren

« ihre personlichen Standortbestimmung erarbeiten kénnen

» gegenuber Personalreferenten auf Karriereveranstaltungen kompetent auftreten sollten
« ihre Bewerbungsunterlagen optimal aufbereiten

« sich auf das Bewerbungsverfahren vorbereiten

Beurteilungsschema:

Die Prifungsleistung besteht aus einer schriftlichen Ausarbeitung, der Anwesenheit und der aktiven
Teilnahme in der Lehrveranstaltung sowie die Teilnahme an Karriereveranstaltungen des WiSo-
Career-Service und am Absolventenkongress.

Die schriftliche Ausarbeitung besteht aus der Abgabe von Hausaufgaben sowie der Aufbereitung
von Bewerbungsunterlagen.

Uber den Dozentin:

Gretje Bekierman, ist als wissenschaftliche Mitarbeiterin beim WiSo-Career-Service der Universitat
zu KolIn tatig. Neben Beratungsgesprachen zur beruflichen Orientierung, der Organisation

von Karriere- und Recrutingveranstaltungen, ist sie als Trainerin und Lehrbeauftragte fir
unterschiedliche Themenbereiche tatig.

Dozentenin: G. Bekierman

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

Gebaude 110: WiSo-Modulbau
Seminarraum 1

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
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sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

- Bolles, Richard Nelson (2009): Durchstarten zum Traumjob, Das ultimative Handbuch fiir Ein-,
Um- und Aufsteiger. Campus Verlag, Frankfurt/Main.

- Krelshaus, Lisa (2006): Wer bin ich - wer will ich sein?. Ein Arbeitsbuch zur Selbstanalyse und
Zukunfts- gestaltung. MVG-Verlag, Heidelberg.

- Hesse, Jiirgen/ Schrader, Hans Christian (2010): Die perfekte Bewerbungsmappe fiir
Hochschulabsolventen. Eichborn-Verlag, Frankfurt/Main.

- Puttjer, Christian/ Schnierda, Uwe (2013): Das lberzeugende Bewerbungsgesprach fur
Hochschul- absolventen. Bachelor - Master - Diplom - Magister - Staatsexamen - Promotion.
Campus Verlag, Frankfurt/Main.

13986.0037 ITIL v3 (2011) Foundation Schulung inkl. Zertifizierungsmaoglichkeit (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 22

15.12.2016 - 16.12.2016 9 - 18, k. A., Ortsangaben siehe Bemer-
kung, Block

Sa. 17.12.2016 9 - 14, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung

Inhalt:

In diesem ITIL® Foundation Seminar erlernen Sie das theoretische ITIL®-Grundwissen, das

Sie fiir die offizielle Foundation-Priifung bendtigen. Die Funktionen des IT Service Management
und der IT-Infrastruktur werden vorgestellt und deren Bedeutung fir eine methodische und
systematische Vorgehensweise in Bezug auf IT Services erlautert. Nach dem Seminar kennen Sie
die wesentlichen Begriffe der ITIL® Terminologie und die Rollen, die im Rahmen der Entwicklung,
Implementierung und Anwendung von IT-Service-Management-Prozessen von Bedeutung sind.
Einsatzbereiche und mit der Einfiihrung verbundene Vorteile werden lhnen vorgestellt.

Neben den theoretischen Inhalten des ITIL Frameworks erhalten Sie durch praktische Ubungen
in unserer ITIL Foundation Schulung auch das Verstandnis fiur die Wirkweise von ITIL in der
betrieblichen Praxis.

» IT Service Management in der Praxis

» Der ITIL Service Lifecycle - Kernprinzipien und Modelle von ITIL

» Konzepte fiir den Betrieb von IT-Services und IT-Infrastrukturen

* Ausgewahlte Prozesse, Rollen und Funktionen nach ITIL

* ITIL-Ausbildungswege und Qualifikationen

» Vorbereitung auf die erfolgreiche Teilnahme an der Priifung zum Erwerb des international
anerkannten ITIL Foundation Certificate in IT Service Management

Vorraussetzungen:

Generelles Verstandnis der Themembereiche Wirtschaftsinformatik &IT. Keine weiteren
Vorkenntnisse notwendig.

Ziele:

Basierend auf dem ITIL® Service Lifecycle erhalten die Teilnehmer einen fundierten Uberblick
Uber die Best-Practices zum erfolgreichen Management von IT Services. Teilnehmer werden
die ITIL® 2011 Fachtermini beherrschen und die Méglichkeiten zur Steuerung und Kontrolle des
IT Service Management verstehen und einschatzen kénnen. Sie werden ein gutes Verstéandnis
der wirtschaftlichen, organisatorischen und qualitativen Auswirkungen der ITIL® Best-Practices
entwickeln und es auf ihre Unternehmen anwenden kénnen.

Bewertungsschema:

R.Linden
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Die Prufungsleistung fir das Studium Integrale ist die aktive Mitarbeit im Rahmen des Kurses.

Auf dieser Basis kdnnen die Teilnehmer im Rahmen des Seminars die ITIL Foundation Prifung
ablegen, um eine Zertifizierung zu erlangen. Die ITIL Zertifizierung ist FREIWILLIG und wird
unabhangig von den Prifungen der Universitat Kéln im Rahmen des Studium Integrale angeboten,
sie ist keine Prifungsleistung Universitat. Die Prifung besteht aus 40 Multiple Choice Fragen und
ist bestanden, wenn mindestens 65% der Fragen richtig beantwortet werden. Die Prifungszeit
betragt 60 Minuten. Es sind keine Hilfsmittel zugelassen. Bei bestandener Prufung wird das
international anerkannte Foundation Certificate in IT Service Management verliehen. Die
Prifungsgeblihr betrégt ca. EUR 185,- ohne gesetzliche Umsatzsteuer.

Uber die Dozierenden:

Das Seminar wird von einer Accredited Training Organisation (ATO) durchgefiihrt, die autorisiert
ist, ITIL® v3 Seminare zu veranstalten. Geprifte Kursunterlagen der ATO werden eingesetzt, und
akkreditierte Trainer vermitteln die Inhalte unter Einbeziehung ihrer langjahrigen Erfahrung im
Service Management.

Externe Dozentin:

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de oder robert.linden@wiso.uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:

Pohlighaus
Gremienraum im Erdgeschoss

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 1. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 2 und 3. Belegphase ist nur dann méglich,
wenn noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Unsere Schulungskonzepte basieren auf aktuellen Erkenntnissen der Bereiche Moderation,
Prasentation und vor allem Didaktik. Auf dieser fachlichen Basis wurde durch die b-pi GmbH ein
multitypologisches Trainingskonzept entwickelt, welches die Teilnehmer intensiv einbezieht und
einen begeisternd schnellen Wissensaufbau ermdglicht.

Selbstversténdlich erhalten die Teilnehmenden alle relevanten Seminarunterlagen als gedruckte
Handouts, die optimal an unsere Schulungskonzepte angepasst wurden. Das Seminar wird von
einer Accredited Training Organisation (ATO) durchgefiihrt, die autorisiert ist, ITIL® v3 Seminare
zu veranstalten. Geprifte Kursunterlagen der ATO werden eingesetzt, und akkreditierte Trainer
vermitteln die Inhalte unter Einbeziehung ihrer langjahrigen Erfahrung im Service Management.
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LERN- UND STUDIENHILFEN (S1)

13986.1001 English for Academic Purposes (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Di. 10 - 11.30, 103 Philosophikum, S 76 P.Scholemann

Inhalte:

Der Kurs "English for Academic Purposes" ist ein Sprachkurs, der Studierende aller Fakultaten
auf ein Auslandssemester vorbereitet. Neben spezialisierter Vokabelarbeit wird grundlegende
Grammatik wiederholt und erweiternde Grammatik bearbeitet. Dabei bekommen die Studierenden
Hilfestellungen, wie sie ihr Eigenstudium strukturieren kénnen.

Die Teilnehmenden halten jeweils einen mundlichen Vortrag zu einem Thema ihrer Wahl. Die
Vortrage behandeln wissenschaftliche Themen aus den Fachgebieten der Teilnehmenden. Das
Vortragen in englischer Sprache wird dabei gezielt mit hilfreichem Vokabular und Formulierungen
vorbereitet und in Feedbackrunden besprochen.

Zudem werden die Grundlagen zum Erstellen von Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Anschreiben, forrmale E-Mails) in englischer Sprache bearbeitet. In Dialogen und in Kleingruppen
wird das freie Sprechen im akademischen Kontext praktiziert (Beschreibung von lllustrationen,
Anaylse von wissenschaftlichen Dokumenten, mathematische Operationen).

Strategien zum Schreiben einer wissenschaftlichen Arbeit ("scientific article" oder "essay")
werden im Laufe des Semesters in mehreren Sitzungen erarbeitet. Dabei lernen die Studierenden
Formulierungen und Vokabular sowie Hinweise zum Aufbau und zur Strukturierung einer
wissensschaftlichen Arbeit kennen und wenden diese auf ein eigenes, frei gewahltes Thema

an. In der letzten Stunde werden die Schriftdokumente abgegeben und in einer Ausstellung den
Mitstudierenden prasentiert.

Inhaltliche Voraussetzungen:

Teilnehmende sollten bereits Englischkenntnisse ("Schulenglisch") haben und ernsthaft interessiert
sein, ihre Kenntnisse auszubauen. Je aktiver sie im Unterricht sind, umso besser kénnen
Studierende Fortschritte machen.

Ziele:

Studierende reaktivieren die bereits vorhandenen Kenntnisse und vertiefen die Kenntnisse der
Grammatik und Syntax durch schriftliche und miindliche Ubungen.

Studierende erweitern das Fachvokabular zum wissenschaftlichen Schreiben und Sprechen und
kennen Strategien und Techniken, um selbstandig ihre Kenntnisse zu verbessern.

Studierende kénnen frei Uber allgemeine Fragen des akademischen Lebens sprechen, sie kénnen
Uber Dokumente und Ergebnisse wissenschaftlicher Arbeiten in Gruppen Fragen stellen und ihren
Standpunkt ausdriicken.

Studierende sind in der Lage, einen wissenschaftlichen Text und einen mundlichen Vortrag zu
strukturieren und zu schreiben bzw. zu halten.

Form der Prifungsleistung:

Studierende erbringen eine mindliche und eine schriftliche Prifungsleistung.

Die miindliche Prifungsleistung besteht aus einem Kurzreferat zu einem wissenschaftlichen
Thema.

Die schrifltiche Priifungsleistung ist ein wissenschaftlicher Text, der zum Ende des Semesters
(letzte Sitzung) abgegeben wird.

Das Thema kann jeweils frei aus dem eigenen Fachbereich gewahlt werden. Zudem wird die rege
Teilnahme am Unterricht, an Diskussionen und Ubungen erwartet.

Uber die Dozentin:

Paula Scholemann unterrichtet Technical English sowie English for Scientific Purposes. Sie ist
zudem Dozentin fir Business English an der Fachhochschule fiir Oekonomie und Management
(FOM) in Koln.

Nach ihrem Studium der "European Studies" am Trinity College in Irland absolvierte Paula
Scholemann einen Master in Verwaltungswissenschaften an der franzésischen Sciences-Po, Paris.
Katja Reerink ist Dozentin an der TH Kéln, u.a. fir Englisch fiir Bauingenieure. AulRerdem
unterrichtet sie Englisch fiir Naturwissenschaften und Academic English an der Rheinischen
Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn.

Externe Dozentin: Frau P. Scholemann

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:
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- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.1002 Internet- und Literaturrecherche - so geht's! (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Mi. 16 - 18.30, 133 Informatik und RRZK, Kursraum 1 (0.12)
26.10.2016 - 21.12.2016

Inhalte:

Hier lernen Sie, wie Sie Ihre Recherche effizient und zielgerichtet angehen kénnen. Das gilt fur lhre
alltaglichen, auch beruflichen, Recherchen:

* Verschiedene Such-Tools bei Google

« weitere Suchmaschinen

» angemessener Umgang mit Wikipedia

« Kriterien zur Beurteilung von Ergebnissen

« Tipps zu Recherchestrategie sind Inhalt der ersten vier Sitzungen.

Der zweite Teil befasst sich mit Literaturrecherche — unabdingbar fiir wissenschaftliches Arbeiten:
« Einfihrung in verschiedene Kataloge in KéIn und weltweit

* Einblick in ,bibliothekarisches” Denken, was die Nutzung von Bibliothekskatalogen vereinfacht

« Literaturverwaltung

* Tipps zu Recherchestrategie

Was und wo immer Sie suchen — Verlauf und Ergebnisse festzuhalten, ist fiir den Ablauf der Arbeit
unerlasslich. Tipps und Beispiele geben lhnen Anregung fiir Dokumentation und Sicherung.

Alle Teile des Seminars haben einen hohen Praxisanteil — Sie testen die vorgestellten Tools und
Tipps, einzeln oder in Kleingruppen, ausfiihrlich und kdnnen herausfinden, welche fiir Ihre Arbeit
geeignet sind.

Ziel:

H.Baller
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Erwerb von Recherchekompetenzen sowohl fir Internetrecherche als auch spezielle fir
Literaturrecherche. Kritikfahigkeit gegenliber Suchergebnissen im Internet. Kenntnisse im Umgang
mit Literaturverwaltungssoftware.

Form der Prifungsleistung:
In zwei der Sitzungen (in der 5. und in der 9.) wird von jedem Teilnehmenden je eine ausfiihrliche,
die vermittelten Methoden nutzende, Internet- und Literaturrecherche vorgestellt und diskutiert.

Uber die Dozentin:

Seit 1995 als Rechercheurin tatig, verfligt Heike Baller tber groe Erfahrung in der
Informationsbeschaffung. Mit ihnrem Recherche-Dienst Profi-Wissen bietet sie Recherchen als
Dienstleistung sowie Recherche-Seminare fir unterschiedliche Zielgruppen an. Heike Baller hat
Germanistik und Geschichte studiert.

Dozent/-in: Frau H. Baller

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:
"Glaskasten" - PC-Pool im Philosophikum

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.1003 Lernen lernen (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15
So. 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110, Ende 6.11.2016,
nicht am 6.11.2016 Krankheitsbedingt wird dieser Termin abge-
sagt. Der Termin wird am 29.01.2017 nachgeholt.
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So. 29.1.2017 8.30 - 15.30, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110

Leben ist Lernen!

In Zeiten, in denen lebenslanges Lernen in aller Munde ist, gewinnt die personliche Lernkompetenz
zuséatzlich an Bedeutung. Damit das Lernen erfolgreich ist und auch Spal® macht, werden in dem
Seminar Wege aufgezeigt, um effektiv und effizient zu lernen. Grundlagen intrinsischer Motivation
und das Erkennen der eigenen Lern-Préferenzen — in Verbindung mit den am Lerntyp orientierten
Methoden und Techniken des Lernens — ermdglichen einen individuellen Lernerfolg.

Inhalte:

* Lernmotivation

« Lerntypen und Lernpersoénlichkeit (mit individueller Analyse)
» Gehirngerechtes Lernen

*Methoden fiir verschiedene Anforderungen und Lernsettings
Ziele:

Die Studierenden erhalten einen Einblick in das Thema Lernmotivation. Mit dem Wissen uber
verschiedene Lerntypen, ihre eigene Lernpraferenz sowie verschiedene Lerntechniken, kdnnen sie
ihr Lernen effektiv und effizient gestalten und optimale Lernplane erstellen.

Die Studierenden...
« lernen ihre Lernziele und Motivatoren kennen und gezielt einsetzen

» wissen welche Lernpersonlichkeiten es gibt und welche Techniken und Methoden zu welchem
Lerntyp passen

« testen alleine und in der Gruppe verschiedene Methoden und Uberpriifen diese auf die personliche
Eignung

« reflektieren ihre Lernziele sowie ihren Lernerfolg

Form der Prifungsleistung:

» Aktive Mitarbeit

» Bearbeiten der Aufgaben nach jeder Sitzung

» Fuhren eines Lernportfolios und Mindmaps zu jeder Sitzung

» Methodenkoffer mit 15 neuen (noch nicht im Seminar vorgestellten) Lernmethoden

Uber die Dozentin:

Anna Nguyen studierte Dipl.-Padagogik und M.Sc.-Management an der Universitat zu Koln

und dem Hagener Institut fir Managementstudien. Sie absolvierte zahlreiche Weiterbildungen
und Zusatzqualifikationen. Durch ihren eigenen Werdegang sind ihr sowohl die klassischen
Schwierigkeiten als auch Tricks bekannt, um beim Lernen seine Ziele zu erreichen. Seit 2006
vermittelt sie ihre Kenntnisse erfolgreich in Seminaren. Heute ist sie als Autorin, Trainerin, Coach
und Lehrbeauftragte tatig.

Dozent/-in: Frau A. Nguyen

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

A.Nguyen
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Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

* Beuth, M.; Hahl, V. (2015): Erfolg durch Lernen lernen - individuell optimal. Arbeitsbuch zur
Lernkompetenz

» Caspary, R.(Hrsg.) (2012): Lernen und Gehirn: Der Weg zu einer neuen Padagogik

« Karsten, G.(2012): So lernen Sieger: Die 50 besten Lerntipps

13986.1004 Motivation im Studium - Ohne Aufschieberitis das Studium stressfrei
durchziehen!
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 54, 14tagl 26.11.2016 -
10.12.2016

Sa. 12.11.2016 8.30 - 15.30, 103 Philosophikum, S 85 (.ProfessionalCenter
Inhalt:

Im Gegensatz zu vielen akademischen Problemen ist das Thema dieser Veranstaltung ganz einfach
zu verstehen:

Es gibt tausende von Studierenden, die ihren Abschluss machen wollen, aber daran verzweifeln
regelmafig zu lernen. Sie wissen was sie tun missten und sie wollen es auch. Sie schaffen es
aber nicht sich regelmaBig zum Lernen zu motivieren. Dieses Phanomen ist mittlerweile unter dem
Begriff 'Prokrastination’ bekannt.

Bildlich gesehen liegen viele Studierende oft auf der Couch und verspiren den Wunsch das
Studium zlgig und stressfrei durchzuziehen. Aber aus unerklarlichen Griinden sind sie nicht so
produktiv, wie sie es in ihrer Vorstellung gerne waren. Deshalb plagt sie ein schlechtes Gewissen
und ein diffuses Geflihl unter ihren Mdglichkeiten zu studieren. Meist bleibt es nicht dabei. Manche
Kommilitonen sind sogar am Ende eines unproduktiven Tages total erschopft, obwohl sie den
ganzen Tag eigentlich nichts gemacht haben.

Hier setzt die Veranstaltung an. Es geht darum auRergewdhnliche Strategien anzuwenden, um die
eigene effektive Lernzeit zu erhdhen und damit dem Phéanomen 'Prokrastination’ entgegenzuwirken.

Besonderheiten dieser Veranstaltung:

Die meisten Ansatze fiir Verhaltenséanderungen — ob es nun um eine neue Diat geht, mehr Sport

zu treiben oder mehr zu lernen - leiten dazu an sich konkrete Ziele zu setzen, daraus Plane
abzuleiten und diese dann zu verfolgen. Doch wenn es ausreichen wiirde zu erkennen was man
erreichen méchte, dann ware jeder Plan ein Erfolg und dieses Seminar ware Uberflissig. Ziel

dieser Veranstaltung ist es auch aufzuzeigen, warum solche konventionellen Strategien meist

zum scheitern verdammt sind und welche wirkungsvolleren Alternativen es gibt. Statt einen zehn-
schritte Plan, werden viele psychologische Grundbegriffe und Werkzeuge thematisiert, um eine faire
Auseinandersetzung mit motivationsschadigenden Gedanken fiihren zu kénnen.

Voraussetzungen:
Vorhandenes Notebook ware wiinschenswert, ist aber kein AusschluRkriterium.

Ziele:
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Die Studierenden...

- kennen psychologische Wirkungsketten, die im Zusammenhang mit ihrer Lernmotivation stehen
und kdnnen diese auf ihr eigenes Lernverhalten tbertragen.

- kdnnen typische motivationsschadigende Gedanken identifizieren, indem sie flr zunachst
unbewusste psychologische Phanomene eine Begrifflichkeit zur Verfiigung haben und diese
Erscheinungen damit bewusst machen.

- sind in der Lage zu motivationsschadigenden Gedanken wirkungsvolle Gegengedanken zu
entwickeln, um ihre effektive Lernzeit zu erhéhen.

- verstehen, wie das schlechte Gewissen beim Aufschieben zustande kommt und kénnen dieses
Wissen nutzen um moralische Konnotationen aus dem Lernprozess fern zu halten.

- kdnnen Lernsituationen (z.B. Lerngruppe, Lernort, Umgang mit Medien) so formatieren, dass ihre
effektive Lernzeit maximiert wird.

Bewertungsschema:

Das schriftliche Verfassen einer 08- bis 10-seitigen selbstregulativen Strategie, nach dem im
Seminar definierten Kriterien, unter Beriicksichtigung der individuellen Problembereiche.

Uber den Dozenten:

Ilvan Mikulic studierte Wirtschaftspadagogik an der Universitat zu KéIn und der Corvinus Universitat
in Budapest. Er absolvierte zahlreiche Weiterbildungen im Bereich des selbstorganisierten Lernens
und des Lerncoachings. Nach seiner Zeit als Freiberufler im Bereich E-Learning wechselte er in den
schulischen Bereich. Heute arbeitet er als (Beratungs-) Lehrer an einem grof3en kélner Berufskolleg
und unterstultzt Schilerinnen und Schiler dabei ihr eigenes Vermeidungsverhalten in den Griff zu
bekommen.

Externer Dozent: |. Mikulic

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachrticken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung

(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine

Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht

moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden zeitnah im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellit.

Alle Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und

wo sie diese abholen kénnen, sobald diese vorliegen.

* McGonigal, Kelly (2012): Bergauf mit Riickenwind. Willenskraft effizient einsetzen. Miinchen:
Goldmann Verlag.

» Hocker, Anna; Engberding, Margarita; Rist, Fred (2013): Prokrastination. Ein Manual zur
Behandlung des pathologischen Aufschiebens. Gottingen: Hogrefe (Therapeutische Praxis).
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« Pychyl, Timothy A. (2010): The procrastinator's digest. A concise guide to solving the
procrastination puzzle. Canada: Howling Pines Publishers.

13986.1005 Priafungsangst verstehen und bewaltigen- Strategien zur Reduzierung von
Prafungsangst und Prufungsstress (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 21.1.2017 9.30 - 17, k. A., Ortsangaben siehe Kommentar
Fr.27.1.2017 9.30 - 17, k. A., Ortsangaben siehe Kommentar
Sa. 28.1.2017 9.30 - 17, k. A., Ortsangaben siehe Kommentar (.ProfessionalCenter

Dieses Seminar sollte Personen mit Prifungsangst vorbehalten sein. Bitte melden Sie sich nicht zu
diesem Seminar an, wenn Sie lediglich Leistungspunkte erwerben méchten.

Inhalte:

Kennen Sie die Symptome von Priifungsangst? Die nervése Unruhe, die schwitzigen Hande und
das Herzklopfen, wenn Sie vor der Tir des Prifers stehen, oder die hartndckig wiederkehrenden
Gedanken an das ,Schiefgehen” in der Priifung, die schon lange vor dem Priifungstermin auftreten?
Schieben Sie die Priifungsvorbereitungen vor sich her, bis die Angst Ihnen im Nacken sitzt? Haben
Sie Probleme, sich zu konzentrieren und zum Lernen zu motivieren?

Dann kann lhnen das Seminar helfen, die Priifungsangst zu verstehen und den Prifungsstress zu
reduzieren. Sie lernen, Lésungen zu entwickeln, sich mental und mittels konkreter Strategien auf
die Priifung und die Priifungssituation vorzubereiten, um so Ihre Priifungsangst besser in den Griff
zu bekommen.

Ziele:

Die Studierenden...
... kennen die Ursachen von Prifungsangst

.. kénnen Angstgedanken neutralisieren
... kdnnen forderliche Denkmuster entwickeln
... kénnen ihre Handlungsfahigkeit verbessern

.. kennen die Grundlagen zum Setzen von realistischen Zielen

. kennen Methoden und Techniken, um Energien, die in der Priifungsangst stecken,
umzulelten und fir eine effektive Prifungsvorbereitung zu nutzen

.. sind mit Methoden und Techniken zur Stressbewaltigung vertraut und kénnen diese

anwenden

Beurteilungsschema:

« Auseinandersetzung mit der Prifung

« handschriftliche Reflektion: persénliche Strategien und die praktische Anwendung
* Prasentation der Ergebnisse im Plenum

» Auswertung

» Feedback

Uber die Dozentin:

Elisabeth Krischik, Dipl. Sozialpadagogin, ist seit 16 Jahren als Kommunikationstrainerin,
NLP-Lehrtrainerin und Coach im eigenen Unternehmen, fiir Institutionen, Firmen, Verbande und
Einzelpersonen tatig.

lhre Schwerpunkte liegen in der Persdnlichkeitsentwicklung, in NLP-Ausbildungstrainings, Einzel-
und Teamcoaching, Fiuhrungskréaftetraining, Konflikt- und Stressbewaltigung.

Seit 2009 ist sie als Lehrbeauftragte an deutschen Universitaten und Hochschulen aktiv.

Mit Kompetenz und Wertschatzung férdert und begleitet sie Menschen in der Entwicklung ihrer
Ressourcen und ihres Potentials.

Platzvergabe:

Interessierte Studierende kdnnen sich mit einem Motivationsschreiben an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de, in dem der vollstdndige Name und die Matrikelnummer enthalten
ist, anmelden!

Das Seminar findet in externen Raumen statt:

TORCOLOGNE
Machabéaerstralle 28
50668 Koin

+49 221 922 78 85
info@tor28.de
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Externe/-r Dozent/-in: Frau E. Krischik

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

* Besser-Siegmund, Cora: Mentales Selbst-Coaching, Junfermann Verlag Padrborn, 2006

* Grining, Christian: Garantiert erfolgreich lernen, 2. Auflage 2006, Verlag Griining, Miinchen

» Metzig, Werner . Schuster, Martin: Lernen zu lernen, 7. Auflage 2006, Verlag Springer Berlin,
Heidelberg

* Heister, Werner . Walte Dieter . Weller-PoRRberg, Dagmar . Finke, Margret: Studieren mit Erfolg:
Prifungen meistern, 1. Auflage 2007, Verlag Schéaffer-Poeschel, Stuttgart

13986.1006  Techniken wissenschaftlichen Arbeitens - Von der Recherche zum fertigen
Paper (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 8.30 - 13, 101 WiSo-Hochhaus, 210 10.12.2016 - 21.1.2017
Inhalte:

Das Schreiben der ersten Hausarbeit ist fiir fast jeden Studierenden eine groRe Herausforderung.
Schwierigkeiten bereiten dabei aber nicht nur die noch ungewohnte Form der wissenschaftlichen
Auseinandersetzung mit einer Fragestellung, sondern auch das Finden der wichtigen und
wissenschaftlich hochwertigen Literatur sowie die formalen Hirden, tber die die man stolpern
kann. Dieser Kurs bietet eine Anleitung zum Schreiben einer Haus-, Seminar-, Bachelor- oder
Masterarbeit. Es erfolgt eine intensive Einfiihrung in die Literaturrecherchetechniken in Katalogen
(Portal der USB, KUG) sowie in den elektronischen Datenbanken. Hierbei lernt man alle Tricks der
Recherchetechnik (Boolesche Operatoren, Trunkieren, Limitieren, Indexsuchen, Stichwortsuche).
Strukturierung der gefundenen Literatur, Erstellung einer Gliederung sowie Darstellung von
Zitierregeln und Grundregeln fiir die wissenschaftliche Sprache sind weitere Kursbestandteile. Ziel
ist die Vorbereitung der Anfertigung einer eigenen Hausarbeit.

Ziele:
Die Studierenden

» erlernen die Technik der Generierung einer Forschungsfrage

» beherrschen die Tipps &Tricks bei der Literaturrecherche

+ erlernen die Technik des Gliederns,

» besitzen Kenntnisse und Anwendungswissen der formalen Grundlagen zum Anfertigen einer
wissenschaftlichen Arbeit

» sind in der Lage wissenschaftliche Methoden und Instrumente in Haus-, Projekt- und
Abschlussarbeiten anzuwenden

Beurteilungsschema:

C.Suthaus
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Die Priifungsleistung besteht aus vier Hausaufgaben, die der Ubung zu den im Kurs
angesprochenen Themen dienen.Termin fir die Abgabe der Hausaufgaben zu den ersten drei
Kursterminen ist jeweils der Donnerstag vor dem folgenden Termin. Die letzte Hausaufgabe

muss 14 Tage nach der letzten Préasenzveranstaltung eingereicht werden. Sollten Sie eine
Hausaufgabe nicht rechtzeitig abgeben kénnen, kann auf Antrag per E-Mail ein Mal im Semester
eine Fristverlangerung von einer Woche gewahrt werden. Alle Hausaufgaben schicken Sie bitte als
E-Mail-Attachment an die beiden Dozentinnen im PDF-Format.

Uber die Dozentinnen:

Dr. Beate Gleitsmann hat BWL an der Universitat zu KéIn studiert und war langjahrige Mitarbeiterin
am Lehrstuhl fir Marktforschung und Marketing. Heute ist sie Professorin an der RFH Kdéln und lehrt
an der Uni KoIn fakultatsiibergreifend Techniken wissenschaftlichen Arbeitens.

Dr. Christiane Suthaus hat BWL an der Universitat zu Kéln und an der Eastern lllinois University in
Charleston, lllinois, studiert. Sie war langjahrige Mitarbeiterin am Lehrstuhl fir Wirtschaftspolitik in
Mainz. Heute ist sie Fachreferentin fir BWL an der USB KolIn.

Externe Dozentinnen: Dr. C. Suthaus und Prof. Dr. B. Gleitsmann

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.
Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Gleitsmann, B./Suthaus, C. (2013): Wissenschaftliches Arbeiten im Wirtschaftsstudium, Miinchen
2013 Theisen, M. R. (2013): Wissenschaftliches Arbeiten, 16. Aufl., Miinchen 2013

13986.1007 Wissenschaftliches Arbeiten fiir Geistes-, Sozial- und
Wirtschaftswissenschaftler/-innen (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Mi. 10 - 11.30, 103 Philosophikum, S 69

Inhalte:
In diesem Seminar lernen die Studierenden an konkreten Beispielen das Know-how

wissenschaftlichen Arbeitens und Schreibens. Ihre eigenen Projekte und Erfahrungen kénnen sie
dabei in die gemeinsame Arbeit einbringen.

Das Seminar umfasst 3 Module:

H.Esselborn
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1. Seminar- und Studienabschlussarbeiten zielorientiert schreiben:
- Arbeitsorganisation und Zeitplanung

- Grenzen und Fokus des Themas

- Strukturieren der Arbeit

- Zitieren

2. Forschungsliteratur effektiv lesen:
- Was lesen?

- Wie lesen?

- Wie exzerpieren?

- Wie wiedergeben?

3. wissenschaftlichen Ausdruck tben:

- Grundlagen wissenschaftlichen Schreibens

- Gedankliche Gliederung von Texten

- Sprachliche Prazision von Texten

- Das Textskelett: ein Modell der Textproduktion
Ziele:

Die Studierenden kénnen

- eine wissenschaftliche Arbeit sinnvoll planen

- Forschungsliteratur arbeitsékonomisch und zielorientiert auswahlen und bearbeiten
- ein Thema strukturiert bearbeiten

- wissenschaftlich argumentieren

- richtig zitieren

- angemessen wissenschaftlich formulieren

- Schreibblockaden uberwinden
Beurteilungschema:

Als Leistungsnachweis werden im Lauf des Seminars verschiedene kleinere schriftliche
Hausaufgaben gestellt.

Uber die Dozentin:

Dr. Helga Esselborn, Studium der Germanistik, Anglistik und Komparatistik in Miinchen,

Bristol (England), Bonn und Ké&In. Promotion in Germanistik, Lehrtatigkeit an der Universitat zu
Koln, Ausbildung in Poesie- und Bibliotheraphie. Leitet das Schreibzentrum KoIn. Zahlreiche
Publikationen zur Didaktik wissenschaftlichen Schreibens, zum Bildungsroman, zur Autobiographie
und Uber Hermann Hesse, Herausgeberin mehrerer Reihen zu Schllisselkompetenzen im Studium
(UTB).

Externe Dozentin: Frau Dr. H. Esselborn
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Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den tber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachrticken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

« Esselborn-Krumbiegel, Helga: Richtig wissenschaftlich schreiben. Wissenschaftssprache in
Regeln und Ubungen. 3. Aufl., Paderborn 2014.

» Esselborn-Krumbiegel, Helga: Von der Idee zum Text. Eine Anleitung zum wissenschaftlichen
Schreiben. 4. Aufl., Paderborn 2014.

» Esselborn-Krumbiegel, Helga: Tipps und Tricks bei Schreibblockaden. Paderborn 2015.

* Herrmann, Markus; Hoppmann, Michael; Stdlzgen, Karsten; Taraman, Jasmin:
Schliisselkompetenz Argumentation. 2. Aufl., Paderborn 2012

» Lange, Ulrike: Fachtexte lesen - verstehen — wiedergeben. Paderborn 2013.

» Puschel, Edith: Selbstmanagement und Zeitplanung. Paderborn 2010.

« Schindler, Kirsten: Klausur, Protokoll, Essay. Kleine Texte optimal verfassen. Paderborn 2011.

« Staaden, Steffi: Rechtschreibung und Zeichensetzung endlich beherrschen. Paderborn 2015.

13986.1008  Wissenschaftskommunikation 2.0 - Moderne Formen der Selbstvermarktung
im wissenschaftlichen Betrieb
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

14.1.2017 - 15.1.2017 10 - 17, 212 Herbert-Lewin-Haus, S 110,
Block+SaSo

Sa. 21.1.2017 10 - 17, 103 Philosophikum, S 83 (.ProfessionalCenter
Inhalte:

Ob als Blogger, YouTuber oder mit einem eigenen Podcast - noch nie war es so einfach, sich
einem breiten Publikum zu prasentieren wie heute. Fir Studierende bieten die neuen Medien eine
spannende Méglichkeit, das im Studium erworbene Wissen mit anderen zu teilen und sich selbst
dabei schon friih als Experte in einem konkreten Forschungs- bzw. Themenfeld zu positionieren.

In der Offentlichkeit wéchst indes immer mehr das Bediirfnis nach Experten, die aktuelle und
komplexe Phanomene verstandlich und spannend erklaren. Die sozialen Medien stellen viele
Formate zur Verfligung, die besonders dem wissenschaftlichen Nachwuchs eine perfekte Bliihne
bieten, um ihre wissenschaflichen Tatigkeiten effektiv zu vermarkten.
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In diesem Seminar lernen die Teilnehmer, wie sie ihre jeweilige Fach-Expertise in spannende
Stories fir ihre Zuschauer/Leser/Hérer umsetzen und ihre Zielgruppen fiir ihre Forschungsthemen
begeistern.

Inhaltliche Voraussetzungen:

* Grundlagenwissen Internet / Social Media
» Eigenes Notebook
* Internetzugang

Ziele:

» Kennenlernen der wichtigsten Social Media-Kanéale fiir die Wissenschaftskommunikation

» Die Entwicklung einer pragnanten Darstellung der eigenen Forschungsarbeit im Internet

» Lernen anhand von Praxisbeispielen erfolgreicher Wissenschaftler in den Sozialen Medien

» Klarung der eigenen Kommunikationsziele: Was will ich erreichen?

» Klarung der der Zielgruppen: Wen will ich erreichen? Was will meine Zielgruppe lesen/héren/
sehen?

» Konkrete erste Schritte: Einrichten von Profilen, Entwicklung und Erstellung erster Inhalte

Prifungsleistung:
» Erstellung eines Kurzkonzeptes auf Grundlage der im Seminar erlernten Inhalte und Kriterien.
Uber den Dozenten:

Marius Kursawe ist Absolvent der Universitat Bonn und der Rotterdam School of Management.
Er hat als Kommunikationsberater sowohl nationale als auch internationale Kunden in komplexen
Change-Prozessen begleitet. 2013 griindete er als Co-Founder Work-Life-Romance. Marius
Kursawe ist Speaker und Autor des Buches ,Design Your Life".

Dozent: Herr M. Kursawe

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachrticken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten

Veranstaltung (regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung)

eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten

ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

* Godin, Seth: Tribes. We Need you to lead us.

Seite 67



Universitat zu Kéin Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

* Grabs, Anne: Follow me!: Social Media Marketing mit Facebook, Twitter, XING, YouTube und
Co. Inkl. Empfehlungsmarketing, Crowdsourcing und Social Commerce
* Weitze, Marc-Denis: Wissenschaftskommunikation - Schliisselideen, Akteure, Fallbeispiele

13986.1009 Zeit- und Selbstmanagement
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 22.10.2016 9 - 16, 103 Philosophikum, S 55
Sa. 19.11.2016 9 - 16, 103 Philosophikum, S 55
Sa. 17.12.2016 9 - 16, 103 Philosophikum, S 55
Sa. 14.1.2017 9 - 16, 103 Philosophikum, S 55 (.ProfessionalCenter

Inhalte:

w~Jeder Tag hat 24 Stunden — und wenn das nicht reicht, nehme ich halt die Nacht dazu.” Kennen
Sie diese Uberlegung? Zeitplantechniken allein reichen nicht aus. Arbeitsabléufe, der eigene
Lern- und Arbeitsstil und die personliche Zeitplanung lassen sich mit wenig Aufwand verbliffend
einfach verbessern. Setzen Sie sich mit Ihrer Selbstorganisation auseinander, optimieren Sie Ihre
individuelle Arbeitsweise und erkennen Sie Ihre Prioritaten. Erfolgreiches Selbstmanagement
verbessert Ihre Zeitkompetenz und bertcksichtigt und verstarkt, was Ihnen wichtig ist. Durch
ausgewahlte Techniken und Strategien zum besseren Umgang mit der eigenen Zeit kénnen

Sie gelassener und strukturierter mit den Herausforderungen des Studien- und Berufsalltags
umgehen. Sie analysieren dazu zunéachst lhren individuellen Umgang mit der Zeit und lernen
nutzliche Prinzipien und Methoden kennen, mit denen Sie Ihr Zeit- und Selbstmanagement
systematisch gestalten kénnen. Inhalte: - Die Grundregeln des Planens — Die wichtigsten
Planungs- und Zeitmanagement-Methoden - Vom Dringlichen zum Wichtigen — Priorisierungen

- Stérungen identifizieren und beseitigen - Wo versickert meine Zeit? - Zeitfresser bei sich und
anderen erkennen und eliminieren - Analyse des eigenen Arbeitsstils und der Selbstorganisation.
- Strategien zur Verbesserung der eigenen Arbeitsweise - Die zu Personlichkeit und Prioritaten
passende Tagesplanung erarbeiten - Einen realistischen Tages- und Wochenablauf planen

Voraussetzungen:

Die Veranstaltung bietet neben der theoretischen Auseinandersetzung einen hohen Ubungs-,
Reflexions- und Selbsterfahrungsanteil. Daher sollten sie bereit sein, sich mit dem Thema, sich
selbst und anderen Studierenden intensiv auseinanderzusetzen Theoretischer Input der Dozentin
sowie Erkenntnisse aus der Literatur werden in Einzel- und Gruppenarbeiten direkt angewendet.
Ein individueller Personlichkeits-Check zum typengerechten Zeitmanagement dient als Basis zur
Auswabhl der fiir Sie geeigneten Methoden.

Ziele:

Dieses Methodenseminar zeichnet sich dadurch aus, dass die vorgestellten Methoden in Ihrem
Alltag direkt angewendet werden und so unmittelbar erlebt und erprobt werden kénnen. Die
Studierenden setzen sich in ihrem taglichen Anforderungsumfeld mit den Inhalten des Seminars
auseinander. - Sie lernen die klassischen Zeitmanagementmethoden aktiv kennen. - Sie lernen,
Prioritaten klar und sinnvoll zu setzen. - Sie erfahren, wie Sie Stérungen und Zeitdiebe eliminieren.
- Sie analysieren |hren eigenen Arbeitsstil. - Sie kdnnen individuelle Methoden und Arbeitsweisen
zu einer fir Sie sinnvollen Planungsstrategie kombinieren. - Sie verbessern Ihre Selbstorganisation
und lhr persénliches Zeitmanagement nachhaltig.

Beurteilungsschema:

- Aktive Teilnahme an allen vier Veranstaltungen

- Bearbeitung der Aufgaben nach jeder Veranstaltung

- Planung einer Prifungswoche mit den individuellen, ausgewahlten Methoden; schriftliche
Dokumentation der Planung, Auswahl und Begriinung, wieso die Methoden die passenden fiir Sie
sind.

- Kurze Prasentation der Ergebnisse am letzten Seminartag

Uber die Dozentin:

Diplom Informatikerin Babette Naser ist Expertin fir Manager und Projektteams unter

Druck. Als Business Coach und Wirtschaftsmediatorin unterstitzt Sie Unternehmen und
Fihrungskrafte zu den Themen: Projekt Coaching, Personliche Karriereentwicklung, Begleitung
in Veranderungsprozessen. lhre langjahrige Karriere in einem DAX 30 Konzern sowohl im
Management als auch als Projektleiterin und als Business Coach bilden die Grundlage ihrer
Selbststandigkeit. Zusatzliche Kompetenzen besitzt sie als zertifizierter Reiss Profile Master und
wingwave Coach.
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Dozentin: Frau B. Naser

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase tber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdéglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen und
bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachrticken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten

Veranstaltung (regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung)
eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten

ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

- Lothar Seiwert: Das 1x1 des Zeitmanagement: Zeiteinteilung, Selbstbestimmung, Lebensbalance
- 2014, GRAFE UND UNZER Verlag

- Jorg Knoblauch et.al. - Zeitmanagement (Haufe TaschenGuide) — 2015

- Co[dula Nussbaum- Zeitmanagement: Mein Ubungsbuch fiir mehr Zeit und Lebensqualitat- 2015,
GU Ubungsbuch

- Skript zur Veranstaltung

SPRACHEN (SI)

13986.2001 Berlitz®: Franztsisch Grundkurs "Brest"
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mo. 18 - 21 31.10.2016 - 16.1.2017, nicht am 19.12.2016 Kein Un- (.ProfessionalCenter
terricht

Dieser Franzosisch-Kurs fur Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird
besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fiir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Franzdsisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdoglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation auf Franzdsisch fur Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KéIn
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Schildergasse 72-74
50667 Koin
Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht iber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fiir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschranken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von Ihnen gewlnschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen iber
KLIPS 2.0) und eines Kopie |hres Lichbildausweises bei BerlitzKdIn, Schildergasse 72-74, 50667
Kéln (Katharina.Honesz@pberlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fir die anfallenden Gebiihren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz Kéln besuchen mochten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kénnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2002 Berlitz®: Franzodsisch Grundkurs "La Rochelle"
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mi. 18 - 21 2.11.2016 - 18.1.2017, nicht am 21.12.2016 Kein Unter- (.ProfessionalCenter
richt

Dieser Franzdsisch-Kurs fur Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird
besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fiir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Franzdsisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
nattrlichen Form der Kommunikation auf Franzésisch fiir Sie.
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Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht iber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschranken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von lhnen gewiinschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2.Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber
KLIPS 2.0) und eines Kopie lhres Lichbildausweises bei BerlitzKéIn, Schildergasse 72-74, 50667
KoIn (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebihren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KéIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmafige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdnnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2003 Berlitz®: Italienisch Grundkurs "Pisa"
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Di. 18 - 21 25.10.2016 - 17.1.2017, nicht am 1.11.2016 Kein Unter- (.ProfessionalCenter
richt; 20.12.2016 Kein Unterricht

Dieser Italienisch- Kurs fir Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird
besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es woméglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Italienisch. Naturlich werden auch Grammatik und
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neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natiirlichen Form der Kommunikation auf Italienisch fir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.
Anmeldung fir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschranken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von Ihnen gewlinschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen iber
KLIPS 2.0) und eines Kopie lhres Lichbildausweises bei BerlitzKdIn, Schildergasse 72-74, 50667
KoéIn (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Ubernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fur die anfallenden Geblhren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KéIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdnnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2004 Berlitz®: Spanisch-Grundkurs "Managua"
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20
Di. 18 - 21 25.10.2016 - 17.1.2017, nicht am 1.11.2016 Kein Unter- (.ProfessionalCenter
richt; 20.12.2016 Kein Unterricht

Dieser Spanisch- Kurs fiir Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird
besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fiir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.
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Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Spanisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation auf Spanisch fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.
Anmeldung fir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschrénken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von lhnen gewlinschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen iber
KLIPS 2.0) und eines Kopie lhres Lichbildausweises bei BerlitzKdIn, Schildergasse 72-74, 50667
KoéIn (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Ubernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fur die anfallenden Geblhren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KéIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdnnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2005 Berlitz®: Spanisch-Grundkurs "Puerto Barrios”
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20
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Mi. 18 - 21 2.11.2016 - 18.1.2017, nicht am 21.12.2016 Kein Unter- (.ProfessionalCenter
richt

Dieser Spanisch- Kurs flr Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird
besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken” neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Spanisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdéglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation auf Spanisch fir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Versténdnis dafur, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tiber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fiir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschranken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von Ihnen gewlinschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tiber
KLIPS 2.0) und eines Kopie lhres Lichbildausweises bei BerlitzKéIn, Schildergasse 72-74, 50667
KoIn (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz hren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit Ihrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Geblhren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz Kéin besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdénnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.
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13986.2006 Berlitz®: Spanisch-Grundkurs "San Salvador"
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Do. 18 - 21 3.11.2016 - 19.1.2017, nicht am 22.12.2016 Kein Un- (.ProfessionalCenter
terricht
Dieser Spanisch- Kurs fiir Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird

besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fiir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Spanisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation auf Spanisch fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht iber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.
Anmeldung fiir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschranken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von Ihnen gewlnschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen iber
KLIPS 2.0) und eines Kopie |hres Lichbildausweises bei BerlitzKdIn, Schildergasse 72-74, 50667
Kéln (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt firr die anfallenden Gebiihren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz Kéin besuchen mochten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:
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- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdnnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2007 Berlitz®: Spanisch-Grundkurs "Tijuana”
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mo. 18 - 21 31.10.2016 - 16.1.2017, nicht am 19.12.2016 KeinUn- (.ProfessionalCenter
terricht
Dieser Spanisch- Kurs fur Einsteiger wird nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird

besonderer Wert auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fiir viele Studierende ist dies eine
Umstellung im Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Spanisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation auf Spanisch fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.
Anmeldung fir die Einsteiger-Sprachkurse:

1. Mit Vorkenntnissen, die sich auf wenige Worte beschrénken, stellen Sie einen Antrag auf
Aufnahme in den von lhnen gewlinschten Kurs in llias. Links zu den lliaskursen werden Ende
September 2016 freigegeben.

2. Innerhalb von einer Woche reichen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen iber
KLIPS 2.0) und eines Kopie lhres Lichbildausweises bei BerlitzKdIn, Schildergasse 72-74, 50667
KoéIn (Katharina.Honesz@berlitz.de) ein.

Achtung: Die Platze in den Sprachkursen werden nach dem "First-come,-first-served"-Prinzip
vergeben. Erst der Eingang lhrer Unterlagen gilt als Anmeldedatum.

3. Warten Sie ab, bis Berlitz Ihren Antrag auf Aufnahme annimmt und nehmen Sie im Anschluss am
Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center GUbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/-r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den
Kursplatz an und das Professional Center kommt fur die anfallenden Geblhren auf. Jeden weiteren
Kurs, den Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KéIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache,
muissen Sie als Selbstzahler besuchen.
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Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleitung) vom Professional
Center eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten
ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
diese abholen kdnnen, sobald die Bescheinigungen unterzeichnet vorliegen.

13986.2008 Berlitz®-Englischkurse "New York" (TOEFL-Vorbereitungskurs)
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mo. 18 - 21 31.10.2016 - 16.1.2017, nicht am 19.12.2016 (.ProfessionalCenter

Das Professional Center der Universitat zu Koln bietet in Kooperation mit Berlitz® Englisch- Kurse
ab dem Berlitz®-Level 5 an. Das Berlitz®-Level 5 entspricht dem CEF Level B1.1

Alle Englischkurse werden nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird besonderer Wert
auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine Umstellung im
Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Englisch. Natirlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation in einer fremden Sprache fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KoIn
Schildergasse 72-74
50667 Koin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht iber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung firr die Englisch-Kurse:

1. Zugangsvoraussetzung: Bestehen Sie den Berlitz-Level Test online mit mind. Level 4.
(http://www.berlitz.de/de/online_buchen/produktuebersicht/suchausgabe/sprachtest_online.html)

2. Machen Sie im Anschluss an den Online-Test einen Termin zur miindlichen Einstufung bei Berlitz
Koln aus.
(Berlitz KéIn, Tel: +49 221 27739-0)

3. Nehmen Sie lhren personlichen Termin zur mindlichen Einstufung bei Berlitz Kéin wahr

und geben Sie dort lhre Praferenzen fiir einen Schwerpunkt an (Berlitz Kln, Schildergasse

72-74, 50667 Koln Innenstadt).Zur mundlichen Einstufung bringen Sie zusatzlich bitte eine
Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber KLIPS 2.0) und eine Kopie Ihres Lichbildausweises
mit.

4. Warten Sie im Anschluss an lhren Termin bei Berlitz ab, ob Berlitz Ihnen einen Kurs auf Ihrem
Niveau anbieten kann. Sie erhalten ca. eine Woche vor Beginn der Englischkurse eine e-Mail von
Berlitz mit der Bitte, dem fiir Sie passenden Kurs in llias beizutreten.
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5. Treten Sie dem Ihnen angebotenen Kurs lber den in einer Mail gesandten Link bei bei und
nehmen Sie am Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den Kursplatz
an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebuhren auf. Jeden weiteren Kurs, den
Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KoIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache, missen
Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.2009 Berlitz®-Englischkurse "Birmingham" Level 8
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mo. 18 - 21 31.10.2016 - 16.1.2017, nicht am 19.12.2016 (.ProfessionalCenter

Das Professional Center der Universitat zu Koln bietet in Kooperation mit Berlitz® Englisch- Kurse
ab dem Berlitz®-Level 5 an. Das Berlitz®-Level 5 entspricht dem CEF Level B1.1

Alle Englischkurse werden nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird besonderer Wert
auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine Umstellung im
Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Englisch. Natirlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation in einer fremden Sprache fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KoIn
Schildergasse 72-74
50667 Koin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tiber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung firr die Englisch-Kurse:

1. Zugangsvoraussetzung: Bestehen Sie den Berlitz-Level Test online mit mind. Level 4.
(http://www.berlitz.de/de/online_buchen/produktuebersicht/suchausgabe/sprachtest_online.html)

2. Machen Sie im Anschluss an den Online-Test einen Termin zur miindlichen Einstufung bei Berlitz
Koln aus.
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(Berlitz KoIn, Tel: +49 221 27739-0)

3. Nehmen Sie lhren personlichen Termin zur mindlichen Einstufung bei Berlitz Kéln wahr

und geben Sie dort lhre Praferenzen fiir einen Schwerpunkt an (Berlitz Koln, Schildergasse

72-74, 50667 Koln Innenstadt).Zur mindlichen Einstufung bringen Sie zusatzlich bitte eine
Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber KLIPS 2.0) und eine Kopie lhres Lichbildausweises
mit.

4. Warten Sie im Anschluss an lhren Termin bei Berlitz ab, ob Berlitz Ihnen einen Kurs auf lhrem
Niveau anbieten kann. Sie erhalten ca. eine Woche vor Beginn der Englischkurse eine e-Mail von
Berlitz mit der Bitte, dem fiir Sie passenden Kurs in llias beizutreten.

5. Treten Sie dem Ihnen angebotenen Kurs lber den in einer Mail gesandten Link bei bei und
nehmen Sie am Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den Kursplatz
an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebuhren auf. Jeden weiteren Kurs, den
Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KoIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache, missen
Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.2010 Berlitz®-Englischkurse "Limerick" Level 7
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Di. 18 - 21 25.10.2016 - 17.1.2017, nicht am 20.12.2016 (.ProfessionalCenter

Das Professional Center der Universitat zu Koln bietet in Kooperation mit Berlitz® Englisch- Kurse
ab dem Berlitz®-Level 5 an. Das Berlitz®-Level 5 entspricht dem CEF Level B1.1

Alle Englischkurse werden nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird besonderer Wert
auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine Umstellung im
Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Englisch. Natirlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation in einer fremden Sprache fiir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KoIn
Schildergasse 72-74
50667 Koin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
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- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fir die Englisch-Kurse:

1. Zugangsvoraussetzung: Bestehen Sie den Berlitz-Level Test online mit mind. Level 4.
(http://www.berlitz.de/de/online_buchen/produktuebersicht/suchausgabe/sprachtest_online.html)

2. Machen Sie im Anschluss an den Online-Test einen Termin zur miindlichen Einstufung bei Berlitz
KoIn aus.
(Berlitz Koln, Tel: +49 221 27739-0)

3. Nehmen Sie lhren personlichen Termin zur mindlichen Einstufung bei Berlitz KéIn wahr

und geben Sie dort Ihre Praferenzen fur einen Schwerpunkt an (Berlitz KéIn, Schildergasse

72-74, 50667 KoéIn Innenstadt).Zur miindlichen Einstufung bringen Sie zusatzlich bitte eine
Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber KLIPS 2.0) und eine Kopie |hres Lichbildausweises
mit.

4. Warten Sie im Anschluss an lhren Termin bei Berlitz ab, ob Berlitz Ihnen einen Kurs auf lhrem
Niveau anbieten kann. Sie erhalten ca. eine Woche vor Beginn der Englischkurse eine e-Mail von
Berlitz mit der Bitte, dem fiir Sie passenden Kurs in llias beizutreten.

5. Treten Sie dem Ihnen angebotenen Kurs tber den in einer Mail gesandten Link bei bei und
nehmen Sie am Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/r. Mit Ihrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den Kursplatz
an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebihren auf. Jeden weiteren Kurs, den
Sie Uber die Kooperation mit Berlitz K6In besuchen mochten, egal in welcher Zielsprache, miissen
Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.2011 Berlitz®-Englischkurse "Newport" Level 6
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20

Mi. 18 - 21 2.11.2016 - 18.1.2017, nicht am 21.12.2016 (.ProfessionalCenter

Das Professional Center der Universitat zu Koln bietet in Kooperation mit Berlitz® Englisch- Kurse
ab dem Berlitz®-Level 5 an. Das Berlitz®-Level 5 entspricht dem CEF Level B1.1

Alle Englischkurse werden nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird besonderer Wert
auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine Umstellung im
Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.

Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Englisch. Natirlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natiirlichen Form der Kommunikation in einer fremden Sprache fir Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koin

Tel: +49 221 27739 -0
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Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht iber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fir die Englisch-Kurse:

1. Zugangsvoraussetzung: Bestehen Sie den Berlitz-Level Test online mit mind. Level 4.
(http://www.berlitz.de/de/online_buchen/produktuebersicht/suchausgabe/sprachtest_online.html)

2. Machen Sie im Anschluss an den Online-Test einen Termin zur miindlichen Einstufung bei Berlitz
Koln aus.
(Berlitz KdIn, Tel: +49 221 27739-0)

3. Nehmen Sie lhren personlichen Termin zur mindlichen Einstufung bei Berlitz Kéln wahr

und geben Sie dort lhre Praferenzen fiir einen Schwerpunkt an (Berlitz Koln, Schildergasse

72-74, 50667 Koln Innenstadt).Zur mindlichen Einstufung bringen Sie zusatzlich bitte eine
Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber KLIPS 2.0) und eine Kopie lhres Lichbildausweises
mit.

4. Warten Sie im Anschluss an lhren Termin bei Berlitz ab, ob Berlitz Ihnen einen Kurs auf lhrem
Niveau anbieten kann. Sie erhalten ca. eine Woche vor Beginn der Englischkurse eine e-Mail von
Berlitz mit der Bitte, dem fiir Sie passenden Kurs in llias beizutreten.

5. Treten Sie dem Ihnen angebotenen Kurs lber den in einer Mail gesandten Link bei bei und
nehmen Sie am Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/r. Mit lhrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den Kursplatz
an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebulhren auf. Jeden weiteren Kurs, den
Sie Uber die Kooperation mit Berlitz KoIn besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache, missen
Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.2012 Berlitz®-Englischkurs "Galway" Level 5
2 SWS; Praktische Ubung; Max. Teilnehmer: 20
Do. 18 - 21 3.11.2016 - 19.1.2017, nicht am 22.12.2016 Kein Un- (.ProfessionalCenter

terricht

Das Professional Center der Universitat zu Koln bietet in Kooperation mit Berlitz® Englisch- Kurse
ab dem Berlitz®-Level 5 an. Das Berlitz®-Level 5 entspricht dem CEF Level B1.1

Alle Englischkurse werden nach der Berlitz-Methode unterrichtet. Dabei wird besonderer Wert
auf das aktive Sprechen der Teilnehmer gelegt. Fir viele Studierende ist dies eine Umstellung im
Vergleich zur Schulzeit und dem Studium.
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Durch kleinere Gruppen und das bewusste Einbinden in den Sprachprozess werden Sie als
Teilnehmer/in viel mehr aktiv gefordert und auch dementsprechend geférdert, als Sie es womdglich
bislang kennen. Kursziel ist weniger das "Pauken" neuer Vokabeln und Grammatikregeln, als das
aktive meistern (realistischer) Situationen auf Englisch. Naturlich werden auch Grammatik und
neues Vokabular gelernt, allerdings stets in einem mdglichst direkten Zusammenhang zu einer
realistischen Situation.

Mitwirken statt konsumieren ist die Devise, das spontane Sprechen und Artikulieren wird so zur
natirlichen Form der Kommunikation in einer fremden Sprache fur Sie.

Veranstaltungsort:

Berlitz KdIn
Schildergasse 72-74
50667 Koéin

Tel: +49 221 27739 -0

Dozenten/-innen der Sprachschule Berlitz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden nicht tber KLIPS vergeben. Hinweise zur
Anmeldung finden Sie nachstehend.

Anmeldung fir die Englisch-Kurse:

1. Zugangsvoraussetzung: Bestehen Sie den Berlitz-Level Test online mit mind. Level 4.
(http://www.berlitz.de/de/online_buchen/produktuebersicht/suchausgabe/sprachtest_online.html)

2. Machen Sie im Anschluss an den Online-Test einen Termin zur miindlichen Einstufung bei Berlitz
Koln aus.
(Berlitz KoIn, Tel: +49 221 27739-0)

3. Nehmen Sie lhren persdnlichen Termin zur mundlichen Einstufung bei Berlitz KéIn wahr

und geben Sie dort Ihre Praferenzen fur einen Schwerpunkt an (Berlitz KéIn, Schildergasse

72-74, 50667 KoéIn Innenstadt).Zur miindlichen Einstufung bringen Sie zusatzlich bitte eine
Immatrikulationsbescheinigung (abzurufen tber KLIPS 2.0) und eine Kopie |hres Lichbildausweises
mit.

4. Warten Sie im Anschluss an lhren Termin bei Berlitz ab, ob Berlitz Ihnen einen Kurs auf lhrem
Niveau anbieten kann. Sie erhalten ca. eine Woche vor Beginn der Englischkurse eine e-Mail von
Berlitz mit der Bitte, dem fiir Sie passenden Kurs in llias beizutreten.

5. Treten Sie dem Ihnen angebotenen Kurs Uber den in einer Mail gesandten Link bei bei und
nehmen Sie am Kurs teil.

ACHTUNG: Das Professional Center Gbernimmt in der Kooperation mit Berlitz KéIn die Gebiihren
fur einen Sprachkurs pro Studierendem/r. Mit Ihrem Beitritt in einen Kurs nehmen Sie den Kursplatz
an und das Professional Center kommt fiir die anfallenden Gebihren auf. Jeden weiteren Kurs, den
Sie Uber die Kooperation mit Berlitz K6In besuchen méchten, egal in welcher Zielsprache, miissen
Sie als Selbstzahler besuchen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
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Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

UNIVERSITAS (SI)

13986.3001 ceres Ringvorlesung: Der ganz normale Wahnsinn? Psyschische
Erkrankungen als gesellschaftliche Aufgabe
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 100

Di. 25.10.2016 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 15.11.2016 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 29.11.2016 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 13.12.2016 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 10.1.2017 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 17.1.2017 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 24.1.2017 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Di. 31.1.2017 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung

Di. 7.2.2017 18 - 19.30, k. A., Ortsangaben siehe Bemerkung
Inhalte:

Die interdisziplindre ceres Ringvorlesung zu aktuellen Fragen im Bereich der Gesundheitsforschung
widmet sich in diesem Wintersemester unserer Psyche. Unter dem Titel ,Der ganz normale
Wahnsinn? Psychische Erkrankungen als gesellschaftliche Aufgabe“ greift sie ein besonders
bedeutsames Thema auf, denn psychische Erkrankungen sind langst als Volkskrankheiten
verstanden und betreffen uns alle. Ziel der Ringvorlesung ist es, aus unterschiedlichen
Wissenschafts- und Praxisperspektiven ein moglichst facettenreiches Bild liber die Bedeutung
psychischer Erkrankungen und unsere gesellschaftliche Verantwortung im Umgang mit den
Betroffenen und ihrem sozialen Umfeld aufzuzeigen. An neun Terminen im Wintersemester 2016/17
werden jeweils zwei renommierten Expertinnen aus Wissenschaft und Praxis gemeinsam die
Thematik beleuchten und uber aktuelle Erkenntnisse und grundlegende Reflexionen u.a. aus
Psychiatrie, Psychologie, Sozialwissenschaften, Recht und Wirtschaftswissenschaften berichten.

Die Ringvorlesung wird mit 3 Leistungspunkten im Studium Integrale/Generale der Bachelor-
Studiengénge folgender Fakultaten anerkannt:

 Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
» Rechtswissenschaftliche Fakultat

« Philosophische Fakultat

» Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

» Humanwissenschaftliche Fakultat

» Medizinische Fakultat

Ziele:

Die Studierenden...

- ...kennen die Bedeutung psychischer Erkrankungen in der Gesellschaft und kénnen die Grenze
zwischen psychischer Gesundheit und Krankheit differenzieren.

- ...erlangen ein umfassendes Bild Uiber die gesamtgesellschaftliche Tragweite psychischer
Erkrankungen aus wissenschaftlicher sowie praktischer Perspektive und lernen konkrete
Hilfsangebote fiir Betroffene und Angehérige kennen.

- ...bekommen einen Uberblick {iber den Wandel des Verstandnisses von psychischen
Erkrankungen und kénnen potenzielle Stigmatisierung im medialen und &ffentlichen Diskurs
erkennen.

- ...erhalten Einblicke in Faktoren der Entstehung psychischer Erkrankungen und erhalten ein
umfassendes Bild uber ethische wie auch rechtliche Konfliktpotenziale im Umgang mit psychischer
Krankheit.

C.Woopen
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Beurteilungsschema:

Voraussetzung zur Erlangung der 3 Leistungspunkte ist die regelmafRige Teilnahme an den 9
Terminen der Ringvorlesung im WS 2016/17. Zuséatzlich ist die Abfassung eines schriftlichen
Wissenschaftlichen Journals zu den Inhalten der Veranstaltung erforderlich.

Angaben zum wissenschaftlichen Journal: Ein Wissenschaftliches Journal (auch Wissenschaftliches
Tagebuch genannt) ist ein Hilfsmittel zur intensiven Begleitung von Lehrveranstaltungen. Darin
werden zum einen Notizen zu Inhalten in Form von Skizzen oder Stichpunkten (z.B. zu zentralen
Fragestellungen oder Ergebnissen der Sitzung) gesammelt, zum anderen sollen explizit eigene
Gedanken zur Thematik (z.B. Ruckfragen, eigene Thesen und Positionen, weiterflihrende eigene
Fragestellungen und Recherche-ldeen) festgehalten werden.

Das Journal ist als PDF einzureichen bis zum 31.03.2017 unter der e-mail Adresse
pauline.mantell@uk-koeln.de

Uber die Dozentin:

Unter Moderation von Prof. Dr. Christiane Woopen werden an 9 Terminen zwei ausgewiesene
Expertinnen aus Wissenschaft und Praxis zu einem ibergeordneten Thema referieren.
Dozenten/-innen: wechselnde, priméar externe Referenten/-innen

Wissenschaftliche Leitung:

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an ringvorlesung-professionalcenter@uni-
koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Veranstaltungsort:
am 25.10.2016

Volkshochschule im Kulturquartier” in der CécilienstralRe 29-33, 50676 Kdln

am 15.11.16 - 07.02.2016

CECAD, Vortragssaal, EG, Josef-Stelzmann-Str. 26, 50931 KdIn

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

Seite 84



Universitat zu Koln

Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.3002 Grundlagen der Existenzgrindung (Teilleistung des "Zertifizierten
Grinders")
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 30

Di. 14 - 15.30, 106 Seminargebaude, S24

In Kooperation mit GATEWAY - Griindungsservice der Universitét zu Koln.

Inhalte:

Studierende der Universitat zu KéIn, die unternehmerisches Denken und Handeln verstehen
mdochten, erlangen in der Vorlesung ,Grundlagen der Existenzgriindung® das notwendige Wissen
fur den Start in die Selbststéndigkeit, sei es als Freiberuflerin oder durch Griindung eines
Unternehmens. Selbst wenn gerade keine Existenzgriindung geplant ist, profitieren Studierende
aller Fakultaten, die kiinftigen Fach- und Fihrungskrafte, von diesem wirtschaftlichen Ristzeug zur
Bewaltigung ihrer Aufgaben in der Arbeitswelt.

Neben den Fragen, was Uberhaupt eine Geschéftsidee ist, wie ein tragfahiges Geschaftsmodell
aussehen kann und wie sich der Start in die Selbststandigkeit finanzieren lIasst, erfahren die
Teilnehmerlnnen, teils ,aus erster Hand“ durch Gastvortrage von erfahrenen Expertinnen und
Grunderlnnen, welche Erfolgsfaktoren und Stolpersteine beim Start in die Selbststandigkeit zu
erwarten sind. Auch ,harte Fakten®, wie z. B. die Erstellung eines Businessplans, die Wahl der
Rechtsform und der richtige Finanzierungsweg, werden im Rahmen der Veranstaltung thematisiert.
Die theoretischen Inhalte sind fiir die praktische Anwendung konzipiert.

Voraussetzungen:

Vorkenntnisse sind nicht gefordert.

Wer sich fir das Thema Entrepreneurship und Unternehmertum interessiert und eine konkrete
Griindungsidee hat, sollte zusatzlich zur Vorlesung auch das Praxisseminar ,Businessplan®
besuchen.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende aller Fachrichtungen, die Interesse an
unternehmerischem Denken und Handeln oder auch der Griindung eines Unternehmens haben.

Ziele:

Vermittlung von

... Grundlagen zu Unternehmertum und zum Aufbau und Entwicklung eines (Teil-) Unternehmens.
... Methoden und Techniken zur Erfassung und Darstellung betriebswirtschaftlicher KenngréRen.
... grundlegenden Fahigkeiten von Fach- und Fihrungskraften im beruflichen Alltag, wie
Budgetierung oder Personalplanung.

Beurteilungsschema:

Die Vorlesung schlief3t mit einer 1-stiindigen Klausur ab.
Diese wird teilweise im Multiple-Choise-Verfahren gestellt. 50% der Klausur repetiert den
vermittelten Lehrstoff, 50% erwartet ein kombinatorische Weiterentwicklung der Lerninhalte.

Uber den Dozenten:

Torsten Ziegler studierte Elektrotechnik und nachfolgend Betriebswirtschaft. 2014 hat er
zuséatzlich seinen Master zum Wirtschaftsjuristen abgeschlossen. Seit 1999 ist er freiberuflicher
Hochschuldozent. Aktuell ist er Vorstandsvorsitzender der Thurn und Taxis Consulting AG,
GATEWAY-Griindungsberater und Geschéftsfilhrer der Ideas Factory Cologne GmbH an der
UzK in Teilzeit. Als Mitgriinder und Finanzierer verschiedener Unternehmungen verfiigt er auch
Uber praktische Erfahrungen im Bereich Entrepreneurship. Als Reiss-Profile-Master hat er zudem
Fachkenntnisse im Bereich HR und Teambildung.

ZERTIFIZIERTER GRUNDER

Der GATEWAY Grindungsservice der Universitat zu Kdlnas ProfessionalCenter der Universitat
zu KoéIn und bieten in Kooperation griindungsinteressierten Studierenden die Moglichkeit, den
LZertifizierten Griinder* zu erlangen. Der ,Zertifizierte Griinder* setzt sich aus verschiedenen
Angeboten zusammen, die nicht zeitlich begrenzt besucht werden mussen.

T.Ziegler
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Um das Zertifikat zu erhalten, missen die Vorlesung ,Grundlagen der Existenzgriindung®, das
Praxisseminar ,Businessplan®, zwei von drei Wahlkursen zum Thema Griindung sowie drei
Workshops aus dem hgnc-Veranstaltungsangebot besucht werden.

Fir die Vorlesung, das Praxisseminar und die zwei Wahlkurse werden insgesamt 12 Creditpoints
vergeben. Fir den Abschluss als ,Zertifizierter Griinder” sind zudem die Teilnahmezertifikate von
drei Workshops aus dem hgnc-Programm zu erlangen.

Externe Dozenten/-innen: Herr T. Ziegler und Gastdozenten

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachrucken:

- Studierende, die den ber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten

Veranstaltung (regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung)

eine Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten

ist nicht moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.3003 Kaufmannische Grundlagen (SI)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 30

Do. 20.10.2016 14 - 17.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Fr. 21.10.2016 10 - 13.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Do. 27.10.2016 14 - 17.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Fr. 28.10.2016 10 - 13.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Do. 3.11.2016 14 - 17.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410

Do. 10.11.2016 14 - 17.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Do. 17.11.2016 14 - 17.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410
Fr.18.11.2016 10 - 11.30, 101 WiSo-Hochhaus, 410

Wie funktioniert eine Bilanz? Wie kann beurteilt werden, ob ein Investitionsprojekt sich lohnt? Was
sind Kennzahlensysteme? Wozu brauchen wir Kostenrechnung?

Innerhalb eines Unternehmens wird man taglich mit den Konsequenzen betriebswirtschaftlicher
Entscheidungen konfrontiert und muss haufig selbst derartige Entscheidungen treffen. Auch in
anderen Lebensbereichen spielen wirtschaftliche Grundkenntnisse haufig eine Rolle, sei es bei
der Finanzierung eines Autos, beim Preisvergleich, bei der Entscheidung fiir ein Produkt oder bei
Einstellungsgesprachen.

T.Lorenz
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Die Veranstaltung ,Kaufmannische Grundlagen® richtet sich an Hoérer aller Fakultédten und vermittelt
.Nicht-BWLern* betriebswirtschaftliches Elementarwissen. Ziel des Kurses ist es, den Hérern
einen Einblick in wichtige Problemfelder und Methoden der Betriebswirtschaftslehre zu geben.
Geplante Themen sind u.a. Rechnungswesen, Bilanzierung, Kosten- und Leistungsrechnung,
Investitionsrechnung, Beschaffungs- und Absatzpolitik sowie privatrechtliche Grundlagen.

Besondere Vorkenntnisse sind fiir die Teilnahme am Kurs nicht erforderlich.
Bewertungsschema:

Fir den Erwerb der 3 CP im Rahmen des Studium Integrale ist neben der Anwesenheit und aktiven
Teilnahme am Kurs auch das Bestehen der abschlieenden Klausur erforderlich.

Veranstaltungsort:

Raum 410 im WiSo-Hochhaus

Seminartermine:

Klausur: Datum, Raum und Zeit werden noch bekannt gegeben!

Uber die Dozentin:

Dr. Tanja Lorenz studierte Betriebswirtschaftslehre an der Universitat zu KoIn. Sie promovierte
im Bereich Controlling und ist seit 2011 als Lehrbeauftragte fiir das Professional Center aktiv. In
Einflihrungskursen vermittelt sie betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse an Studierende aller
Fachrichtungen.

ACHTUNG: Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass der Besuch dieses Seminar fiir Studierende
der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat nicht sinnvoll ist. Im Studium Integrale

der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat konnen KEINE Prifungen angerechnet
werden, die im Rahmen eines Studiengangs an der WiSo-Fakultat Bestandteil irgendeines
Hauptfaches, Nebenfaches, des Faches Methoden und Nachbargebiete, des Wahlbereichs,

des Faches Information Systems, des Faches Betriebswirtschaftslehre sowie des Faches
Mathematik und Informatik eines Bachelorstudiengangs, eines Majors, eines Minors, des Faches
Methoden und Techniken eines Masterstudiengangs sowie fir alle Prifungen, die Bestandteil
eines Diplomstudiengangs oder eines Lehramtsstudienganges sind. Dies gilt unabhangig von dem
Studiengang, in dem Sie derzeit eingeschrieben sind.

Externe/-r Dozent/-in: Dr. T. Lorenz

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studeingénge folgender
Fakultaten:

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den iber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.
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- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.3004 Recht fur Nichtjuristen_innen (SI)
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 45

Di. 12 - 13.30, 100 Hauptgeb&ude, Horsaal VIib S.Povedano Peramato

Inhalte:

Jeder Studierende begegnet im Alltag einer Vielzahl von géangigen Rechtsproblemen, die ihm
nicht vertraut sind. Die Vorlesung setzt an diesem Punkt an und liefert unter Einbeziehung
praktischer Falle fur den Alltag nltzliches und verwertbares Basiswissen. Hierzu gehéren
insbesondere neben den Erlauterungen des taglichen Vertragsschlusses ein Uberblick tiber haufig
wiederkehrende Vertragstypen, wie. z.B. den Kauf-, Miet- oder Arbeitsvertrag. Auch grundlegende
Haftungstatbestande sind Gegenstand der Vorlesung, sofern die Zeit dies erlaubt.

Voraussetzungen:

Diese Veranstaltung richtet sich nicht an Studierende der Rechtswissenschaft und der
Wirtschaftswissenschaften, die Leitungsnachweise zu rechtlichen Grundlagen des Rechts im
Rahmen |hres Studiengangs erwerben missen.

Ziele:
Uberblick tiber juristische Arbeitsmethoden mit dem Gesetz Grundkenntnisse im Vertragsrecht
Beurteilungschema:

Am Ende der Vorlesung wird eine Abschlussklausur angeboten, deren Bestehen Voraussetzung fiir
den Nachweis von 3CP ist.

Uber die Dozentin:

Silvia Povedano Peramato ist Volljuristin und ist nebem ihrer Tatigkeit als akademische Ratin an
der Rechtswissenschaftlichen Fakultat der Universitat zu Kéln auch Leiterin des Studien- und
Karriereberatungszentrums der Rechtswissenschaftlichen Fakultt.

Externe/-r Dozent/-in: Frau S. Povedano Peramato

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Versténdnis dafir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studeingénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase Uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann moglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.
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- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.3005 Ringvorlesung: StartUp! Vom Campus zum eigenen Unternehmen
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 70

Di. 17.45 - 19.15, 100 Hauptgebaude, Horsaal XVIII, ab
25.10.2016
Inhalt:

In der wéchentlich stattfindenden Ringvorlesung StartUp! werden Professor*innen der Uni Kéin
gemeinsam mit Unternehmer*innen Aspekte von Existenzgriindung und Entrepreneurship
aufnehmen, mit theoretischem Hintergrundwissen und vor allem Input aus der Praxis zeigen,

dass es viele verschiedene Wege zur eigenen Griindung gibt. Am 25.10. eréffnet der Trigema-
Chef Wolfgang Grupp die Ringvorlesung mit einem spannenden Vortrag in Aula 2. Ab dem 8.11.
findet die Ringvorlesung dann wéchentlich im HS XVIII statt. Das komplette Programm ist auf der
Webseite des ProfessionalCenters verdffentlicht.

Studierende aller Fakultédten sowie Gaste mit Interesse fiir unternehmerisches Denken und Handeln
sind herzlich willkommen!

Highlights

« Trigema-Chef Wolfgang Grupp eroffnet die Ringvorlesung
« StartUps der Uni KoIn berichten von Héhen und Tiefen

» mit Design Thinking neue Ideen entwickeln

« Unterstitzer fir junge Griinder stellen sich vor

* Abschluss in der IHK mit einem StartUp Grind

Ziele:

Ziel der Lehrveranstaltung ist es es Wissen uber das Thema "Unternehmertum" zu vermitteln.
Dazu werden Einblicke gegeben in theoretische Grundlagen, wie bspw. die Erstellung eines
Organisationsplans, aber auch Beispiele aus der Praxis gezeigt, wie Existenzgriindung gelingen
kann und welche Voraussetzungen geschaffen werden missen.

Bewertungsschema:

60-minutige Multiple-Choice-Klausur
Dozenten/-innen: wechselnde, primér externe Referenten/-innen
Wissenschaftliche Leitung: Prof. Dr. M. Schemmann

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an ringvorlesung-professionalcenter@uni-
koeln.de.

Bitte haben Sie Versténdnis dafir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Teilnahmebescheinigungen:

- ordentlich eingeschriebene Studierende aller Fakultaten der Universitat zu KéIn erhalten nach
bestandener Prifungsleistung in Form einer 60-minttigen Multiple-Choice-Klausur (31.01.2017) am
Ende des Semesters eine aussagekraftige Bescheinigung vom ProfessionalCenter und Bachelor-
Studierende dariber hinaus drei Leistungspunkte im Studium Integrale.

- Alle Studierenden werden uber ihre Studierenden-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert,
wann und wo sie ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Die Prasentationen, mdogliche Basisliteratur sowie eine Auflistung vertiefender Literatur werden zur
Verfligung gestellt und den Studierenden Uber die Lernplattform ILIAS zuganglich gemacht.

13986.3006 Service Learning - Lernen durch Engagement (Sl)
2 SWS; Projekt; Max. Teilnehmer: 80

k.A., n. Vereinb

P.Engelhardt
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Do. 27.10.2016 18 - 21, k. A., Ortsangaben folgen
Do. 9.2.2017 18 - 21, k. A., Ortsangaben folgen P.Kollender

(.ProfessionalCenter

Inhalte:

Service Learning verbindet universitares (Projekt-)Lernen mit gemeinnutzigem Engagement.

Der Reiz dieses Studium Integrales Angebotes besteht darin, dass Sie Ihr Know-How aus dem
Studium oder lhrer sonstigen Interessen und Fahigkeiten zu aktiven Unterstiitzung gemeinnitziger
Einrichtungen einbringen und somit einen Mehrwert fiir sich und andere schaffen kénnen. Hierbei
erworbene Schliisselkompetenzen sind auch im Hinblick auf den Berufseinstieg wertvoll. Neben der
Praxisarbeit innerhalb des Projekts finden vier themenspezifische Meilensteintreffen statt.

Alle Projekte und weitere Informationen finden Sie unter: http://www.professionalcenter.uni-
koeln.de/servicelearning.php

Sowohl die Einfiihrungs- und die Abschlussveranstaltung als auch die Meilensteintreffen sind
verpflichtend. Wahrend des Semesters treffen sich die Teilnehmer/-innen selbstorganisiert in ihren
Projektgruppen und arbeiten eigenstandig an ihren Zielen. Aulerdem kénnen Projekte vom Ford
Fund finanziell unterstiitzt werden.
Auftaktveranstaltung am 27.10.2016, 18:00 - 21:00 Uhr
Abschlussveranstaltung am 09.02.2017, 18:00 - 21:00 Uhr

Meilensteintreffen: (07.-12.11.2016), (28.11.-03.12.2016), (19.-22.12.2016) &(16.-21.01.2017) - Es
kann zu Abweichungen der genannten Termine kommen, Sie finden die Wochentage und Uhrzeiten
in den jeweiligen Projektbeschreibungen

Die Anmeldephase endet am 21.10.2016. Den Anmeldebogen, sowie alle Projektbeschreibungen
und weitere Informationen finden Sie unter: http://www.professionalcenter.uni-koeln.de/
servicelearning.php

Ziele:

Die Studierenden ...

... arbeiten selbststéndig in interdisziplindren Teams.

.. Ubernehmen (gesellschaftliche) Verantwortung.

.. erkennen eigene Potentiale.

.. verwirklichen eigene Ideen.

.. lernen durch Erfahrung und erwerben/erweitern so persénliche und berufliche Kompetenzen.

.. erhalten Erfahrungen im Projektmanagement.

.. leisten einen gesellschaftlichen Beitrag und gestalten aktive ihre Umwelt/Zukunft.

.. erhalten Einblick in verschiedene Arbeitsfeld und Organisationen.

Beschreibung der Priifungsleistung:

Teilnahme an allen Meilensteintreffen, sowie der Auftakt- und Abschlussveranstaltung -
selbststandiges Treffen und Arbeiten im Projektteam und mit dem Projektpartner - Darstellung
und Reflexion des Projektprozesses durch Portfolio - Présentation des Projektes auf der
Abschlussveranstaltung.

Die Auftaktveranstaltung findet am am 27.10.2016 von 18.00 bis 21.00 Uhr statt.

Verantwortlich: P. Kollender, zusatzlich wechselnde Dozenten/-innen und Projektbetreuer/-innen
Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an service-learning@uni-koeln.de@uni-
koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:
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- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

- ebenfalls anerkannt werden manche Projekte als Berufsfeldpraktikum fir Lehramtsstudierene.
Informationen dafir unter: http://zfl.uni-koeln.de/14316.html

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden NICHT Uber KLIPS vergeben. Detaillierte
Informationen zur Anmeldung finden Sie auf unserer Website: http://www.professionalcenter.uni-
koeln.de/servicelearning

Anmeldephase endet am 21.10.2015.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden zeitnah im Anschluss an die Veranstaltungen ausgestellt.
Alle Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und
wo sie diese abholen kénnen, sobald diese vorliegen.

13986.3007 Umweltrecht (Sl)
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 10

Mo. 10 - 11.30, 100 Hauptgebaude, Hérsaal Xla, Ende 30.1.2017

Dies ist eine Veranstaltung der Rechtswissenschaftlichen Fakultat der Universitat zu KéIn. Sie ist fur
Studierdende anderer Fakultaten im Rahmen des Studium Integrales geéffnet.

Die Vorlesung thematisiert die grundlegenden Fragestellungen des deutschen Umweltrechts und
nimmt zugleich dessen européische Bezuge in den Blick. Zum Ende der Veranstaltung ist der
gemeinsame Besuch einer nahe gelegenen Windkraftanlage geplant. Ein Kursskript und weitere
Materialien werden in llias hochgeladen.

Form der Prifungsleistung:
Es wird eine zweistiindige Abschlussklausur angeboten.
Wissenschaftliche Leitung: Herr Prof. Dr. Daniela Winkler

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studeingénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Medizinische Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase iber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann moglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uiber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
maoglich.

D.Winkler
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- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

13986.3008 Einfuhrung in die Rechtstheorie
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 50

Di. 10 - 11.30, 103 Philosophikum, H 80

Dies ist eine Veranstaltung der Rechtswissenschaftlichen Fakultat der Universitat zu KéIn. Sie ist fir
Studierdende anderer Fakultaten im Rahmen des Studium Integrales gedéffnet.

Die Vorlesung bietet einen Uberblick (iber Grundfragen, die sich in jeder heutigen Rechtsordnung
stellen: Welche Funktion besitzt Recht in modernen Gesellschaften? Was zeichnet Rechtsnormen
aus und in welchem Verhaltnis stehen sie zu sozialen Normen, etwa solchen der Moral? Wie
werden richterliche Entscheidungen begriindet? Was sind Rechtsprinzipien? Was ist "Gerechtigkeit"
und welche Bedeutung hat sie flr das positive Recht? Wie wird staatliches Recht legitimiert? Gibt
es nicht-staatliches Recht?

Die Veranstaltung méchte eine kritische und eigensténdige Auseinandersetzung mit wesentlichen
Strukturen und Begriffen des Rechts sowie mit dessen normativen Kernaspekten erméglichen.
Dadurch lassen sich auch rechtspraktische Fragestellungen und Argumentationen besser
nachvollziehen. Zugleich werden die Teilnehmer darauf vorbereitet, sich auch in fremden - aber
strukturell vergleichbaren - Rechtsordnungen schnell orientieren zu kdnnen.

Vorkenntnisse werden nicht vorausgesetzt. Begleitende Texte werden bereitgestellt.
Wissenschaftliche Leitung: Herr Prof. Dr. Dan Wielsch

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studeingénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat

- Medizinische Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fiir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann méglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmanige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Priifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Priifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden Uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Zum Uberblick und zur Vorbereitung:

» Adomeit/Hahnchen, Rechtstheorie fir Studenten, 6. Aufl. 2012; Mahlmann, Rechtsphilosophie
und Rechtstheorie, 2. Aufl. 2012

14358.0080 Berufsstrategien fur Frauen
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 100

D.Wielsch
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Do. 16 - 17.30, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), H 123 (ehem.
H3), ab 27.10.2016

Was fir berufliche Méglichkeiten habe ich? Welche Bewerbungsstrategie ist fir mich die Richtige?
Wie kann ich meine Kompetenzen erkennen — entwickeln — und optimal prasentieren?

Die Vortragsreihe mit wechselnden (externen) Referent*innen wird vom Career Service der
Humanwissenschaftlichen Fakultat in Kooperation mit dem Female Career Center (FCC)
organisiert. Sie méchte Studierenden aller Fakultaten durch eine Mischung aus fachlichem

Input und Persdnlichkeitsberichten, mit individuellen Erfahrungen und Tipps, einen Einblick in
verschiedene Berufsfelder und den entsprechenden Berufsalltag geben. Tlicken und Problemfelder,
aber auch Mdglichkeiten und Chancen bei der Berufswahl werden erértert. Dabei stehen stets

auch die aktuellen Herausforderungen der Arbeitswelt, insbesondere fiir Frauen, im Fokus der
Diskussionen.

PROGRAMM

Um lhnen, auch visuell, einen kleinen Einblick in die Vortragsreihe gewahren zu kénnen, haben wir
fur Sie ein kurzes Videoerstellt:

https://youtu.be/iC5_L-i2alLw

Themeniibersicht (Stand 15.09.2016!):

Datum

Referent*innen

Thema

27.10.2016

(Career Week)

Jana Bauerlen (Career
Service HF)

Berufsorientierung

- Persoénliche
Standortbestimmung und
berufliche Perspektivplanung

03.11.2016

Jana Bauerlen

Berufsorientierung - Die
eigenen Fahigkeiten und
Interessen im Blick

10.11.2016

Anne Haffke

Die glaserne Decke
durchbrechen - Wie
Genderkompetenz und
individuelle Strategien helfen
kdénnen

17.11.2016

Olivera Wahl

Karriere 2.0 — Neue
Jobchancen durch Social
Media und Netzwerken

24.11.2016

Anne Kabelitz

Gehaltsverhandlungen —
Welche Strategien zum Erfolg
verhelfen

01.12.2016

Vesna Domuz

Karriereoption
Selbststandigkeit — Auch ein
Weg fur mich?

08.12.2016

Nadine Scholten und Britt
Dahmen

Wege in die/der Wissenschaft
— Arbeitsplatz Hochschule

15.12.2016

Saskia Schottelius

Selbstprasentation - Souveran
und kompetent in Erscheinung
treten

12.01.2017

Jana Bauer

Me, my stress and | — Stress
verstehen, eigene Ressourcen
starken und in Balance
bleiben

19.01.2017

Jannike Stéhr

Mit kleinen Schritten
ans grofRe Ziel - Wie ich

J.Bauerlen
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meine beruflichen Traume

verwirkliche
26.01.2017 Claudia Nachtsheim lhre Stimme -
Kommunikationstool Nr. 1
02.02.2017 Sylvia Schnédewind Strategien fir einen

erfolgreichen Berufseinstieg -
Von der Bewerbungsmappe
zum Bewerbungsgesprach

09.02.2017 Career Service HF Individuelle Berufsstrategien
- Diskussion und personliche
Ziele

Zielgruppe dieser Veranstaltung sind Frauen aller Fachrichtungen, die sich gezielt auf ihren
beruflichen Werdegang vorbereiten mdchten, sowie Manner, die sich fir das Thema interessieren.

Gasthoérerinnen und Gasthorer sind zu den einzelnen Vortragen der Vortragsreihe herzlich
willkommen.

| Bitte beachten Sie: Diese Veranstaltung beginnt in der 2. Vorlesungswoche, also am Do.,
27.10.2016!

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an: careerservice-hf@uni-koeln.de

Anforderungen: schriftliche Ubungsaufgaben bzw. Reflexionsbericht

Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftliche Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Il Es besteht keine Mdglichkeit, 4 CP zu erhalten !!

Der 1. Termin der Lehrveranstaltung ist von zugelassenen Studierenden obligatorisch zu besuchen.
Bei unentschuldigtem Fehlen wird der Platz an Studierende der Warteliste weitervergeben.

CAREER WEEK: "DER
BEWERBUNGSPROZESS" (KEIN S1)

13986.0032 Selbstprasentation im Assessment-Center (Sl)
2 SWS; Seminar; Max. Teilnehmer: 15

Sa. 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 93, 14tagl 29.10.2016 - A.Gralki
26.11.2016
Inhalte:

Das Seminar "Selbstprasentation im Assessment Center" findet im Rahmen der
Informationsveranstaltung "Career Week - Der Bewerbungsprozess" des ProfessionalCenters
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der Universitat zu KéIn statt. Informationen zu der "Career Week" finden Sie unter: http://
www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek/

Die Veranstaltung teilt sich in drei Blocktermine. Folgende Daten sind flr Sie relevant:
29.10.2016: Assessment Center Training (Alina Dippold, Oscar GmbH)

08.11.2016: Abgabe der PowerPoint-Prasentation (andrea.gralki@uni-koeln.de)
12.11.2016: Schwerpunkt: "Selbstprasentation" (Andrea Gralki, ProfessionalCenter)
26.11.2016: Schwerpunkt: "Selbstprasentation" (Andrea Gralki, ProfessionalCenter)

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der OSCAR GmbH statt, die am ersten Seminartermin
mit Ihnen ein Assessment Center Training umsetzen werden:

"jung. dynamisch. eigenverantwortlich. OSCAR.
Europas erfolgreichste studentische Unternehmensberatung stellt sich vor!

In einer entspannten Atmosphéare werden Aufgaben aus dem "Assessment Center" mit Ihnen
durchgefiihrt, anhand welcher gezeigt wird auf welche Persdnlichkeitsmerkmale Personaler achten.
Seien Sie gespannt auf Gruppen-, Einzel- und Rollentibungen, sowie auf hilfreiche Tipps und Tricks
von erfahrenen Assessment Center Leitern. Zusatzlich erzahlen die OSCARianer aus Ilhrem Alltag
und stehen fur Fragen den gesamten Workshop uber zur Verfiigung.

Darauf aufbauend wird Andrea Gralki (Dipl.-Pad., ProfessionalCenter der Universitat zu KéIn) das
Thema Selbstprasentation im Rahmen Ihrer beruflichen Identitatsbildung tiefergehend in Einzel-
und Gruppeniibungen beleuchten. Begleitet werden die Termine am 12. und 26.11.16 durch eine
Fotodokumentation (die nicht veréffentlicht wird), um die Ubungen zu analysieren und gemeinsam
zu reflektieren.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!
Voraussetzungen:

Jede™r interessierte und immatrikulierte Studierende der Universitat zu K&In, kann an der
Veranstaltung teilnehmen. Die Teilnahme an allen drei Terminen wird vorausgesetzt. Weitere
Voraussetzungen sind nicht notwendig.

Ziele:

Das Ziel des Workshops ist es, die Teilnehmenden auf anstehende Bewerbungsprozesse wahrend
und nach dem Studium vorzubereiten. Neben wertvollen Tipps fir ein erfolgreiches Interview,
sollen die Studierenden in verschiedenen Ubungen zudem lernen, wie man sich selbst am besten
prasentiert. Ihnen soll so der Weg durch ein Assessment Center und Vorstellungsgesprache
allgemein geebnet werden.

Beurteilungsschema:

Die Prufungsleistung umfasst eine aktive Teilnahme in Form einer Kurzprasentation. Die
Prasentationsthemen werden am ersten Veranstaltungstermin vergeben. lhre Prasentationsfolien
sind bis zum 08.11.2016 bei der Dozentin einzureichen und werden am 12.11.2016 von Ihnen kurz
(ca. 10 - 15 Min.) vorgetragen.

Uber die Dozentin:

Andrea Gralki studierte Dipl.-Padagogik mit den Schwerpunkten Erwachsenenbildung und
Sozialpadagogik sowie den Nebenfachern Psychologie, Soziologie, Kommunikationsdesign

und Rechtswissenschaften an der Bergischen Universitat Wuppertal. Heute arbeitet sie als
wissenschaftliche Mitarbeiterin im ProfessionalCenter und leitet die Projekte ,Power Your Life* und
die ,Career Week"“. Kontakt: andrea.gralki@uni-koeln.de Die Lehrveranstaltung findet im Rahmen
der "Career Week" in Kooperation mit der OSCAR GmbH statt: http://www.oscar.de/

Dozent/-in: Frau A. Gralki

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an lehrveranstaltungen-
professionalcenter@uni-koeln.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.
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Anerkannt mit 3 LP (90h Workload) im Studium Integrale der Bachelor-Studiengénge folgender
Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Platzvergabe:

Die Platze innerhalb dieser Veranstaltung werden im Anschluss an die 2. Belegphase uber KLIPS
verlost. Eine Bewerbung fir einen Platz wahrend der 3. Belegphase ist nur dann mdglich, wenn
noch freie Platze vorhanden sind.

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind. Bei Interesse empfehlen wir ausdriicklich zum ersten Termin der Veranstaltung zu erscheinen
und bei dem/der Dozierenden vorsprechen und darum bitten, nachriicken zu kénnen.

Teilnahmebescheinigungen:

- Studierende erhalten nur nach erfolgreichem Abschluss der gesamten Veranstaltung
(regelmaRige, aktive Teilnahme, Vor- und Nachbereitung und Prifungsleistung) eine
Bescheinigung, bzw. die ausgeschriebenen LP. Eine Staffelung von Leistungspunkten ist nicht
moglich.

- Die Teilnahmebescheinigungen werden, sobald die Prifungsergebnisse von den jeweiligen
Dozenten/-innen im ProfessionalCenter gemeldet worden sind, zeitnah ausgestellt. Alle
Studierenden werden uber ihre S-Mail-Accounts (webmail.uni-koeln.de) informiert, wann und wo sie
ihre Bescheinigungen abholen kénnen.

Wird ggf. in der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

0.Nr. Vortrag: Das Career Coaching der Universitat zu Kdln (Kein Sl)
Tagung; Max. Teilnehmer: 30
Fr. 28.10.2016 14 - 15.30, 100 Hauptgeb&ude, Horsaal XVIII (.ProfessionalCenter

Referentin: Anna Nguyen, ProfessionalCenter der Universitat zu Kéin
Inhalte:

Der Ubergang vom Studium in den Beruf steht an oder es sind wichtige Entscheidungen zu treffen?
Es gibt immer wieder Situationen, in denen wir nicht richtig weiter wissen oder uns professionelle
Begleitung wiinschen. Das Career-Coaching der Universitat zu Kéln bietet allen Studierenden
Hilfe zur Selbsthilfe. Die ehrenamtlichen Coaches sind Gasthdrende der Universitat zu Koln.

Sie verfligen lber langjahrige Berufserfahrung und begleiten die Studierenden mit dem Career-
Coaching in Hinblick auf Entscheidungen, Ziele und Potenziale fiir den Berufs- und individuellen
Lebensweg. Auch Kompetenzen und Interessen, sowie Entwicklungspotenziale kénnen im Verlauf
des Coachings entdeckt werden.

Im Vortrag wird eine erste Methode vorgestellt und der Coachingprozess erldutert.

Es besteht weiterhin die Mdglichkeit einige der Coaches kennen zu lernen und erste Fragen zu
klaren.

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen folgende Mdglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fir den Arbeitsmarkt

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten liberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter:

Seite 96



Universitat zu Kéin Vorlesungsverzeichnis (generiert, vorlaufig) Wintersemester 2016/17

www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek
Raum: Hauptgebaude: XVIII

Referent/-in: Anna Nguyen, ProfessionalCenter der Universitat zu Kéin

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Platzvergabe:

Der Vortrag steht allen Interessierten offen und kann OHNE Anmeldung besucht werden.
ACHTUNG! Diese Veranstaltung ist auf 30 Personen begrenzt. first come - first served. Die
Personen, die die Teilnehmerzahl am betreffenden Tag Uberschreiten, kénnen leider nicht

teilnehmen.
0.Nr. Vortrag: EU Careers - Berufliche Chancen und Perspektiven in der
Européischen Union (Kein SI)
Tagung
Mi. 26.10.2016 16 - 17.30, 105 Horsaalgebaude, Horsaal D (.ProfessionalCenter

Inhalte der Veranstaltung:

Karrieremdglichkeiten bei den Européischen Institutionen
Your EU Career.

Our European Union.

Face A Bigger Challenge.

Du interessierst dich firr eine Karriere bei der EU?

Was bietet eine Karriere bei der EU?

Welche Kandidatinnen und Kandidaten werden gesucht?
Was ist das EPSO-Auswahlverfahren?

Welche anderen Beschaftigungsmdglichkeiten bietet die EU?
Ziele der Veranstaltung:

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen folgende Mdglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien flir den Arbeitsmarkt

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Uberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter:

www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Raum: Hérsaalgebdude D

Referent: Marius Apeler, EU Careers Ambassador der Universitat zu Koln

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.Bitte
haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Platzvergabe:

Der Vortrag steht allen Interessierten offen und kann OHNE Anmeldung besucht werden.

0.Nr. Vortrag: Praxisaufenthalt im Ausland (kein SI)
Tagung; Max. Teilnehmer: 32
Do. 27.10.2016 12 - 13.30, 100 Hauptgebaude, Hérsaal XVlla (.ProfessionalCenter

Inhalte der Veranstaltung:
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Praktika im Ausland gewinnen flr Studierende aller Fachrichtungen vor allem hinsichtlich

der Globalisierung zunehmend an Bedeutung. Dabei steht die fachliche Qualifizierung an
erster Stelle. Zusatzlich kdnnen Fremdsprachenkenntnisse erworben bzw. verbessert werden
und der personliche Erfahrungshorizont wird durch die intensive Auseinandersetzen mit den
unterschiedlichen Kulturrdumen erweitert. Da jedoch auch diese kurzen Aufenthalte im Ausland
im Normalfall mit Mehrkosten verbunden und die Praktika oft nicht vergiitet sind, sollte man
sich friihzeitig um eine finanzielle Férderung und Unterstiitzung bemihen. Der Vortrag geht
auf die wichtigsten Fragen rund um das Thema ,Praktikum im Ausland® ein. Was ist bei der
Planung unbedingt zu beachten? Welche Vorlaufzeiten sollten eingehalten werden? Welche
Fordermdglichkeiten gibt es?

Ziele der Veranstaltung:

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen folgende Méglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fiir den Arbeitsmarkt

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten liberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter:

www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Referentin: Katrin Kaiser, International Office der Universitat zu Koln

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Platzvergabe:

Der Vortrag steht allen Interessierten offen und kann OHNE Anmeldung besucht werden.

0.Nr. Vortrag: "Selbstmarketing und Bewerbung - die ersten Schritte in den
Job." (Kein SI)
Tagung; Max. Teilnehmer: 32
Mo. 24.10.2016 10 - 11.30, 100 Hauptgeb&aude, Horsaal XVIII (.ProfessionalCenter
Inhalte:

Selbstmarketing und Bewerbung - die ersten Schritte in den Job. Mit Klarheit in lhren
Bewerbungsprozess!

Die Bewerbung beginnt schon vor dem eigentlichen formalen Bewerbungsprozess. Um im
Bewerbungsgesprach wirklich authentisch zu sein und eine Bewerbung mit einer persdnlichen Note
zu schreiben ist es gut und wichtig zu wissen:

» Was Sie denn eigentlich wirklich wollen

» Wofiir Sie stehen

* Was Sie interessiert und wie Sie leben und arbeiten méchten

Erst wenn diese Parameter klar sind, und das ist die Kir, geht es an die Recherche:

» Wo kann und méchten Sie sich bewerben

» Wie kénnen Sie gefunden werden

» Wie formulieren Sie ein Anschreiben so, dass Sie in der Masse wirklich wahrgenommen werden

» Was darf und soll in den Lebenslauf
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Grundsatzliche Informationen zur
Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Giberzeugt immer!

VVom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter: www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek
Ziele:

Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdnnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fiir den Arbeitsmarkt

Form der Priifungsleistung:

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Referent:

Sylvia Schnédewind (Dipl. Pad.)

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht

herausgeben.
Keine Anerkennung im Studium Integrale!

0.Nr. Vortrag: "Stéarken starken - Erkenne dein berufliches Spielfeld" (kein Sl)
Tagung
Mo. 24.10.2016 12 - 13.30, 100 Hauptgebaude, Horsaal XlII (.ProfessionalCenter
Inhalte:

Viele Studierende stehen spatestens nach ihrem Bachelor — oder Masterabschluss vor der Frage,
wo und bei welchem Unternehmen bewerbe ich mich nun? Was mache ich eigentlich nun mit
meinem Universitatsabschluss? Welche personlichen Eigenschaften zeichnen mich aus und
welche Motive bewegen mich dazu, beruflichen Erfolg zu erzielen? Wir wollen den teilnehmenden
Studierenden mittels wissenschaftlicher Methoden in einem interaktiven Vortrag die Méglichkeit
geben, dies bereits friihzeitig zu erkennen und die Weichen ihrer beruflichen Zukunft in die richtigen
Bahnen zu lenken.

lhr Nutzen

+ Eigene Starken, Verhalten und Motive erkennen, um diese im Bewerbungsprozess einsetzen und
belegen zu kénnen

+ Wissen Uber sich selbst und das fir sich ideale berufliche Umfeld erarbeiten

Grundsatzliche Informationen zur
Career Week:

Der Bewerbungsprozess
Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen die Mdglichkeit, sich auf

lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Uiberzeugt immer!
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VVom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen
aus unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite. Informieren Sie sich unter:
www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Ziele:

Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdnnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fiir den Arbeitsmarkt

Form der Priifungsleistung:
- keine - Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Referent:

Danijel Herkenrath ist seit 2008 als Finanzplaner bei HORBACH tétig. Derzeit baut er als
Fihrungskraft ein weiteres Team fiir den Standort Kéln auf und ist im Bereich Recruiting bei
Auswahlprozessen von geeignetem Personal verstarkt tatig.

David Rennings ist seit 2013 als Finanzplaner bei HORBACH tatig und hat davor sein Diplom in
BWL an der Uni Kéln absolviert. Als Mentor und zertifizierter INSIGHTs Berater betreut er junge
Praktikanten auf ihnrem Sprungbrett ins Berufsleben.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

0.Nr. Vortrag: "Wege in die Promotion” (kein Sl)
Tagung; Max. Teilnehmer: 49
Fr. 28.10.2016 12 - 13.30, 105 Horsaalgebaude, Horsaal D (.ProfessionalCenter
Inhalte:

Wege in die Promotion

Ein Doktortitel kann firr die Karriere sehr hilfreich sein; in manchen Berufsfeldern ist eine Promotion
bereits beim Einstieg notwendig. Sie Uberlegen daher, nach dem Master-Abschluss noch eine
Promotion draufzusetzen? Dann sollten Sie diesen Vortrag nicht verpassen. Es werden wichtige
Fragen rund um das Thema Promotion angesprochen: Welche Voraussetzungen missen Sie
erflllen, um an der Uni KéIn promovieren zu kdnnen? Wie lange dauert eine Promotion? Wie

kann man in dieser Zeit den Lebensunterhalt finanzieren? Was sollte man bei der Planung einer
Promotion unbedingt berticksichtigen? Im Anschluss an den Vortrag gibt es Gelegenheit, Fragen zu
stellen.

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den

Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Uiberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter: www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Ziele:
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Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen folgende Mdéglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fir den Arbeitsmarkt

Form der Priifungsleistung:

Keine Anerkennung im Studium Integrale! Da es sich bei diesem Vortrag um eine
Einzelveranstaltung handelt, kdnnen keine Leistungspunkte im Studium Integrale angerechnet
werden.

Referent:

Timo Klein, AMGC

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

0.Nr. Webinar: "Strategien fiir eine erfolgreiche Bewerbung" (kein Sl)
Tagung
Mi. 26.10.2016 12 - 13.30 (.ProfessionalCenter

Webinar: Strategien fur eine erfolgreiche Bewerbung

Kurzbeschreibung: In unserem Webinar lernen Sie unterschiedliche Konzepte und Methoden fiir
die Erstellung von professionellen Bewerbungsunterlagen kennen. Wir besprechen mit lhnen die
Anforderungen, die Personaler bei der Rekrutierung von Mitarbeitern ansetzen und zeigen auf, wie
der Auswahlprozess in Unternehmen ablauft.

Lernen Sie unterschiedliche Ideen und Ansatze kennen, um lhr Profil (Ihre Bewerbung) optisch und
inhaltlich professionell zu gestalten und darzustellen. In unserem Webinar zeigen wir Ihnen, wie Sie
lhre Bewerbung auf ein konkretes Anforderungsprofil ausrichten kénnen und welche Mdéglichkeiten
es gibt, lhre Soft Skills, Qualifikationen und Managementfahigkeiten authentisch zu prasentieren.

Grundsatzliche Informationen zur
Career Week:

Der Bewerbungsprozess
Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den

Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten liberzeugt immer!

VVom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter: www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweekGrundsétzliche
Informationen zur Career Week: Der Bewerbungsprozess

Voraussetzungen:

Bitte informieren Sie sich auf unserer Internetseite tiber die Anmeldung zu diesem Webinar:
www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Ziele:

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen folgende Mdéglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdnnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien flir den Arbeitsmarkt
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Form der Priifungsleistung:
Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Infos zum Trainer:

Christian Richter ist Geschéaftsfuhrer der Unternehmen Karriereservice.de und select if
Personalberatung. Er besitzt langjahrige Erfahrungen in der Abwicklung von Recruitingprojekten fir
mittelstdndische Unternehmen. Diese beréat er auch in Fragen des Hochschulmarketings und der
Personalauswahl. Zudem begleitet er als Coach Fach- und Fihrungskrafte auf ihrem Karriereweg.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

0.Nr. Workshop: Erfolgreich starten: Die Bewerbung (Kein Sl)
Tagung; Max. Teilnehmer: 25

Sa. 29.10.2016 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 78 (.ProfessionalCenter

Inhalte der Veranstaltung:

Damit Sie erfolgreich in den Bewerbungsprozess einsteigen, besprechen wir mit Ihnen worauf
Personalverantwortliche bei der Auswahl von Mitarbeitern besonders achten, sodass Sie ein Gesplr
far

geforderte Qualifikationen und Soft Skills bekommen.

Wir geben Ihnen die Méglichkeit, durch den Trainer ein professionelles Feedback zu Ihren
Bewerbungsunterlagen zu erhalten. Profitieren Sie dabei von praxisnahen Tipps zu der Ausrichtung
lhrer Bewerbung auf ein konkretes Stellenprofil. Zudem werden wichtige Punkte zum Thema
Karrierestrategie fir Berufsanfanger besprochen.

Der Fokus des Workshops liegt insbesondere auf dem Training von Vorstellungsgespréachen. Freuen
Sie

sich auf spannende Inputs und Ubungen zum Thema kritische Fragen und wertvolle Tipps fiir lhre
Selbstprasentation.

Ziele der Veranstaltung:

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen folgende Mdglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ koénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fir den Arbeitsmarkt

Uber den Dozenten:

Christian Richter ist Geschéaftsflihrer der Unternehmen
Karriereservice.de und select if Personalberatung. Er besitzt
langjahrige Erfahrungen in der Abwicklung von Recruitingprojekten
fur mittelstdndische Unternehmen. Diese berat er auch in Fragen des
Hochschulmarketings und der Personalauswahl. Zudem begleitet er
als Coach Fach- und Fuhrungskrafte auf ihrem Karriereweg.

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Uberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter:

www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Raum: Philosophikum S 78

Referent:Herr Christian Richter
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Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Workshop um eine Einzelveranstaltung handelt, kdnnen keine
Leistungspunkte im Studium Integrale angerechnet werden.

Platzvergabe:

Eine Anmeldung Uber Klips ist erforderlich und verbindlich. Sollten Sie den Platz nicht wahrnehmen
kdénnen, melden Sie sich bis spatestens zum 10.10.2016 per Email ab: riccarda.aldenhoven(at)uni-
koeln.de

ACHTUNG! Diese Veranstaltung ist auf 25 Teilnehmer begrenzt!

0.Nr. Workshop: "Potenzialanalyse" (Kein Sl)
Tagung; Max. Teilnehmer: 25
Sa. 29.10.2016 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 89 (.ProfessionalCenter
Inhalte:

Die Wahl eines geeigneten Berufsfeldes sowie die aktive Gestaltung eines zufriedenstellenden
Berufslebens fallen angesichts der vielfaltigen Angebote und Mdglichkeiten und sich wandelnden
Anforderungen der Arbeitswelt schwerer denn je. Klar definierte Berufsbilder und geradlinige
berufliche Karrierewege bestehen kaum noch, so dass die Forderung des lebenslangen Lernens
umso notwendiger wird. Die Frage nach der geeigneten Berufswahl/Arbeitsplatzwahl und die
Erfillung dieser Anforderung filhren in vielen Fallen zu Verunsicherungen und Krisen. In dem
Workshop sollen folglich grundlegende Konzepte und Methoden des ,Career Counselings®/ der
Laufbahnberatung aufgrund aktueller Literatur und Best-Practice Beispielen kritisch beleuchtet
diskutiert und erprobt werden. Methoden zur eigenen Standortbestimmung, dem Erkennen von
Potenzialen und Kompetenzen sowie die Entwicklung von Zielen und Werten werden beispielhaft
simuliert. Der Workshop richtet sich daher an Studierende aller Fachbereiche, die sich mit
dem Téatigkeitsfeld des Career Counselings und entsprechenden Erstgesprachen vertraut machen
mdochten.

Grundsatzliche Informationen zur Career Week:

Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet lhnen die Mdglichkeit, sich auf
lhren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten liberzeugt immer!

Vom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen

aus unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite. Informieren Sie sich unter:
www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Ziele:

Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdénnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fir den Arbeitsmarkt

Form der Prifungsleistung:

- keine - Keine Anerkennung im Studium Integrale!

Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Referentin:

Kerstin Stracke

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
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Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.
Keine Anerkennung im Studium Integrale!

0.Nr. Workshop: Souverane Auftrittsprésenz in Bewerbungssituationen (kein Sl)
Tagung; Max. Teilnehmer: 25
Sa. 29.10.2016 10 - 15.30, 103 Philosophikum, S 91 (.ProfessionalCenter

Inhalt der Veranstaltung:

Souverane Auftrittsprasenz in Bewerbungssituationen:

Erfolg ist eine Frage der Kommunikationsqualitat. Eine gelungene personliche Prasentation ist oft
mitentscheidend, um Zustimmung und Unterstiitzung fir bestimmte Vorhaben zu erhalten. Gerade
in Bewerbungssituationen steht die Persénlichkeit im Vordergrund.

In diesem Workshop werden Techniken und Instrumente fiir ein wirkungsvolles Auftreten
vorgestellt und ausprobiert. Die Teilnehmenden lernen die Grundlagen von Selbstbewusstsein,
Selbstsicherheit und Personlichkeitsentwicklung kennen und erproben das Instrument
Koérpersprache fur offizielle und inoffizielle Auftritte. Besonders in Bewerbungssituationen kommt es
darauf an, sich nachhaltig zu prasentieren.

Inhalte:

- Wie stelle ich meine Person und meine Fahigkeiten nachhaltig dar

- Kérpersignale wahrnehmen und Kérpersprache einsetzen

- Gendergerechte Prasentation (Unterschiede kennen lernen)

- Umgang mit Lampenfieber

- Selbstsicheres Auftreten (Kérper- und Raumprasenz)

- Methoden der Selbstprasentation (Meilensteine, key visuals, Storytelling etc. )

- Small Talk

- Ablauf eines Bewerbungsgesprachs

Methoden:

Trainerinput, Einzel- und Gruppeniibungen, Ubungen aus dem Schauspieltraining,
Einzelprasentationen, Feedback durch Dozentin und Studierende.

Ziel ist die sichere Kommunikation und die lebendige und wirkungsvolle Auftrittsprasenz. Schaffen
Sie sich die Grundlage fir lhren ,Auftritt“! Sie erhalten viele Anregungen und Tipps, die Sie sofort in
die Praxis umsetzen kénnen.

Ziele der Veranstaltungen:

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen folgende Méglichkeiten:
Die Studierenden...

+ lernen sich gezielt auf ihren Bewerbungsprozess vorzubereiten

+ kdnnen erste Kontakte in die Arbeitswelt kniipfen

+ erarbeiten ihre individuellen Selbstmarketing-Strategien fir den Arbeitsmarkt

Uber die Dozentin:

Edith Bérner

Schauspielerin und Coach, Spezialgebiet Auftrittsprasenz und Selbstmarketing. Diplom-Studium
der angewandten Sozialwissenschaften; Ausbildung fur Theater, Regie und Schauspiel. Seit 2000
Theater und Training als ,performance consult” in Koln. Als Expertin fiir Auftrittsprasenz sind ihre
Auftraggeber Unternehmen, Verbande und Seminaranbieter. Sie coacht Fiihrungskréfte aus Politik
und Wirtschaft. Lehrauftrage TH KoIn, TU Dortmund und Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen
und Gutenberg Universitat Mainz.

Grundsatzliche Informationen zur

Career Week: Der Bewerbungsprozess

Das Vortrags- und Workshopprogramm der Career Week bietet Ihnen die Mdglichkeit, sich auf
Ihren Bewerbungsprozess gezielt vorzubereiten. Ob Sie sich um ein Praktikum oder gleich um den
Traumjob bewerben - ein geschultes Auftreten Uiberzeugt immer!

VVom 24. bis 29. Oktober 2016 stehen lhnen professionelle Coaches und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen mit Rat und Tat zur Seite.

Informieren Sie sich unter:

www.professionalcenter.uni-koeln.de/careerweek

Raum: Philosophikum: S 91

Dozentin: Frau Edith Bérner

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an professionalcenter@uni-koeln.de.
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir die E-Mail-Adressen unserer Referenten/-innen nicht
herausgeben.

Keine Anerkennung im Studium Integrale!
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Da es sich bei diesem Vortrag um eine Einzelveranstaltung handelt, kénnen keine Leistungspunkte
im Studium Integrale angerechnet werden.

Platzvergabe:

Eine Anmeldung Uber Klips ist erforderlich und verbindlich. Sollten Sie den Platz nicht wahrnehmen
kdénnen, melden Sie sich bis spatestens zum 10.10.2016 per Email ab: riccarda.aldenhoven(at)uni-
koeln.de

CAREER SERVICE (SI/KEIN SI)

13986.0026 Professionelle Beziehungsgestaltung in Beratungssituationen (Sl)
2 SWS; Blockveranstaltung; Max. Teilnehmer: 12

Fr. 28.10.2016 14 - 20, 216 HF Block A (HF Hauptgeb&aude), Semi-
narraum S 138 (ehem. R 316)

Fr. 4.11.2016 14 - 20, k. A., Ortsangaben folgen

Sa. 5.11.2016 9 - 18, 216 HF Block A (HF Hauptgeb&ude), Semi-
narraum S 138 (ehem. R 316)

Dieses Seminar richtet sich vornehmlich an Studierende, die eine Tatigkeit in beraterischen
Kontexten (z.B. Coaching, psychosoziale Beratung, Unternehmensberatung) anstreben und
bereits Uber ein grundlegendes Verstandnis von systemischen oder anderen Beratungs-Ansatzen
verfiigen.

Die Qualitét der Beziehungsgestaltung gilt als der wichtigste Wirkfaktor in Beratungssituationen.
Sie ist entscheidend fiir die Entwicklung von Vertrauen zwischen der/dem Ratsuchenden und der/
dem Beratenden und stellt daher den ersten wichtigen Schritt in einem Beratungsprozess dar.
Eine tragféhige, kooperative und fir beide Seiten als zieldienlich erlebte Beratungsbeziehung

ist in diesem Sinne auch die Ausgangsbasis fiir Offnung und echte Veranderung bei der/dem
Ratsuchenden.

Beziehungen in Beratungssituationen im Sinne der/des Ratsuchenden zu gestalten, ist jedoch nicht
selbstverstandlich und bedarf der professionellen Auseinandersetzung mit verschiedenen Fragen,
wie zum Beispiel: Wie kann ich authentisch ,Rapport’ aufbauen bzw. an das ,Klienten-System’
ankoppeln? Wie kann ich empathisch sein und dennoch eine professionelle Distanz halten? Wie
gelingt es, Neutralitdt zu wahren und die/den Ratsuchende/n wertschatzend zu unterstiitzen? Wie
gehe ich mit Stérungen in der Beziehung um?

Ziel des Seminars ist es, lhnen zu ermdglichen, eine professionelle Perspektive auf ein komplexes
Thema zu entwickeln und ihre Kompetenzen zu erweitern. Hierfiir bietet es einen hohen Ubungs-,
Reflexions- und Selbsterfahrungsanteil. Daher sollten Sie bereit sein, sich mit dem Thema, sich
selbst und anderen Teilnehmer*innen intensiv auseinanderzusetzen.

Themen werden u.a. sein:

» Psychologische und padagogische Grundlagen der Wahrnehmung, Urteilsbildung und
Beziehungsgestaltung

» Struktur und Elemente von professionellen Beratungsbeziehungen

» Haltung und Techniken fir den Aufbau und Erhalt einer Arbeitsbeziehung

* Umgang mit Stérungen in der Arbeitsbeziehung

+ Verschiedene Ubungen zur professionellen Gestaltung von Beziehungen in Beratungssituationen

Anforderungen: aktive Mitarbeit, Abgabe eines schriftlichen Reflexionsberichts und die Teilnahme
an allen (!) drei Veranstaltungstagen.
Diese Veranstaltung wird Gber den Career Service der Humanwiss. Fakultat angeboten.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte direkt an die Dozentin.
Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Nachriicken:

- Studierende, die den Uber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, rliicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

J.Bauerlen
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- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bitte Beachten: Der 1. Termin der Lehrveranstaltung ist von zugelassenen Studierenden
obligatorisch zu besuchen. Bei unentschuldigtem Fehlen wird der Platz anderweitig vergeben.
Erste Literaturhinweise

» GREIF, S. (2014). Verbesserung der Qualitédt und Wirksamkeit im Coaching. In: RYBA, A./
PAUW, D./ GINATI, D./ RIETMANN, S. (Hrsg.): Professionell coachen. Das Methodenbuch:
Erfahrungswissen und Interventionstechniken von 50 Coachingexperten. Weinheim u. Basel, S.
460-465.

+ KONIG, E. &/OLMER, G. (2008). Handbuch Systemische Organisationsberatung. Grundlagen
und Methoden. Weinheim.

*» ROGERS, C. R. (2014): Die nicht-direktive Beratung. Frankfurt/Main.

* SCHLIPPE, A. VON &SCHWEITZER, J. (2010): Systemische Interventionen. Goéttingen.

14358.0080 Berufsstrategien fir Frauen
2 SWS; Vorlesung; Max. Teilnehmer: 100

Do. 16 - 17.30, 216 HF Block A (HF Hauptgeb&aude), H 123 (ehem.
H3), ab 27.10.2016

Was fiir berufliche Méglichkeiten habe ich? Welche Bewerbungsstrategie ist flr mich die Richtige?
Wie kann ich meine Kompetenzen erkennen — entwickeln — und optimal prasentieren?

Die Vortragsreihe mit wechselnden (externen) Referent*innen wird vom Career Service der
Humanwissenschaftlichen Fakultat in Kooperation mit dem Female Career Center (FCC)
organisiert. Sie méchte Studierenden aller Fakultaten durch eine Mischung aus fachlichem

Input und Persoénlichkeitsberichten, mit individuellen Erfahrungen und Tipps, einen Einblick in
verschiedene Berufsfelder und den entsprechenden Berufsalltag geben. Tlicken und Problemfelder,
aber auch Mdglichkeiten und Chancen bei der Berufswahl werden erortert. Dabei stehen stets

auch die aktuellen Herausforderungen der Arbeitswelt, insbesondere fiir Frauen, im Fokus der
Diskussionen.

PROGRAMM

Um Ihnen, auch visuell, einen kleinen Einblick in die Vortragsreihe gewahren zu kénnen, haben wir
fir Sie ein kurzes Videoerstellt:

https://lyoutu.be/iC5_L-i2aLw

Themeniibersicht (Stand 15.09.2016!):

Datum Referent*innen Thema

27.10.2016 Jana Béauerlen (Career Berufsorientierung
Service HF) - Personliche

(Career Week) Standortbestimmung und

berufliche Perspektivplanung

03.11.2016 Jana Bauerlen Berufsorientierung - Die
eigenen Fahigkeiten und
Interessen im Blick

10.11.2016 Anne Haffke Die glaserne Decke
durchbrechen - Wie
Genderkompetenz und
individuelle Strategien helfen
kénnen

17.11.2016 Olivera Wahl Karriere 2.0 — Neue
Jobchancen durch Social
Media und Netzwerken

J.Bauerlen
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24.11.2016 Anne Kabelitz Gehaltsverhandlungen —
Welche Strategien zum Erfolg
verhelfen

01.12.2016 Vesna Domuz Karriereoption
Selbststandigkeit — Auch ein
Weg fur mich?

08.12.2016 Nadine Scholten und Britt Wege in die/der Wissenschaft

Dahmen — Arbeitsplatz Hochschule

15.12.2016 Saskia Schottelius Selbstprasentation - Souveran
und kompetent in Erscheinung
treten

12.01.2017 Jana Bauer Me, my stress and | — Stress

verstehen, eigene Ressourcen
starken und in Balance
bleiben

19.01.2017 Jannike Stéhr Mit kleinen Schritten
ans grolRe Ziel - Wie ich
meine beruflichen Traume

verwirkliche
26.01.2017 Claudia Nachtsheim lhre Stimme -
Kommunikationstool Nr. 1
02.02.2017 Sylvia Schnédewind Strategien fiur einen

erfolgreichen Berufseinstieg -
Von der Bewerbungsmappe
zum Bewerbungsgesprach

09.02.2017 Career Service HF Individuelle Berufsstrategien
- Diskussion und persoénliche
Ziele

Zielgruppe dieser Veranstaltung sind Frauen aller Fachrichtungen, die sich gezielt auf ihren
beruflichen Werdegang vorbereiten méchten, sowie Manner, die sich fiir das Thema interessieren.

Gasthorerinnen und Gasthdrer sind zu den einzelnen Vortragen der Vortragsreihe herzlich
willkommen.

| Bitte beachten Sie: Diese Veranstaltung beginnt in der 2. Vorlesungswoche, also am Do.,
27.10.2016!

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an: careerservice-hf@uni-koeln.de

Anforderungen: schriftliche Ubungsaufgaben bzw. Reflexionsbericht

Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftliche Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat
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- Humanwissenschaftliche Fakultat

11 Es besteht keine Mdéglichkeit, 4 CP zu erhalten !!

Der 1. Termin der Lehrveranstaltung ist von zugelassenen Studierenden obligatorisch zu besuchen.
Bei unentschuldigtem Fehlen wird der Platz an Studierende der Warteliste weitervergeben.

14358.0081 Meine beruflichen und persdnlichen Ziele mit meinen Wertvorstellungen in
Einklang bringen
2 SWS; Blockveranstaltung; Max. Teilnehmer: 15

Di. 25.10.2016 17.45 - 21, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude),
Seminarraum S 139 (ehem. R 324)

Fr. 25.11.2016 16 - 21, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), Semi-
narraum S 131 (ehem. R 103)

Sa. 26.11.2016 9 - 16.15, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), Se-
minarraum S 134 (ehem. R 134)

Fr. 2.12.2016 16 - 21, 906 Modulbau Campus Nord (HF Modul-
bau), S 181

Wertvorstellungen leiten unser Handeln und Denken. Begriffe wie ,Freiheit”, ,Erfolg®,

~Spal” Sicherheit” beschreiben unsere Werte aber was steckt hinter diesen Begriffen, die wir
zur Beschreibung unserer Wertvorstellungen verwenden? Wie kann ich meine beruflichen und
persdnlichen Ziele mit meinen Wertvorstellungen vereinbaren? Welche Werte habe ich bis jetzt
(un)bewusst gelebt und verwirklicht und welche Rolle spielen sie fiir meinen beruflichen Weg?

Folgenden Fragestellungen werden im Workshop erarbeitet:

» Was sind meine persénlichen Werte?
» Wie kann ich meine (beruflichen) Ziele mit meinen Werten vereinbaren?
* Wertepassung und (mdglicher) Umgang mit Wertekonflikten.

Ziel des Seminars:

» Die Erarbeitung einer individuellen Wertebilanz durch eine umfassende Analyse der personlichen
Werte.
» Bewusstheit und Sensibilisierung fir die eigenen Werte.

Der Workshop beinhaltet neben theoretischen Inputs einen hohen Anteil an Reflexionsiibungen und
Selbsterfahrung. Der Ablauf wird durch Einzel- und Gruppenarbeiten interaktiv gestaltet, weshalb
eine Teilnahme an der ersten Sitzung obligatorisch ist. Die Workshopinhalte bauen aufeinander auf
und setzen eine regelmaRige, aktive Teilnahme an allen Terminen zwingend voraus.

Anforderungen:

» aktive Mitarbeit, Abgabe eines schriftlichen Reflexionsberichts und die Teilnahme an allen (!) vier
Veranstaltungstagen.

* Intensive Auseinandersetzung mit dem Thema und anderen Teilnehmer_innen.
Diese Veranstaltung wird tber den Career Service der Humanwiss. Fakultat angeboten.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte direkt an die Dozentin.
Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Nachriicken:

- Studierende, die den iber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Basisliteratur: Literatur wird in der ersten Sitzung bekannt gegeben.

A.Todoran
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14358.0083 Meinen beruflichen Weg finden: Persénliche Starken und Kompetenzen
erkennen und fir Berufsziele nutzen
2 SWS; Blockveranstaltung; Max. Teilnehmer: 15

Fr. 28.10.2016 12 - 16.30, 213 DP Heilpadagogik, Seminarraum S
166 (ehem. R 1.24)

Sa. 29.10.2016 10.30 - 15, 213 DP Heilpadagogik, Seminarraum S
164 (ehem. R 1.05)

Fr.9.12.2016 14 - 18.30, 213 DP Heilpadagogik, Seminarraum S
166 (ehem. R 1.24)

Fr. 13.1.2017 12 - 16.30, 216 HF Block A (HF Hauptgebaude), Se-
minarraum S 139 (ehem. R 324)

Sa. 14.1.2017 10.30 - 15.30, 214 Heilpadagogik Pavillon, Seminar-
raum S 167 (ehem. 0.701)

Welcher Beruf passt zu mir?

Ein GroRteil aller Studiengénge bietet ein breites und vielseitiges Spektrum an beruflichen
Perspektiven. Der Abschluss geht nicht zwingend mit einem eindeutigen Berufsbild oder Berufsziel
einher. Der Workshop richtet sich an alle, die eine persdnliche Standortbestimmung vornehmen
wollen:

* Wo liegen meine Starken und Kompetenzen?

» Welche Lebensthemen und Arbeitstatigkeiten interessieren und bewegen mich?

» Wie kann ich einen dazu passenden beruflichen Weg planen und eine erfolgreiche
Bewerbungsstrategie entwickeln?

Mit dem Workshop erarbeiten wir u.a. folgende Inhalte:

« Die Erstellung eines individuellen Personlichkeitsbilds durch eine umfassende, aufbauende
Analyse der personlichen Starken und Kompetenzen

» Sensibilisierung fiir Selbst- und Fremdwahrnehmung mit dem Ziel einer realistischen
Selbsteinschatzung

» Allgemeine und individuelle Strategien zur Zielerreichung

» Gestaltung von Bewerbungsunterlagen und Vorbereitung von Vorstellungsgesprachen

Ein Schwerpunkt liegt in der biographischen und ressourcenorientierten Arbeit auf Basis einer
systemischen (Beratungs-)Haltung. Das theoretische Hintergrundwissen wird jeweils in praktischen
Ubungen vertieft. Der Ablauf wird durch Einzel- und Gruppenarbeiten interaktiv gestaltet. Ziel

des Workshops ist es, Methoden und Lésungsansatze kennenzulernen, die in Eigenreflexion
wiederholt angewendet werden kdnnen, um eine fundierte Entscheidungsgrundlage fiir die
nachsten beruflichen Schritte zu erhalten.

Anforderungen: Zur ersten Workshopsitzung sind ein computererstelltes Anschreiben (Praktikum,
Nebentatigkeit oder sonstiges), die entsprechende Stellenanzeige und ein Lebenslauf (max.

2 Seiten) mitzubringen. Daher ist eine Teilnahme an der ersten Sitzung obligatorisch. Die
Seminarinhalte bauen aufeinander auf und setzen eine regelmaRige, aktive Teilnahme an allen
Terminen zwingend voraus. Zudem erarbeiten die Teilnehmerlnnen durch Hausaufgaben, Ubungen
und Seminarreflexion ein Portfolio, das bis zum Vorlesungsende einzureichen ist.

Diese Veranstaltung wird Gber den Career Service der Humanwiss. Fakultat angeboten.

Administrative Fragen zur Veranstaltung richten Sie bitte direkt an die Dozentin.
Anerkannt mit 3 CP (90h Workload) im Studium Integrale folgender Fakultaten:

- Wirtschafts-und Sozialwissenschaftlichen Fakultat
- Rechtswissenschaftliche Fakultat

- Philosophische Fakultat

- Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat

- Humanwissenschaftliche Fakultat

Nachriicken:

- Studierende, die den ber KLIPS zugewiesenen Platz in der ersten Sitzung nicht wahrnehmen
bzw. unentschuldigt fehlen, verlieren das Anrecht auf ihren Platz.

- Studierende, die auf der von KLIPS generierten Warteliste stehen, riicken vorrangig in Reihenfolge
der Warteliste nach, sofern noch freie Platze vorhanden sind.

S.Thomas
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- Studierende (inklusive Gaststudierende und Promotionsstudierende) die nicht auf der von KLIPS
generierten Warteliste stehen, riicken nachrangig nach, sofern noch weitere freie Platze vorhanden
sind.

Bitte beachten: Der 1. Termin der Lehrveranstaltung ist von zugelassenen Studierenden
obligatorisch zu besuchen. Bei unentschuldigtem Fehlen wird der Platz anderweitig vergeben.
BOLLES, RICHARD N. (2012): Durchstarten zum Traumjob. Frankfurt a. M./New York.

BOLLES, RICHARD N. (2014): Durchstarten zum Traumjob. Das Workbook. Frankfurt a. M.
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